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भाग-4(क) 
राजस् थान विधान मण् डल  क  धिधिनमम। 

 

 

विधि (वििायी प्रारूपण) विभाग 

(ग्रपु-2) 

धिधिचूना 
जयपरु, सितम्‍बर 24, 2025 

  िखं्‍या प.2(16)विधि/2/2025.- राजस् थान राज म विधान-मण् डल  का िनम नाांककत धिधिनमम, श्जि  
राजमपाल  महोदम की धनमुित ददनाांक 23 सितम बर, 2025 को प्राप त हुई, एतद्द्िारा ििविाधारण की िचूनाथव 
प्रकासशत ककमा जाता है:-  

राजस्‍थान कोध गं िेंटर (ननयतं्रण और विननयमन) अधिननयम, 2025 

(2025 का अधिननयम िखं्‍याकं 16) 

(राजमपाल  महोदम की धनमुित ददनाांक 23 सितम बर, 2025 को प्राप त हुई) 

राज्य के कोच िंग सेंटरों को रजिस् टर, नियिंत्रित, विनियमित करिे और ऐसे सेंटरों के 
रजिस्‍ट रीकर  के म्य नतय िति िािकों और ्षेओं ाोिं को ्िताकरत करिे और विर्याच ों यों के ं  तों 
का ध् याि रेिे त ा किके िािमसक स्‍टिास्‍ट य के म्य कि करयर िागो्ं शों ि करिे और ििोििञानानिक 
षरािशों  प्र्ाि करिे, कोच िंग सेंटरों िें िािािंककत विर्याच ों यों को सरुओं ा प्र्ाि करिे और कििें तिाि 
कि करिे के म्य सिचु त ्ध् यषुाय करिे त ा विर्याच ों यों का सिग्र विकास करिे के म्य मिन ि-
मिनति प्रनतयोगी षरीओं ाोिं की तियारी िें बे तर शिओं ण क स ायता प्र्ाि करिे और विमशष् ट सिंस्‍ट  ाोिं 
आं ् िें प्रिेश ं ््ािे  ेत ु और कससे सिंसक् त या आिुं िंचगक विंयों के म्य कषबिंत करिे  ेत ु
्चतनियि। 

भारत गणराज म क  ििहत तरिें िर्व में राजस् थान राज म विधान-मण् डल  िनम नसल खित धिधिनमम 

बनाता है:- 
1. िकं्षिप्त नाम, प्रिार और प्रारंभ.- (1) इि धिधिनमम का नाम राजस् थान कोिचांग िेंटर (िनमांत्रण 

और वििनममन) धिधिनमम, 2025 है। 
 (2) इिका प्रिार िांपणूव राजस्थान राजम में होगा। 

(3) मह ऐिी तारीि ि  प्रितृत होगा जो िरकार, राजपत्र में धिधिचूना द्िारा, िनमत कर । 
2. पररभाषाएं.- इि धिधिनमम में, जब तक कक िांदभव ि  धन मथा धप क्षित न हो,- 
(क)   “विज्ञापन" ि  ककिी ि िा मा ब्ाांड को प्रोन नत करन  मा िांभावित ग्राहकों का ध्मान आकवर्वत 

करन  और उन हें ककिी वििनददवष ट कामव को करन  क  सल ए मनान  ह त ु डडजाइन ककमा गमा कोई 

नोदटि, पररपत्र, ल  बल , रैपर, िचूना-पट्ट और पोस् टर आदद धसभप्र त है और इिमें वप्र ांट, 
डडश्जटल , प्रिारण का कोई भी स् िरूप िश्ममसल त है;  
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(ि) ''प्रािधकरण'' ि  इि धिधिनमम की धारा 3 क  धधीन िरकार द्िारा धिधििूचत राजस् थान 

कोिचांग िेंटर (िनमांत्रण और वििनममन) प्रािधकरण धसभप्र त है; 

(ग)  "कोिचांग" ि  विद्मािथवमों को विद्मा की ककिी भी शािा में प्रदान ककमा गमा ट्मशून, सशिण मा 
मागवदशवन धसभप्र त है, ककां त ुइिमें परामशव, ि ल , नतृम, नाट्मशाल ा और धनम िजृनात मक 

कक्रमाकल ाप िश्ममसल त नहीां हैं; 
(घ)  "कोिचांग िेंटर" में ककिी व्मश्तत द्िारा ककिी धध्ममन कामवक्रम मा प्रितमोगी परीिाओां मा 

ककिी िांस्था में धध्ममनरत विद्मािथवमों को शिैखणक िहामता क  सल ए एक िौ ि  धिधक 

विद्मािथवमों को कोिचांग प्रदान करन  क  सल ए स्थावपत, िांचासल त मा प्रशासित कोई िेंटर 

िश्ममसल त है; 
(ङ)  "श्जल ा िसमित" ि  इि धिधिनमम की धारा 5 क  धधीन गदित िसमित धसभप्र त है; 
(च)  "फीि" ि  रश्जस् ट्रीकृत कोिचांग िेंटर को, कोिचांग क  सल ए िांदत त धनरासश, धसभप्र त है और 

इिमें प्रि श फीि, धध् मापन फीि आदद िश्ममसल त हैं; 
(ि)  "िरकार" ि  राजस् थान िरकार धसभप्र त है; 
(ज)  “िात्रािाि” ि  ककिी कोिचांग िेंटर मा व् मश्तत मा ककिी िोिाइटी, न माि, कम पनी द्िारा दि मा 

उिि  धिधक विद्मािथवमों को िांदाम क  आधार पर उपल ब ध करामा गमा कोई िनिाि स् थान 

धसभप्र त है; 
(झ)  "िांस्था" ि  ककिी बोडव द्िारा मानमताप्रापत मा िनमांत्रत्रत मा िहबद्ध विद्माल म मा कोई धनम 

शकै्षिक िांस्था मा राजम/क नर िरकार द्िारा िनमांत्रत्रत मा मानमताप्रापत, कोई िहबद्ध 

महाविद्माल म और िहमतु त महाविद्माल म, कोई िांघटक महाविद्माल म, कोई 

विव िविद्माल म मा क नर िरकार मा राजम िरकार क  धिधिनमम क  धधीन स्थावपत शकै्षिक 

िांस्था धसभप्र त है; 
(ञ)  "धसभभािक" ि  ककिी विद्माथी का जैविक वपता मा माता धसभप्र त है, और इिमें त्रबना जैविक 

िांबांध िाल ा कोई व्मश्तत, श्जिका विद्माथी क  प्रित वििधक उत तरदािमत ि है, भी िश्ममसल त है; 
(ट)  "व्मश्तत" ि  कोई व् मश्षट धसभप्र त है और इिमें व्मश्ततमों का िमहू मा कोई िनगसमत िनकाम, 

मा कोई न माि, फमव मा िोिाइटी मा कोई िांस्था िश्ममसल त है; 
(ि)    "विदहत" ि  इि धिधिनमम क  धधीन बनाम  गम  िनममों द्िारा विदहत धसभप्र त है; 
(ड)  "स् ित िधारी" ि  कोई व् मश्तत जो कोिचांग िेंटर का स्िासमत ि रिता है, धसभप्र त है; 
(ढ)  ''रश्जस् ट्रीकृत कोिचांग िेंटर'' ि  इि धिधिनमम क  धधीन रश्जस् ट्रीकृत कोिचांग िेंटर धसभप्र त है; 

(ण) ''िनमम'' ि  इि धिधिनमम क  धधीन बनाम  गम  िनमम धसभप्र त हैं; 
(त) ''विद्माथी'' ि  कोिचांग िेंटर में नामाांककत कोई विद्माथी धसभप्र त है; 
(थ)  "विद्माथी धसभभािक िोिाइटी" ि  धसभभािकों द्िारा गदित और राजस्थान िोिाइटी 

रश्जस् ट्रीकरण धिधिनमम, 1958 (1958 का धिधिनमम िां. 28) क  धधीन रश्जस् ट्रीकृत िोिाइटी 
धसभप्र त है; 

(द)  "ट्मटूर" ि  कोई व्मश्तत, जो ककिी कोिचांग िेंटर में विद्मािथवमों को मागवदशवन मा प्रसशिण द ता 
है, धसभप्र त है और इिमें विश र्ज्ञीम ट्मशून द न  िाल ा ट्मटूर भी िश्ममसल त है; और 

(ध)  "विव िविद्माल म" ि  ककिी क नरीम धिधिनमम मा राजम धिधिनमम द्िारा मा उिक  धधीन 

स्थावपत मा िनगसमत कोई विव िविद्माल म धसभप्र त है, और इिमें कोई ऐिी िांस्था िश्ममसल त 
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है, श्जि  िांबांिधत विव िविद्माल म क  परामशव ि  विव िविद्माल म धनदुान आमोग धिधिनमम, 
1956 (1956 का क न रीम धिधिनमम िां. 3) क  धधीन इि िनसमत त बनाम  गम  वििनममों क  
धनिुार विव िविद्माल म धनदुान आमोग द्िारा मानमता  प्रदान की गमी है। 

3. राजस्‍थान कोध गं िेंटर (ननयतं्रण और विननयमन) प्राधिकरण की स्‍थापना और गठन.- (1) राज म 

िरकार, इि धिधिनमम क  प्रारम भ क  पव चात,् इि धिधिनमम क  प्रमोजनों क  सल ए, राजपत्र में धिधिचूना 
द्िारा, राजस् थान कोिचांग िेंटर (िनमांत्रण और वििनममन) प्रािधकरण क  नाम ि  एक प्रािधकरण की स् थापना 
और गिन कर गी। 

(2) प्रािधकरण िनम नसल खित ि  समल कर बन गा, धथावत:्- 

(i) प्रभारी ििचि, उच च सशिा विभाग  -पद न धध् मि; 
(ii) प्रभारी ििचि, स् कूल  सशिा विभाग मा उिका 

नामिनदेसशती, जो िांमतु त ििचि की रैंक ि  नीच  का न हो 
 

- पद न िदस् म; 
(iii) प्रभारी ििचि, तकनीकी सशिा विभाग मा उिका 

नामिनदेसशती, जो िांमतु त ििचि की रैंक ि  नीच  का न हो 
 

- पद न िदस् म; 
(iv) प्रभारी ििचि, िचककत िा सशिा विभाग मा उिका 

नामिनदेसशती, जो िांमतु त ििचि की रैंक ि  नीच  का न हो 
 

- पद न िदस् म; 
(v) पसुल ि महािनद शक मा उिका नामिनदेसशती, जो पसुल ि 

उप महािनरीिक की रैंक ि  नीच  का न हो 
 

- पद न िदस् म; 
(vi) आमतु त, कॉल  ज सशिा  - पद न िदस् म; 

(vii) िनद शक, स् थानीम िनकाम, जमपरु  - पद न िदस् म; 

(viii) प्रमिु ििचि, िचककतिा एिां स्िास््म विभाग द्िारा 
नामिनददवष ट ककमा जान  िाल ा राजकीम िचककत िाल म का 
कोई मनोिचककत िक  - िदस् म; 

(ix) ििचि, वितत विभाग द्िारा नामिनददवष ट ककमा जान  
िाल ा राजस् थान ल  िा ि िा का कोई धिधकारी, जो 
ल  िािधकारी की रैंक ि  नीच  का न हो 

 
 

-िदस् म; 

(x) प्रािधकरण क  धध् मि द्िारा कोिचांग िेंटरों ि  नामिनददवष ट 

ककम  जान  िाल   दो प्रितिनिध 

 
-िदस् म; 

(xi) प्रािधकरण क  धध् मि द्िारा विद्माथी धसभभािक 

िोिाइटी ि  नामिनददवष ट ककम  जान  िाल   दो प्रितिनिध
  

 
-िदस् म; और  

(xii) िांमतु त ििचि, उच च सशिा विभाग  -पद न िदस् म-

ििचि; 
 

स्‍पष्‍टीकरण.- इि उप-धारा क  प्रमोजनों क  सल ए, धसभव् मश्तत “प्रभारी ििचि” ि  ककिी 
विभाग का प्रभारी शािन ििचि धसभप्र त है और इिमें कोई धितररत त मखु म ििचि और प्रमिु ििचि 

िश्ममसल त है, जब िह उि विभाग का प्रभारी हो। 
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(3) प्रािधकरण, पिूोत त नाम का एक िनगसमत िनकाम होगा श्जिका शाव ित उत तरािधकार होगा और 

उिकी एक िामान म मरुा होगी और उि  जांगम और स् थािर दोनों प्रकार की िांपश्तत को, इि धिधिनमम क  
उपबांधों क  धध् मधीन रहत  हुए, धश्जवत, धाररत और व् ममन करन  की, और िांविदा करन  की शश्तत होगी और िह 

उत त नाम ि  िाद ल ा िक गा मा उिक  विरुद्ध िाद ल ामा जा िक गा। 
(4) नामिनददवष ट गरै िरकारी िदस् मों का कामवकाल  एक िर्व होगा। 
 

(5) नामिनददवष ट गरै िरकारी िदस्मों क  भतत  ऐि  होंग , जिै कक विदहत ककम  जामें। 
 

(6) प्रािधकरण का मखु माल म जमपरु होगा।  
 

 4. प्राधिकरण की शक्ततयां और कृत्‍य.- (1) इि धिधिनमम क  धधीन धपन  कृत मों क  िनिवहन क  
प्रमोजन क  सल ए, प्रािधकरण को, िनमनसल खित मामल ों क  िांबांध में सिविल  नमामाल म की िही शश्ततमाां प्रापत 

होंगी, जो धिधिनमम क  धधीन कृत मों का पाल न करत  िमम सिविल  प्रकक्रमा िांदहता, 1908 (1908 का क नरीम 

धिधिनमम िां. 5) क  धधीन नमामाल म में िनदहत होती हैं, धथावत:्- 
(क) िाक्षिमों को िमन और उनकी उपश्स्थित ििुनश्वचत करना;  
(ि) ककन हीां दस् ताि जों का प्रकटीकरण और प श ककम  जान  की धप िा करना;  
(ग) ककिी कामावल म ि  ककिी िािवजिनक धसभल  ि मा उिकी प्रितसल वप की धध् मप िा करना;  
(घ) शपथपत्र पर िाक्ष्म प्रापत करना; और  
(ङ) िनरीिण क  सल ए कमीशन जारी करना।  

 

 (2) प्रािधकरण, इि धिधिनमम की धारा 21 क  धधीन श्जल ा िसमित क  आद श क  विरुद्ध प्रस् ततु धपील  

ग्रहण कर गा।   

 (3) प्रािधकरण उिमें िखणवत उपबांधों क  धनिुार, ऐिी विश र्ताओां क  िाथ, जैिी कक विदहत की जामें, 
एक पोटवल  स् थावपत और िांधाररत कर गा।  
 (4) प्रािधकरण कोिचांग िेंटरों में नामाांककत विद्मािथवमों की सशकामतों पर ध् मान द न  क  प्रमोजनाथव, ऐि  
श्जल ों क  सल ए, जैिा कक विदहत ककमा जाम , एक 24×7 कॉल  ि न टर स् थावपत कर िक गा।   

(5) प्रािधकरण ऐि  िमम और ऐि  स् थान पर, जैिाकक विदहत ककमा जाम , उतनी बार श्जतनी 
आिव मक हो, बिैक कर गा ।   
 (6) प्रािधकरण, श्जल ा िसमित क  कामव िांपादन को मानीटर कर गा और इि धिधिनमम क  उपबांधों और 

तदधीन बनाम  गम  िनममों और आद शों का धनपुाल न ििुनश्वचत करन  क  सल ए श्जल ा िसमितमों को आिव मक 

िनद श द गा। 
 (7) प्रािधकरण मह ििुनव िचत कर गा कक श्जल ा िसमित विदहत िमम-िीमा में सशकामतों को दरू कर । 
 (8) प्रािधकरण मा धध्मि द्िारा इि िनसमत त िामानम मा विसशष ट आद श द्िारा प्रािधकृत कोई 

धिधकारी, मदद उिक  पाि मह विव िाि करन  का कारण है कक इि धिधिनमम क  उपबांधों मा तदधीन बनाम  
गम  िनममों का कोई उल्ल ांघन हुआ है, तो िह कोिचांग िेंटर क  ककिी भी पररिर का िनरीिण कर िकता है और 

मह धसभिनश्वचत करन  क  प्रमोजन क  सल ए कक तमा ऐिा कोई उल्ल ांघन हो रहा है मा हुआ है, ऐि  ककिी 
धसभल  ि, ल  िाओां, रश्जस्टर मा धनम दस्ताि ज की माांग कर िकता है और मदद प्रािधकरण का मह विचार है 

कक आग  कोई कारविाई धप क्षित  है तो प्रािधकरण मामल   को आिवमक कारविाई क  सल ए श्जल ा िसमित को 
िनददवष ट कर िकता है। 
 (9) विद्मािथवमों क  दहतों, विद्मािथवमों क  िमग्र विकाि, विद्मािथवमों क  कैररमर मागवदशवन, 
मनोिजै्ञािनक परामशव और मानसिक स्िास््म आदद क  सल ए धन म कोई कृत म। 
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5. क्जला िसमनत.- (1) राजम िरकार श्जल   में श्स्थत कोिचांग िेंटरों की उिचत मािनटररांग क  सल ए 

प्रत म क श्जल   में एक श्जल ा िसमित का गिन कर गी। 
(2) श्जल ा िसमित िनम नसल खित िदस् मों ि  समल कर बन गी, धथावत:्-  

(क)  श्जल ा मश्जस् ट्र ट  -पद न धध् मि; 

(ि) पसुल ि धधीिक  -पद न िदस् म;  

(ग)

  

िांबांिधत नगरीम स् थानीम िनकाम का आमतु त/मखु म 

कामवपाल क धिधकारी -पद न िदस् म;  

(घ) मखु म िचककत िा और स् िास् ् म धिधकारी -पद न िदस् म;  

(ङ) श्जल ा सशिा धिधकारी (माध् मसमक) -पद न िदस् म;  

(च)

  

श्जल ा मखु म िचककत िा एिां स् िास् ् म धिधकारी द्िारा 
नामिनददवष ट ककमा जान  िाल ा राजकीम िचककत िाल म का 
कोई मनोिचककत िक  

 
 

-िदस् म; 

(ि) श्जल ा िसमित क  धध् मि द्िारा नामिनददवष ट ककमा जान  
िाल ा राजस् थान ल  िा ि िा का कोई धिधकारी, जो 
ल  िािधकारी की रैंक ि  नीच  का न हो 

 

-िदस् म; 

(ज) श्जल ा िसमित क  धध् मि द्िारा नामिनददवष ट ककम  जान  
िाल   कोिचांग िेंटरों क  दो प्रितिनिध 

 

-िदस् म; 

 

(झ) श्जल ा िसमित क  धध् मि द्िारा नामिनददवष ट ककम  जान  
िाल   विद्माथी धसभभािक िोिाइटी क  दो प्रितिनिध 

-िदस् म; 

(ञ) धध् मि द्िारा नामिनददवष ट ककमा जान  िाल ा श्जल ा 
मखु माल म क  ककिी राजकीम स् नातकोत तर 

महाविद्माल म का प्राचामव 

-िदस् म; और 

(ट) धितररत त श्जल ा मश्जस् ट्र ट (प्रशािन) -िदस् म-ििचि। 
 

(3) नामिनददवष ट गरै-िरकारी िदस् मों का कामवकाल  एक िर्व होगा। 
 6. क्जला िसमनत की शक्ततयां और कृत्‍य.- (1) श्जल ा िसमित को, इि धिधिनमम क  धधीन जाांच क  
प्रमोजन क  सल ए, िनमनसल खित मामल ों क  िांबांध में सिविल  नमामाल म की िही शश्ततमाां प्रापत होंगी, जो 
धिधिनमम क  धधीन कृत मों का पाल न करत  िमम सिविल  प्रकक्रमा िांदहता, 1908 (1908 का क नरीम 

धिधिनमम िां. 5) क  धधीन नमामाल म में िनदहत होती हैं, धथावत:्- 
(क) िाक्षिमों को िमन करना और उनकी उपश्स्थित ििुनश्वचत करना;  
(ि) ककन हीां दस् ताि जों का प्रकटीकरण और प श ककम  जान  की धप िा करना;  
(ग) ककिी कामावल म ि  ककिी िािवजिनक धसभल  ि मा उिकी प्रितसल वप की धध् मप िा करना;  
(घ) शपथपत्र पर िाक्ष्म प्रापत करना; और  
(ङ) िनरीिण क  सल ए कमीशन जारी करना।  
 

(2) श्जल ा िसमित िनमनसल खित कृत मों का िम पादन कर गी:- 
(क) राजस् थान कोिचांग िेंटर (िनमांत्रण और वििनममन) प्रािधकरण की नीितमों, सिफाररशों और 

िनद शों का कक्रमान िमन ििुनश्वचत करना; 
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(ि) इि धिधिनमम की धारा 7 क  उपबांधों क  धनिुार कोिचांग िेंटरों को रश्जस् टर करना, और 

रश्जस् ट्रीकरण प्रमाणपत्र का निीकरण करना मा निीकरण ि  इन कार करना; 
(ग) िमस् त कोिचांग िेंटरों में गणुिततापणूव सशिा ददमा जाना ििुनश्वचत करन  क  िाथ-िाथ 

विद्मािथवमों की प्रोन नित और िांरिण को ििुनश्वचत करन  क  सल ए ऐि  िमस् त आिवमक कदम उिाना; 
(घ) मह ििुनश्वचत करना कक कोिचांग िेंटर एक बार में परूी फीि प्रभाररत नहीां करता है और 

धसभभािकों को पाठ्मक्रम की धििध क  भीतर नमनूतम चार बराबर ककस्तों में फीि का भगुतान करन  का 
विकल्प ददमा जाम गा; 

(ङ) विद्मािथवमों और उनक  धसभभािकों की सशकामतों क  त िररत और प्रभािी िमाधान क  सल ए, श्जल ा 
और िण् ड स्तर पर सशकामत िमाधान प्रकोषि का गिन करना, जैिाकक विदहत ककमा जाम ; 

(च) कोिचांग िेंटरों द्िारा सम् मा विज्ञापन, झूि  दािों, ल ाभप्रद प्रस्तािों आदद क  धनाचार पर िनमांत्रण 

करन  क  सल ए कदम उिाना;  
(ि) इि धिधिनमम की धारा 18 क  उपबांधों क  धनिुार विद्मािथवमों मा धसभभािकों द्िारा की गमी 

सशकामतों क  बार  में जाांच करना; 
(ज) कोिचांग िेंटर क  ककिी भी धसभल  ि का स् िप्र रणा ि  मा ककिी सशकामत पर स् िमां क  द्िारा मा 

श्जल ा िसमित क  धध् मि द्िारा प्रािधकृत ककिी व् मश्तत मा व् मश्ततमों द्िारा िनरीिण करना। कोिचांग िेंटर का 
स्िामी मा प्रभारी व् मश्तत, ऐि  धसभल  िों को जो धप क्षित हों, िनरीिण क  दौरान श्जल ा िसमित क  िमि प्रस् ततु 

कर गा। 
(झ) ऐिी दशा में जब ककिी विद्माथी न  पाठ्मक्रम क  सल ए पणूव िांदाम कर ददमा है और विदहत 

काल ाििध क  बीच में पाठ्मक्रम िोड़ द ता है, तो श र् धििध क  सल ए पिूव में जमा करिामी गमी फीि में ि  श र् 

फीि आनपुाितक आधार पर, दि ददििों क  भीतर िापि करन  क  िनद श द ना। मदद, विद्माथी कोिचांग िेंटर क  
िात्रािाि में रह रहा हो, तो श्जल ा िसमित िात्रािाि फीि और भोजनाल म फीि आदद ल ौटान  क  िनद श द  
िक गी। 

(ञ) मह ििुनश्वचत करना कक ककिी िरकारी िांस् थान में िनमसमत काडर िदस् म िांख मा में ि िारत 

धध् मापकों को कोिचांग िेंटरों में धध् मापन में नहीां ल गामा जाम ; 
(ट) मह ििुनश्वचत करना कक कोिचांग िेंटर का स् िामी मा प्रभारी-व् मश्तत ऐि  धसभल  िों, रश्जस् टरों मा 

धन म दस्ताि जों का िांधारण कर गा, जैिाकक विदहत ककमा जाम ;  
(ि) मह ििुनश्वचत करना कक प्रत म क कोिचांग िेंटर में सशकामत और िझुाि प दटका स् थावपत है और 

ऐिी प दटकाओां में डाल   गए िझुािों और सशकामतों को आििधक रूप ि  िांगहृीत  करन  की व् मिस् था करना; 
(ड) मह ििुनश्वचत करना कक कोिचांग िेंटर उन विद्मािथवमों क  सल ए, जो धपनी िांस्थाओां/विद्माल मों 

क  िमम क  दौरान िांस्थाओां/विद्माल मों में भी धध् ममन कर रह  हैं, कोिचांग किाएां िांचासल त न करें, श्जिि  कक 

ऐिी िांस् थाओां/विद्माल मों में उनकी िनमसमत उपश्स्थित धप्रभावित रह ; 
(ढ) मह ििुनश्वचत करना कक कोिचांग िेंटर क न रीम और राज म सशिा बोडव द्िारा दी गमी विद्माल म 

मलू् माांकन िमम-िारणी को ध् मान में रिेंग  और तदनिुार कोिचांग िेंटर क  धध् ममन िमम का िमामोजन 

करेंग ; 
(ण) कोिचांग िेंटरों ि  रश्जस् ट्रीकरण फीि, शाश्स्त, ककिी धन म स् त्रोत आदद ि  कोिचांग िेंटरों क  मद्द  

प्राप त रकम क  ल  ि  िांधाररत करना और इि प्रमोजन क  सल ए, मह एक बैंक िाता िोल  गा और आम तथा व् मम 

का ल  िा िांधाररत कर गा। इि िात  में क  िांव् मिहारों को प्रित िर्व िांपरीक्षित ककमा जाम गा, जैिाकक विदहत 
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ककमा जाम । इि प्रकार िांपरीक्षित िात  का वििरण प्रतम क विततीम िर्व क  धांत में प्रािधकरण को प्रस्ततु ककमा 
जाम गा; 

(त) श्जल ा िसमित क  धध् मि द्िारा वििनश्वचत ऐि  िमम और स् थान पर श्जतनी बार आिव मक हो 
बिैक करना ककां त ुजो प्रित दो माि में एक बार ि  कम नहीां हो;  

(थ) मह ििुनश्वचत करना कक रश्जस् ट्रीकरण क  रद्द होन  की दशा में मा कोिचांग िेंटर क  स् िमां िमापन 

होन  की दशा में कोिचांग िेंटर द्िारा विद्मािथवमों को िम पणूव फीि का प्रितदाम ककमा जाम ; और 
(द) कोई धन म कृत म जो विदहत ककम  जामें। 
7. कोध गं िेंटर का रक्जस्‍ट्रीकरण.- (1) इि धिधिनमम क  प्रारांभ क  पव चात,् कोई भी कोिचांग िेंटर 

िधै रश्जस् ट्रीकरण प्रमाणपत्र धसभप्राप त ककम  त्रबना स् थावपत मा िांचासल त नहीां ककमा जाम गा। 
(2) इि धिधिनमम क  प्रारांभ की तारीि को विद्ममान कोिचांग िेंटर, इि धिधिनमम क  प्रारांभ की 

तारीि ि  तीन माि की काल ाििध क  भीतर-भीतर रश्जस् ट्रीकरण क  सल ए आि दन कर गा। 
(3) कोिचांग िेंटर क  रश्जस्ट्रीकरण क  सल म  आि दन, उि श्जल ा िसमित को, श्जिकी स्थानीम 

धिधकाररता में ऐिा कोिचांग िेंटर धिश्स्थत है, विदहत प्ररूप में रश्जस्ट्रीकरण फीि और ऐि  दस्ताि जों क  िाथ 

ककमा जाम गा, जैिाकक विदहत ककमा जाम । 
(4) ककिी कोिचांग िेंटर की धन क शािाएां हों, तो ऐिी शािाओां में ि  प्रतम क को पथृक्-पथृक् कोिचांग 

िेंटर क  रूप में माना जाम गा और प्रतम क शािा क  रश्जस्ट्रीकरण क  सल ए एक पथृक् आि दन प्रस्ततु करना 
आिवमक होगा। 

(5) श्जल ा िसमित जाांच करन  और उिका स् िमां का िमाधान हो जान  क  पवचात ् कक आि दक न  इि 

धिधिनमम और तदधीन बनाम  गम  िनममों की िमस् त धप िाओां का धनपुाल न ककमा है, कोिचांग िेंटर क  
रश्जस्ट्रीकरण क  सल ए आि दन प्रापत होन  की तारीि ि  तीन माि क  भीतर-भीतर श्जल ा िसमित, मा तो विदहत 

प्ररूप में रश्जस्ट्रीकरण प्रमाणपत्र प्रदान कर गी मा आि दक को ऐि  रश्जस्ट्रीकरण को मांजरू करन  ि  इनकार करन  
क  धपन  आद श क  कारणों को धसभसल खित करत  हुए िांििूचत कर गी: 

परन त ुरश्जस्ट्रीकरण ि  इनकार करन  िाल ा कोई आद श िांबांिधत व्मश्तत को िनुिाई का मशु्ततमतु त 

धििर ददम  त्रबना पाररत नहीां ककमा जाम गा। 
(6) रश्जस्ट्रीकरण प्रमाणपत्र की वििधमानमता की काल ाििध तीन िर्व होगी जब तक कक ककिी कारण 

ि  उिि  पहल   रद्द न कर ददमा जाम । 
(7) प्रतम क रश्जस् ट्रीकृत कोिचांग िेंटर ऐि  रश्जस्ट्रीकरण क  धििान की तारीि ि  दो माह पिूव श्जल ा 

िसमित को रश्जस्ट्रीकरण प्रमाणपत्र क  निीकरण क  सल ए, ऐि  प्ररूप में निीकरण फीि और दस्ताि जों िदहत, 

जैिाकक विदहत ककमा जाम , आि दन कर गा। 
(8) श्जल ा िसमित, विदहत प्रपत्र में रश्जस्ट्रीकरण प्रमाणपत्र क  निीकरण क  सल ए आि दन प्रापत होन  पर 

और विदहत फीि क  िांदाम पर, रश्जस्ट्रीकरण काल ाििध क  धििान ि  पिूव रश्जस्ट्रीकरण प्रमाणपत्र क  
निीकरण क  सल ए आि दन पर वििनव चम कर गी और प्रमाणपत्र का निीकरण कर गी मा इन कार होन  पर 

रश्जस्ट्रीकरण काल ाििध क  धििान ि  पिूव इन कार क  कारणों को सल खित में धसभसल खित करन  क  पव चात ्

आि दक को िांििूचत कर गी: 
परन त ुरश्जस्ट्रीकरण क  निीकरण ि  इन कार करन  िाल ा कोई आद श िांबांिधत व्मश्तत को िनुिाई का 

मशु्ततमतु त धििर ददम  त्रबना पाररत नहीां ककमा जाम गा। 
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(9) श्जल ा िसमित नमनूतम मानिीम हस् ति प क  िाथ च हराविहीन रीित ि  कोिचांग िेंटर क  
रश्जस्ट्रीकरण को िकुर बनान  क  सल ए ि ब-पोटवल /ऑनल ाइन मकै िनज म िशृ्जत कर गी।  

8. रक्जसट्रीकरण के सलए ननबिंन और शतें.-  (1) कोई भी कोिचांग िेंटर- 

(i) स्नातक ि  कम धहवता िाल   ट्मटूिव को िनमतुत नहीां कर गा; 
(ii) धसभभािकों/विद्मािथवमों को कोिचांग िेंटर में उनहें नामाांककत करन  क  सल ए रैंक मा धचि  धांकों 
का भ्रामक िचन मा गारांटी नहीां द गा; 
(iii) रश्जस् ट्रीकृत नहीां ककमा जाम गा, मदद उिका ि त्रफल  प्रित िात्र नमनूतम एक िगव मीटर ि  कम 

है; 

(iv) ककिी ऐि  ट्मटूर मा व्मश्तत की ि िाएां नहीां ल  गा, श्जि  ककिी धपराध क  सल ए दोर्सिद्ध िहरामा 
गमा है, श्जिमें निैतक धधमता धांतिवसल त हो; 
(v) रश्जस् ट्रीकृत नहीां होगा, जब तक कक उिक  पाि इि धिधिनमम मा तदधीन बनाम  गम  िनममों 
की धप िा क  धनिुार परामशव प्रणाल ी न हो। 

(2) कोिचांग िेंटर चल ान  िाल   व्मश्तत मा स् ित िधारी रश्जस् ट्रीकरण क  सल ए आि दन क  िाथ उप-धारा 
(1) में उश्ल्ल खित िमस् त आज्ञापक िनबांधन और शतों की पिूत व क  िांबांध में एक शपथ पत्र प्रस्ततु कर गा। 

(3) कोिचांग िेंटर की एक ि बिाइट होगी, श्जिमें ट्मटूिव की धहवताओां, पाठ्मक्रम/पाठ्मचमाव, परूा होन  
की धििध, िात्रािाि िवुिधाएां (मदद कोई हों), और प्रभाररत फीि, आिान िनकाि नीित, फीि प्रितदाम नीित, 

कोिचांग िेंटर ि  कोिचांग ल  न  िाल   विद्मािथवमों की िांखमा और उचच सशिा िांस्थानों में प्रि श पान  में िफल  िात्रों 
की िांखमा का प्रितशत आदद का धपड ट ककमा हुआ ब मौरा होगा। 

(4) कोिचांग िेंटर स्थानीम धिधकाररता में ल ाग ूपथृक् रश्जस् ट्रीकरण िदहत विसभनन वििधमों, िनममों, 
वििनममों आदद का धनपुाल न कर गा। 

 

9. रक्जस्‍ट्रीकरण के सलए आिेदन के िाथ िलंग्न ककय ेजाने िाले दसतािेज.- (1) कोिचांग िेंटर क  
रश्जस् ट्रीकरण क  सल ए प्रतम क आि दन क  िाथ स् ित िधारी द्िारा मह कथन करत  हुए पररिचन िांल ग्न ककमा 
जाम गा कक- 

 

(क) िह क िल  'रश्जस् ट्रीकृत कोिचांग िेंटर' शबद का प्रमोग कर गा और ककिी भी िाइन बोडव मा ककिी 
प्रॉस्प तटि मा पत्राचार मा ककिी भी प्रकृित क  िांचार मा ककिी भी स्थान पर 'मानमताप्रापत' मा 
'धनमुोददत' शबदों का प्रमोग नहीां कर गा; 

(े) उन विद्मािथवमों क  सल ए कोिचांग किाएां, जो िांस्थाओां में भी धध् ममनरत हैं, उनकी िांस्था क  
िमम क  दौरान िांचासल त नहीां की जामेंगी; 

(ग) ट्मटूिव की धहवताएां, कोिचांग किा की िमम िारणी, प्रभाररत फीि क  िांबांध में, आिवमक 

िचूना और कोिचांग किा क  िांबांध में मथावििनददवषट, िामानम जानकारी कोिचांग िेंटर की 
ि बिाइट, और उिक  पररिर में प्रमिु स् थान पर नोदटि बोडव पर प्रदसशवत की जाम गी; 

(घ) िह मा कोिचांग िेंटर में ककिी भी रीित ि , िनमोश्जत कोई भी ट्मटूर मा व्मश्तत निैतक धधमता 
ि  धांतिवसल त ककिी धपराध क  सल ए सिद्धदोर् नहीां िहरामा गमा है; 

(ङ) िह कोिचांग किा में प्रि श ददम  जान  िाल   विद्मािथवमों की वििनददवषट िांखमा ि  िांबांिधत शतव का 
पाल न कर गा; और 
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( ) िह धनम िनबांधनों और शतों का पाल न कर गा, जैिीकक विदहत की जामें। 

(2) िह ऐि  धनम दस्ताि ज भी िांल ग्न कर गा, जिैाकक विदहत ककमा जाम । 
(3) रश्जस् ट्रीकरण क  निीकरण क  सल ए आि दन क  िाथ चाटवडव धकाउांटेंट द्िारा िांपरीक्षित ल  िाओां क  

वििरण की एक प्रित िांल ग्न की जाम गी। 
10. अििरं ना की अपेिाए.ं- एक कोिचांग िेंटर को िनमनसल खित धििांरचना िांबांधी आिव मकता की 

पिूत व करनी होगी:-  
(क) कोिचांग िेंटर की आधाररक िांरचना क  भीतर, किा/बचै क  दौरान प्रतम क विद्माथी क  सल ए 

नमनूतम एक िगव मीटर ि त्र आबांदटत ककमा जाम गा। नामाांककत विद्मािथवमों की िांखमा क  धनपुात में पमावपत 

धििांरचना होगी; 
(ि) कोिचांग िेंटर भिन धश्ग्न िरुिा कोड, भिन िरुिा कोड और धनम मानकों का धनपुाल न कर गा 

और िांबांिधत स्थानीम िनकाम ि  धश्ग्न और भिन िरुिा प्रमाणपत्र धसभप्रापत कर गा; 
(ग) विद्मािथवमों की िहामता क  सल ए, कोिचांग िेंटर में प्राथसमक िचककतिा ककट और िचककतिा 

िहामता/उपचार की िवुिधा होगी। र फरल  ि िाओां जैि  धस्पताल , आपातकाल ीन ि िाओां क  सल ए िचककत िक, 

पसुल ि ह ल्पल ाइन, चाइल् ड ह ल्पल ाइन 1098 क  ब मौर , धश्ग्नशमन ि िा ह ल्पल ाइन, मदहल ा ह ल्पल ाइन आदद की 
िचूी िहजदृव म स्थान पर प्रदसशवत की जाम गी; 

(घ) कोिचांग िेंटर भिन परूी तरह ि  विद्मतुीकृत और िांिाितत होगा; 
(ङ) कोिचांग िेंटर क  िमस् त विद्मािथवमों और कमवचाररिृांद क  सल ए िरुक्षित और पीन  मोग् म प मजल  

उपल बध होगा; 
(च) कोिचांग िेंटर में, जहाां भी धप क्षित हो, िीिीटीिी कैमर  ल गाम  जामेंग  और िरुिा को धच िी तरह 

ि  बनाम  रिा जाम गा; 
(ि) विद्मािथवमों ह त ुसशकामत दजव करन  क  सल ए कोिचांग िेंटर में एक सशकामत प टी मा रश्जस्टर रिा 

जाम गा। कोिचांग िेंटर में विद्मािथवमों क  पररिादों/सशकामतों क  िनिारण क  सल ए िसमित होगी; और 

(ज) कोिचांग िेंटर भिन पररिर क  भीतर परुुर्ों और मदहल ाओां क  सल ए पथृक्-पथृक् शौचाल मों क  प्रबांध 

ककम  जामेंग । 
11. पाठ्य याा और किाए.ं- विद्मािथवमों क  िमग्र विकाि प्राप त करन  क  प्रमोजन क  सल ए और कोिचांग 

क  िाथ, पाठ्मचमाव और किाओां क  िांबांध में, विद्मािथवमों क  मानसिक कल् माण क  सल ए मनोिजै्ञािनक परामशव 
उपल ब ध करान  ह त,ु कोिचांग िेंटर,- 

 (i)  प्रोस् प त टि में मथा उश्ल्ल खित िनमत िमम में किाएां परूी करन  का प्रमाि करेंग ; 
(ii)  उन विद्मािथवमों को, श्जनहें धपन  शिैखणक कामव में धितररतत िहामता की आिवमकता है, 

उपचारी मा िहामता किाएां प्रदान करेंग ;  
(iii)  विद्मािथवमों को आराम करन  और स्िस्थ होन  का धििर द न  क  सल ए िमम-िारणी की रूपर िा 

प्रस् ततु करेंग  और इि प्रकार, उन पर धितररतत दबाि नहीां डाल ेंग ; 
(iv)  विद्मािथवमों क  िाथ-िाथ ट्मटूिव क  सल ए भी िापतादहक धिकाश ििुनश्वचत करेंग ; 
(v)  िापतादहक धिकाश क  पव चात ्धगल   ददन िनधावरण परीिण/परीिा िांचासल त नहीां करेंग ; 
(vi)  िुदट्टमों को ऐिी रीित ि  धनकूुसल त करेंग  कक विद्माथी महतिपणूव और ल ोकवप्रम तमौहारों क  

दौरान धपन  पररिार ि  जुड़न  में िमथव हो िकें ; 
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(vii)  कोिचांग किाएां इि प्रकार िांचासल त की जामेंगी कक मह ककिी िात्र क  सल ए धतमिधक न हो और 

मह एक ददन में पाांच घांट  ि  धिधक नहीां होनी चादहए; 

(viii) िनमसमत किाएां िांचासल त करन  क  धितररत त, िनमसमत धन तराल ों पर िह-पाठ्मचमाव 
कक्रमाकल ापों को आमोश्जत करन  का प्रमाि करेंग ; 

(ix)  विद्मािथवमों क  मानसिक स् िास् ् म और जीिन कौशल  क  वि काि क  सल ए काउांिसल ांग ि शन 

आमोश्जत करन  का प्रमत न करेंग । 
12. कोध गं िेंटर के सलए आ ार िहंिता.- राजम में रश्जस् ट्रीकृत कोिचांग िेंटरों क  सल ए एक आचार 

िांदहता होगी और प्रतम क कोिचांग िेंटर को इि िांदहता का पाल न करना होगा। आचार िांदहता की मखुम 

विश र्ताएां िनम नसल खित हैं:- 
(i)  प्रतम क किा/बचै में नामाांककत होन  िाल   विद्मािथवमों की िांखमा प्रॉस्प तटि में स्पषट रूप ि  

पररभावर्त और ि बिाइट पर प्रकासशत की जाम गी। ककिी भी दशा में पाठ्मक्रम क  चाल  ूरहन  क  
दौरान किा/बचै में ऐि  नामाांकन में िवृद्ध नहीां की जाम गी; 

(ii)  दाखिल  विद्मािथवमों की िांखमा प्रतम क किा में स्िस्थ सशिक-विद्माथी धनपुात बनाम  रिन  और 
ट्मटूिव तथा काउांिल रों क  िाथ िांबांध बनान  क  सल ए धिधक धििर िशृ्जत करन  की 
आिवमकताओां क  धनरुूप होगी। मह ििुनश्वचत ककमा जाना चादहए कक विद्माथी ट्मटूर ि  जुड़न  
में ििम हों और विद्माथी की स्क्रीन/बल कैबोडव तक आिान पहुांच और दृवममानता हो; 

(iii) विद्मािथवमों को पाठ्मचमाव में नामाांकन ि  पहल   परीिाओां की कदिनाई, पाठ्म वििरण, तमैारी की 
गहनता क  स्तर और धप क्षित प्रमािों क  बार  में धचिी तरह ि  धिगत करामा जाम गा; 

(iv) विद्मािथवमों को शकै्षिक िातािरण, िाांस्कृितक जीिन, िास्तविकताओां तथा विद्माल म स्तर की 
परीिाओां और प्रितमोगी परीिाओां की तमैारी क  बीच धांतर क  बार  में जागरूक ककमा जाम गा; 

(v)  धसभमाांत्रत्रकी एिां िचककत िा िांस्थानों में प्रि श क  विकल्पों क  धल ािा विद्मािथवमों को धनम 

कैररमर विकल्पों की जानकारी प्रदान की जाम , श्जिि  कक ि  धपन  भविषम को ल  कर तनािग्रस्त 

न हों और िकैश्ल्पक कैररमर विकल्प चुन िकें ; 
(vi)  धसभभािकों को उनक  प्रितपाल् म क  सल ए, ककिी कोिचांग िांस् था में उन हें नामाांककत करन  ि  पिूव 

धसभिृ श्तत ट स् ट का एक विकल् प ददमा जा िक गा, श्जिक  द्िारा उनक  कैररमर चनुाि ि  
िां बांिधत एक िवुिज्ञ िनणवम को िमथव बनामा जा िक ;  

(vii) कोिचांग िेंटर को विद्मािथवमों और धसभभािकों क  बीच मह जागरूकता पदैा करनी चादहए कक 

धत मिधक महत िाकाांिाएां मानसिक दबाि का कारण बन िकती हैं; 
(viii) कोिचांग िेंटर धपन  द्िारा िांचासल त िनधावरण परीिण क  पररणाम को िािवजिनक नहीां कर गा। 

िनधावरण परीिण को गोपनीम रित  हुए इिका उपमोग विद्मािथवमों क  प्रदशवन क  िनमसमत 

विव ल  र्ण क  सल ए ककमा जाना चादहए तथा श्जि विद्माथी क  शिैखणक प्रदशवन का िम हो रहा है, 

उि  परामशव प्रदान ककमा जाना चादहए; और 

(ix)  विद्मािथवमों क  प्रदशवन क  आधार पर बचैों का पथृत करण नहीां ककमा जाम गा। 
13. फीि.-  (1) विसभनन पाठ्मक्रमों/पाठ्मचमाव क  सल ए प्रभाररत ट्मशून फीि उिचत और मशु्ततमतु त 

होगी तथा प्रभाररत फीि की रिीदें उपल बध करामी जामेंगी। 
(2) कोिचांग िेंटर को सभन न-सभनन पाठ्मक्रम/पाठ्मचमाव, उनकी परूा होन  की धििध, किाओां, 

व्माखमानों, ट्मटूोररमल्ि की िांखमा, िात्रािाि िवुिधा, भोजनाल म और प्रभाररत की जा रही फीि, आिान 
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िनकाि नीित, फीि प्रितदाम आदद उश्ल्ल खित करत  हुए, एक प्रोस् प त टि जारी करना होगा। मह ब मौर  पररिर में 
क  प्रमिु और पहुांच िाल   स् थान पर भी प्रदसशवत ककम  जामेंग ।  

(3) कोिचांग िेंटर द्िारा धपन  नामाांककत विद्मािथवमों को प्रोस्प तटि, नोट्ि और धनम िामग्री इिक  
सल ए त्रबना ककिी पथृक् फीि क  उपल बध करामी जाम गी। 

(4) मदद विद्माथी न  पाठ्मक्रम की परूी फीि का िांदाम कर ददमा है और विदहत काल ाििध क  मध् म में 
ही पाठ्मक्रम िोड़ रहा है, तो विद्माथी को श र् काल ाििध क  सल ए पिूव में जमा की गमी फीि में ि , दि ददिि क  
भीतर, आनपुाितक आधार पर िापि कर दी जाम गी। मदद विद्माथी कोिचांग िेंटर क  िात्रािाि में रह रहा है, तो 
िात्रािाि फीि और भोजनाल म फीि आदद भी उिी रीित ि  िापि की जाम गी। 

(5) श्जि फीि क  आधार पर ककिी विश र् पाठ्मक्रम और धििध क  सल ए नामाांकन ककमा गमा है, उि  
ककिी भी पररश्स्थित में उि चाल  ूपाठ्मक्रम क  दौरान नहीां बढामा जाम गा। 

14. परामशादाता और मनोिजै्ञाननक ििायता.-  (1) कोिचांग िेंटर को िांकट और तनािपणूव श्स्थित में 
िात्रों को ल क्षित और िनरांतर िहामता प्रदान करन  क  सल ए ततकाल  हस्ति प क  सल ए एक कक्रमावििध स्थावपत 

करनी चादहए। 
(2) श्जल ा िसमित मह ििुनश्वचत करन  क  सल ए कदम उिा िक गी कक कोिचांग िेंटर द्िारा एक परामशव 

प्रणाल ी विकसित की जाम  और िह िात्रों और धसभभािकों क  सल ए आिानी ि  उपल बध हो। मनोिजै्ञािनकों, 
परामशवदाताओां क  नामों तथा उनकी ि िाएां प्रदान करन  क  िमम की जानकारी िभी िात्रों और धसभभािकों को 
प्रदान की जा िकती है। 

(3) मानसिक तनाि और धििाद को कम करन  क  सल ए िात्रों को परामशव द न  और मनोिचककतिा ि िा 
प्रदान करन  क  सल ए परामशवदाताओां और धनभुिी मनोिजै्ञािनकों को िश्ममसल त ककमा जा िकता है। 

(4) कैररमर परामशवदाताओां को िात्रों की रुिच, मोग्मता और िमता का िनधावरण करन  क  सल ए शासमल  

ककमा जा िकता है, और तदनिुार िात्रों और उनक  धसभभािकों को ििोततम कैररमर विकल्प चुनन  क  सल ए 

मथाथविादी धप िाओां क  िाथ मागवदशवन और परामशव ददमा जा िकता है। 
(5) कोिचांग िेंटर द्िारा धसभभािकों, िात्रों और सशिकों क  सल ए मानसिक स्िास््म और तनाि की 

रोकथाम पर िनमसमत कामवशाल ाएां और जागरूकता िपताह आमोश्जत ककम  जा िकत  हैं। इिमें स्िास््म, धचि  
पोर्ण, व्मश्ततगत और िािवजिनक स्िचिता, आपदा प्रितकक्रमा और प्राथसमक िचककतिा क  बिुनमादी प्रसशिण 

क  िाथ-िाथ शराब, तांबाकू और धनम नशील   पदाथों क  हािनकारक और नकुिानदामक प्रभािों की िजै्ञािनक 

व्माखमा पर भी ध्मान कें दरत ककमा जाना चादहए। िेंटर द्िारा धसभभािकों क  सल ए आमोश्जत िांिाद ित्र में 
िात्रों क  मानसिक स्िास््म, ल चील  पन और स् िमां की द िभाल  क  सल ए श्जम म दार होन  क  िांदभव में िकारातमक 

परिररश पर भी जोर ददमा जाना चादहए। 
(6) िात्रों को उनक  िधुार क  ि त्रों क  बार  में प्रभािी और िांि दनशील  तरीक  ि  जानकारी द न  क  सल ए 

ट्मटूिव को मानसिक स्िास््म मदु्दों पर प्रसशिण ददमा जा िकता है। 
(7) परामशव क  भाग क  रूप में कोिचांग िेंटर को चचावओां, प्रितमोिगताओां और पररमोजनाओां में िािथमों 

में िमहू िम पकव  तथा िमहू-आधाररत पाठ्मचमाव धभ्माि, आमोश्जत करन  चादहए। 
(8) विद्माथी की शांकाओां का िमाधान उन ट्मटूरों द्िारा ककमा जाम गा, श्जन होंन  किा में पढामा हो, 

श्जिि  विद्माथी िांतषुट महििू करें। 
15. असभलखे रखना.- कोिचांग िेंटर ऐि  धसभल  ि, ल  ि , रश्जस्टर मा धनम दस्ताि ज रि गा, जैिाकक 

विदहत ककमा जाम । 
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16. कोध गं िेंटर के सथानांतरण पर ननबिंन.- कोिचांग िेंटर क िल  रश्जस् ट्रीकरण प्रमाणपत्र में इांिगत 

स्थान पर ही कोिचांग िांचासल त कर गा और श्जल ा िसमित क  पिूव सल खित धनमुोदन क  त्रबना इि  धपन  
रश्जस् ट्रीकृत पत  क  धल ािा ककिी धनम स्थान पर स्थानाांतररत नहीां ककमा जाम गा। 

17. कोध गं िेंटर के कियाकलापों को मानीटर करना.- श्जल ा िसमित मा प्रािधकरण द्िारा प्रािधकृत 

कोई धनम धिधकारी कोिचांग िेंटर को िनरांतर मानीटर कर गा और कोिचांग िेंटर ि  रश्जस् ट्रीकरण की धप क्षित 

धहवता की पिूत व तथा कोिचांग िेंटर की िांतोर्प्रद गितवििधमों क  िांबांध में जाांच कर गा। 
     18. पररिाद.- कोिचांग िेंटर क  विरुद्ध कोिचांग िेंटर क  िात्र, धसभभािक मा ट्मटूर/कमवचारी द्िारा श्जल ा 
िसमित क  िमि पररिाद दजव करामा जा िकता है। पररिाद प्रापत होन  पर मा प्रािधकरण ि  िनदेश प्रापत होन  
पर, श्जल ा िसमित मा तो स्िमां मा श्जल ा िसमित क  धध्मि द्िारा उतत प्रमोजन क  सल ए प्रािधकृत धपन  ककिी 
िदस्म क  माध्मम ि  मामल   की जाांच कर गी, जाांच क  पव चात ्श्जल ा िसमित पररिाद प्रापत होन  की तारीि ि  
तीि ददिि क  भीतर िमिुचत आद श पाररत कर िक गी: 

परन त ुधारा 19 क  धधीन शाश्स्त धिधरोवपत करन  िांबांधी कोई भी आद श कोिचांग िेंटर को िनुिाई का 
धििर ददम  त्रबना पाररत नहीां ककमा जाम गा। 

19. शाक्सतया.ं- (1) रश्जस् ट्रीकरण क  ककन हीां भी िनबांधनों और शतों मा िामानम शतों क  धितक्रमण की 
दशा में, कोिचांग िेंटर िनमनानिुार शाश्स्तमों क  सल ए दामी होगा:-  

(i)  प्रथम धितक्रमण क  सल ए 50,000/- रुपम ; मा 
(ii) द्वितीम धितक्रमण क  सल ए 2,00,000/- रुपम ; मा 
(iii) पव चात िती धितक्रमण क  सल ए रश्जस् ट्रीकरण का रद्दकरण। 

(2) मदद कोिचांग िेंटर शाश्स्त की रकम का िांदाम करन  में धिफल  रहता है तो मह रकम 
कोिचांग िेंटर क  स् ित िधारी ि  भ-ूराजस्ि क  बकामा क  रूप में ििलू  की जा िक गी। 

 20. रक्जस्‍ट्रीकरण का रद्दकरण.- कोिचांग िेंटर को धनदुत त रश्जस् ट्रीकरण प्रमाणपत्र, ििुांगत वििध क  
धितक्रमण क  सल ए की जान  िाल ी ककिी भी धनम दाश्ण्डक कारविाई पर प्रितकूल  प्रभाि डाल   त्रबना, ककिी भी 
िमम रद्द ककमा जा िक गा, मदद िांबांिधत श्जल ा िसमित का मह िमाधान हो जाता है कक कोिचांग िेंटर न  
धिधिनमम क  ककिी भी उपबांध का उल्ल ांघन ककमा है मा उन िनबांधनों और शतों का धितक्रमण ककमा है श्जनक  
धध् मधीन रश्जस् ट्रीकरण धनदुत त ककमा गमा था: 
 परनत,ु श्जल ा िसमित द्िारा ऐि  प्रमाणपत्र धारक को िनुिाई का मशु्ततमतु त धििर ददम  त्रबना कोई 

आद श पाररत नहीां ककमा जाम गा। 
 21. अपील.-  (1) श्जल ा िसमित क  ककिी आद श ि  व्मिथत कोई व्मश्तत, ऐि  आद श की प्राश्पत की 
तारीि ि  तीि ददिि क  भीतर-भीतर, प्रािधकरण को, मथाविदहत रीित ि  धपील  कर िक गा। 
 (2) प्रािधकरण उतत तीि ददिि की काल ाििध क  धििान क  पवचात ्भी धपील  ग्रहण कर िक गा, मदद 

उिका मह िमाधान हो जाता है कक धपील कताव क  पाि उतत धििध क  भीतर धपील  प्रस् ततु न करन  का पमावपत 

कारण था। 
 (3) प्रािधकरण, धपील  फाइल  होन  क  तीि ददिि क  भीतर-भीतर िनुिाई का धििर द न  क  पवचात ्

धपील  का िनपटारा कर गा। 
22. कोध गं िेंटर िे िबंधंित भ्रामक विज्ञापन का प्रनतषिे.- कोई कोिचांग िेंटर, उिि  िांबांिधत ककिी 

भ्रामक विज्ञापन को प्रकासशत नहीां कर गा मा प्रकासशत नहीां करिाम गा मा उिक  प्रकाशन में भाग नहीां ल  गा। 
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23. अधिननयम का ककिी अन्य विधि के अल्पीकरण में निीं िोना.- इि धिधिनमम क  उपबांध, 

तत िमम प्रितृ त ककिी धनम वििध क  उपबांधों क  धितररतत होंग , न कक उनक  धल् पीकरण में। 
24. अधिकाररता का िजान.- ककिी भी सिविल  नमामाल म को ऐि  ककिी मामल   क  िांबांध में 

धिधकाररता नहीां होगी, श्जिक  सल ए राजम िरकार मा कोई व्मश्तत मा प्रािधकरण इि धिधिनमम मा तदधीन 

बनाम  गम  िनममों द्िारा िशतत ककमा गमा है। 
25. ननदेश देने की शक्तत.- राजम िरकार, िमम-िमम पर, इि धिधिनमम क  उपबांधों क  प्रभािी 

कामावनिमन क  सल ए प्रािधकरण को सल खित रूप में ऐि  िामानम मा विसशषट िनद श द  िक गी, जो आिवमक 

हों। 
26. मागादशाक सिद्ांत जारी करने की शक्तत.- राजम िरकार िमम-िमम पर इि धिधिनमम क  

प्रमोजनों को कामावश्नित करन  क  सल ए आिवमक मागवदशवक सिद्धाांत जारी कर िक गी। 
27. िद्भािपिूाक ककये गये कृत्‍य के सलए िरंिण.- प्रािधकरण और श्जल ा िसमित, मा धध् मि मा ककिी 

िदस् म, धिधकारी, कमवचारी क  विरुद्ध इि धिधिनमम, मा तदधीन बनाम  गम  िनममों क  उपबांधों क  धनिुरण 

में िद्भािपिूवक की गमी मा की जान  क  सल ए आशिमत ककिी बात क  िांबांध में कोई िाद, धसभमोजन, मा धन म 

वििधक कामविादहमाां नहीां होंगी। 
28. ननयम बनाने की शक्तत.- (1) राज म िरकार इि धिधिनमम क  प्रमोजन को कामावश्नित करन  क  

सल ए िनमम बना िक गी ।    
 (2) इि धिधिनमम क  धधीन बनाम  गम  िमस्त िनमम, उनक  इि प्रकार बनाम  जान  क  पव चात ्

मथाशतम शीघ्र, राजम विधान-मण्डल  क  िदन क  िमि, जब िह ित्र में हो, चौदह ददन ि  धनमनू की 
काल ाििध क  सल ए, जो एक ित्र में मा दो उततरोततर ित्रों में िमाविषट हो िक गी, रि  जामेंग  और मदद, उि 

ित्र की, श्जिमें ि  इि प्रकार रि  गम  हैं मा िीक धगल   ित्र की िमाश्पत क  पिूव राजम विधान-मण् डल  का िदन 

ऐि  िनममों में ि  ककिी भी िनमम में कोई भी उपानतरण करता है मा मह िांकल्प करता है कक ऐिा कोई िनमम 

नहीां बनामा जाना चादहए तो ततपव चात ्ऐिा िनमम क िल  ऐि  उपानतररत रूप में प्रभािी होगा मा, मथाश्स्थित, 
उिका कोई प्रभाि नहीां होगा, तथावप, ऐिा कोई भी उपानतरण मा बाितल करण उिक  धधीन पिूव में की गमी 
ककिी बात की वििधमानमता पर कोई प्रितकूल  प्रभाि नहीां डाल  गा। 

(3) इि धिधिनमम क  धधीन बनामा गमा प्रत म क िनमम राज म िरकार द्िारा राजपत्र में प्रकासशत 

ककमा जाम गा। 
29. कहठनाइयों के ननराकरण की शत्‍नत.- (1) मदद इि धिधिनमम क  उपबांधों को प्रभािी बनान  में 

कोई कदिनाई उत पन न होती है तो राज म िरकार, राजपत्र में प्रकासशत आद श द्िारा कोई भी ऐि  उपबांध बना 
िक गी जो इि धिधिनमम ि  धिांगत न हों और जो कदिनाई क  िनराकरण क  सल ए उि  आिव मक मा िमीचीन 

प्रतीत हों: 
 परन त ुइि धारा क  धधीन कोई भी आद श इि धिधिनमम क  प्रारांभ ि  तीन िर्व की िमाश्पत क  पव चात ्

नहीां ककमा जाम गा।  
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(2) इि धारा क  धधीन जारी की गमी प्रत म क धिधिचूना, उिक  इि प्रकार जारी ककम  जान  क  पव चात,् 

मथाशत म शीघ्र, राज म विधान-मण् डल  क  िदन क  िमि रिी जाम गी। 
  

ब्ज न र जैन, 

प्रमखु शािन िध ि। 
 

LAW (LEGISLATIVE DRAFTING) DEPARTMENT 

(GROUP-II) 

NOTIFICATION 

Jaipur, September 24, 2025 

            No. F. 2(16)Vidhi/2/2025.- In pursuance of Clause (3) of Article 348 of the 

Constitution of India, the Governor is pleased to authorise the publication in the Rajasthan 

Gazette of the following translation in the English language of the Rajasthan Coaching 

Centre (Niyantran aur Viniyaman) Adhiniyam, 2025 (2025 Ka Adhiniyam Sankhyank 16):-     

(Authorised English Translation) 

THE RAJASTHAN COACHING CENTRES (CONTROL AND REGULATION) ACT, 

2025  

(Act No. 16 of 2025) 

(Received the assent of the Governor on the 23rd day of September, 2025) 

An 

Act 

to make provisions for coaching centres of the State to register, control, regulate and 

determine minimum standards and requirements for registration of such centres, to take care 

of interests of students and provide them career guidance and psychological counselling for 

mental well-being, to take appropriate measures to provide security and reduce stress among 

students enrolled in the coaching centres, and to provide better academic support and 

holistic development of students in preparation of different competitive examinations and 

admission into specialized institutions etc. and for matters connected therewith or incidental 

thereto. 

Be it enacted by the Rajasthan State Legislature in the Seventy-sixth Year of the 

Republic of India, as follows:- 

1. Short title, extent and commencement.- (1) This Act may be called the Rajasthan 

Coaching Centres (Control and Regulation) Act, 2025. 

(2) It shall extend to the whole of the State of Rajasthan. 

(3) It shall come into force on such date as the Government may, by notification in the 

Official Gazette, appoint. 

2. Definitions.- In this Act, unless the context otherwise requires,- 

(a) “advertisement” means and includes any notice, circular, label, wrapper, 

billboard and poster etc. in any form including print, digital, broadcast, designed to promote 

service or brand  to attract attention of  potential customers, and to persuade them to take a 

specific action; 
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(b) “Authority” means Rajasthan Coaching Centres (Control and Regulation) 

Authority to be notified by the Government under section 3 of this Act;  

(c) “coaching” means tuition, instructions or guidance in any branch of learning 

imparted to students but does not include counselling, sports, dance, theatre and other 

creative activities; 

(d) “coaching centre” includes a centre, established, run, or administered by any 

person to provide coaching for more than 100 students in any study programme or 

competitive examinations or academic support to students studying in any institution; 

(e)  “District Committee” means committee constituted under section 5 of this Act;  

(f) “fees” means the sum of money paid for coaching to the registered coaching 

centre and includes admission fees, teaching fee etc.; 

(g) “Government” means Government of Rajasthan; 

(h) “Hostel” means a residential accommodation provided by a coaching centre or 

person or a society, trust, company to ten or more students on payment basis; 

(i)  “institution” means school or any other educational institution recognized or 

controlled by, or affiliated to a Board, or controlled or recognized by State/Central 

Government, an affiliated college, and associated college, a constituted college, a university 

or educational institution established under the Act of Central Government or State 

Government; 

(j) “parent” means biological father or mother of a student and includes a person 

who has legal responsibility for a student, regardless of biological connection; 

(k) “person” means an individual and includes a group of persons or a body 

corporate, or a trust, firm or society or an institution; 

(l) “prescribed” means prescribed by rules made under this Act;  

(m) “proprietor” means a person who owns a coaching centre; 

(n) “registered coaching centre” means the coaching centre registered under this Act; 

(o) “rules” means rules made under this Act;  

(p) “student” means a student enrolled in coaching centre; 

(q) “student’s parent society” means a society formed by parent and registered under 

the Rajasthan Societies Registration Act, 1958 (Act No. 28 of 1958); 

(r) “tutor” means a person who guides or trains students in any coaching centre and 

includes tutor giving specialized tuitions; and 

(s) “University” means a university established or incorporated by or under a Central 

Act or a State Act, and includes any such institution as may, in consultation with the 

University concerned, be recognized by the University Grants Commission in accordance 

with the regulations made in this behalf under University Grants Commission Act, 1956 

(Central Act No. 3 of 1956). 

3. Establishment and constitution of the Rajasthan Coaching Centres (Control 

and Regulation) Authority.- (1) After the commencement of this Act, the State Government 

shall, by notification in the Official Gazette, establish and constitute for the purpose of this 

Act, an Authority, to be called the Rajasthan Coaching Centres (Control and Regulation) 

Authority. 

(2) The Authority shall consist of the following, namely:- 
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(i)  Secretary in-charge, Department of Higher 

Education 

- Ex-officio Chairman; 

(ii)  Secretary in-charge, Department of School 

Education or his nominee not below the rank 

of Joint Secretary 

- Ex-officio  Member; 

(iii) Secretary in-charge, Department of Technical 

Education or his nominee not below the rank 

of Joint Secretary 

- Ex-officio Member; 

(iv)  Secretary in-charge, Department of Medical 

Education or his nominee not below the rank 

of Joint Secretary 

- Ex-officio Member; 

(v)  Director General of Police or his nominee not 

below the rank of Deputy Inspector     General 

of Police 

- Ex-officio Member; 

(vi)  Commissioner, College Education - Ex-officio Member; 

(vii)  Director, Local Bodies, Jaipur - Ex-officio Member; 

(viii)  a Psychiatrist from Government Hospital to 

be nominated by the Principal Secretary, 

Medical and Health Department 

- Member; 

(ix)  an officer of Rajasthan Accounts Service, not 

below the rank of Accounts Officer 

nominated by the Secretary, Finance 

Department 

- Member; 

(x)  two representatives from coaching centres 

nominated by the Chairman of Authority 

- Members; 

(xi)  two representatives from student’s parent 

society nominated by the Chairman of 

Authority 

- Members; and 

(xii)  Joint Secretary, Department of Higher 

Education 

- Ex-officio Member-

Secretary. 

Explanation.- For the purposes of this sub-section, the expression “Secretary in-

charge” means the Secretary to the Government in-charge of a department and includes an 

Additional Chief Secretary and a Principal Secretary when he is in-charge of that department.  

(3) The Authority shall be a body corporate by the name aforesaid, having perpetual 

succession and a common seal, with power, subject to the provisions of this Act, to acquire, 

hold and dispose of property, both movable and immovable, and to contract and may, by the 

said name, sue or be sued.  

(4) The term of nominated non-government members shall be one year.  

(5) The allowances of nominated non-government members shall be such as may be 

prescribed.  

(6) The headquarters of the Authority shall be at Jaipur. 

4. Powers and functions of the Authority.-  (1) The Authority shall, for the purpose 

of discharging its functions under this Act, have the same powers of a civil court as are vested 
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in a court under the Code of Civil Procedure, 1908 (Central Act No. 5 of 1908) while 

performing functions under the Act, in respect of the following matters, namely:-  

(a) summoning and enforcing the attendance of witnesses;  

(b)  requiring the discovery and production of any documents;  

(c) requisitioning any public record or copy thereof from any office;  

(d) receiving evidence on affidavits; and  

(e) issuing commissions for inspection.  

 (2) The Authority shall entertain the appeal preferred under section 21 of this Act 

against the order of the District Committee.  

  (3) The Authority shall establish and maintain a portal with features as may be 

prescribed, in accordance with the provisions set forth therein. 

(4) The Authority may establish a 24x7 call centre for such districts as may be 

prescribed for the purpose of addressing grievances of students enrolled in coaching centres. 

(5) The Authority shall meet as often as may be necessary at such time and such place 

as may be prescribed. 

    (6) The Authority shall monitor performance of District Committee and give 

directions to the district authorities, as are necessary for ensuring compliance of provisions 

of this Act and rules and orders made thereunder.  

   (7) The Authority shall ensure that District Committee redresses grievances in a 

prescribed time limit. 

   (8) The Authority or any officer authorized by general or special order in this behalf 

by the Chairman, if he has reason to believe that, there is or has been any contravention of 

provisions of this Act or the rules made thereunder, may inspect any premises of coaching 

centre and ask for any such records, accounts, register or other documents for the purpose of 

ascertaining whether there is or has been any such contravention and if the Authority is of 

the view that further action is required the Authority may refer the matter to District 

Committee for necessary action. 

   (9) Any other function for interest of students, holistic development of students, 

career guidance, psychological counselling and mental wellbeing etc. of students. 

5. District Committee.- (1) The State Government shall constitute a District 

Committee in each district for proper monitoring of the coaching centres situated in the 

district. 

(2) The District Committee shall consist of the following members, namely:- 

(a)  District Magistrate 
- 

Ex-officio 

Chairman; 

(b)  Superintendent of Police 
- 

Ex-officio 

Member; 

(c)  Commissioner /Chief Executive Officer of 

concerned Urban Local Body 
- 

Ex-officio 

Member; 

(d)  Chief Medical and Health Officer 
- 

Ex-officio 

Member; 

(e)  District Education Officer (Secondary) 
- 

Ex-officio 

Member; 



486                     राजस् थान राज-पत्र, सितम बर 26, 2025              भाग 4 (क½ 

 

(f)  a psychiatrist from Government Hospital to be 

nominated by the District CMHO 
- Member; 

(g)  an officer of the Rajasthan Accounts Service, 

not below the rank of Accounts Officer 

nominated by the Chairman of District 

Committee 

- Member; 

(h)  two representatives of coaching centres 

nominated by the Chairman of District 

Committee 

- Members; 

(i)  two representatives from student’s parent 

society nominated by the Chairman of District 

Committee 

- Members; 

(j)  Principal of any Government Post Graduate 

College at district headquarter nominated by 

Chairman 

- Member; and 

(k)  Additional District Magistrate         

(Administration) 
- 

Member- 

Secretary. 

(3) The term of nominated non-government members shall be one year.  

6. Powers and functions of the District Committee.- (1) The District Committee 

shall, for the purpose of enquiry under this Act, have the same powers of a civil court as are 

vested in a court under the Code of Civil Procedure, 1908 (Central Act No. 5 of 1908) while 

performing functions under the Act, in respect of the following matters, namely:—  

(a) summoning and enforcing the attendance of witnesses;  

(b) requiring the discovery and production of any documents;  

(c) requisitioning any public record or copy thereof from any office;  

(d) receiving evidence on affidavits; and  

(e) issuing commissions for inspection.  

(2) The District Committee shall carry out the following functions:- 

(a) to ensure implementation of the policies, recommendations, and directions of 

the Rajasthan Coaching Centres (Control and Regulation)  Authority; 

(b) to register the coaching centre, and to renew the registration certificate or refuse 

the renewal,  as per provision of section 7 of this Act;  

(c) to take all such steps as necessary for ensuring the promotion and protection of 

students along with ensuring imparting of quality education in all coaching centres; 

(d) to ensure that the coaching centre does not charge total fee in one time and option 

shall be given to the parents to pay the fee in minimum four equal instalments within the 

duration of the course;  

(e) to constitute Grievance Redressal Cell at the district and block level for prompt 

and effective resolution of the grievances of students and their parents as may be prescribed; 

(f) to take steps to rein in the malpractices of bogus advertisement, false claims, 

lucrative offers etc. by coaching centres;  

(g) to enquire about the complaints made by the students or parents as per the 

provisions of section 18 of this Act; 

(h) to inspect suo moto or upon any complaint, any records of a coaching centre by 
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itself or any person or persons authorised by the Chairman of District Committee. The owner 

or person-in-charge of the coaching centre shall produce before the District Committee such 

records as may be required during the inspection; 

(i) to give directions for refund of remaining fee in case a student has paid for the 

course in full and is leaving the course in the middle of the prescribed period out of the fees 

deposited earlier for the remaining period, on pro-rata basis within ten days. District 

Committee may direct to refund the hostel fees and mess fee etc. if the student is staying in 

the hostel of the coaching centre; 

(j) to ensure that teachers serving in regular cadre strength in any government 

institute do not engage in teaching in coaching centres; 

(k) to ensure that the owner or person-in-charge of a coaching centre shall maintain 

such records, registers or other documents, as may be prescribed; 

(l) to ensure that complaint and suggestion box is installed in each coaching centre 

and shall arrange to collect periodically the complaints and suggestions posted in such boxes;  

(m) to ensure that coaching centres do not conduct coaching classes for those students 

who are also studying in institutions/schools during their institutions/schools’ hours, so that 

their regular attendance in such institutions/schools remains unaffected; 

(n) to ensure that coaching centre shall keep in view the schedule of School 

Assessment as set out by the Central and State Education Boards and accordingly adjust the 

study hours of the coaching centre; 

(o) to maintain accounts of the amount received on account of the coaching centres 

from the registration fee, penalty, any other source etc. and for this purpose it shall open a 

bank account and shall maintain the account of income and expenditure. The transactions in 

this account shall have to be audited every year as may be prescribed. The statement of 

account so audited shall be submitted to the Authority at the end of each financial year; 

(p) to meet as often as may be necessary at such time and place as may be decided by 

the Chairman of the District Committee but not less than once in every two months;  

(q) to ensure refund of entire fee to the student by the coaching centre in case of 

cancellation of registration, or self-closure of coaching centre; and 

(r) any other functions as may be prescribed. 

7. Registration of the Coaching Centre.- (1) After the commencement of this Act, 

no coaching centre shall be established or run without obtaining valid registration certificate. 

(2) Coaching centre existing on the date of commencement of this Act, shall apply for 

registration within a period of three months from the date of commencement of this Act. 

(3) Application for the registration of coaching centre shall be made to the District 

Committee, within whose local jurisdiction such coaching centre is situated, in the prescribed 

form along with registration fee and such documents as may be prescribed. 

(4) In case of coaching centre having multiple branches, each of such branches shall 

be treated as separate coaching centre and it shall be necessary to submit a separate 

application for registration of each branch. 

(5) The District Committee after holding an enquiry and after satisfying itself that the 

applicant has complied with all requirements of this Act and rules made thereunder, the 
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District Committee shall within 3 months from the date of receipt of the application for 

registration of coaching centre, either grant the registration certificate in the prescribed form, 

or shall communicate to the applicant his order of refusal to grant such registration after 

recording reasons in writing: 

Provided that no order refusing the registration shall be passed except after giving to 

the person concerned a reasonable opportunity of being heard. 

(6) The period of validity of the registration certificate shall be three years unless 

cancelled earlier for any reason. 

(7) Every registered coaching centre shall apply for renewal of registration certificate 

to the District Committee two months prior to the date of expiry of such registration, in such 

form, with a renewal fee and documents as may be prescribed. 

(8) The District Committee may, on receipt of an application for renewal of 

registration certificate in the prescribed form and on payment of the prescribed fees, shall 

decide on the application for renewal of registration certificate before the expiry of the 

registration period and may renew the certificate or may communicate the refusal thereof to 

the applicant before the expiry of the registration period, after recording the reasons for such 

refusal in writing: 

Provided that no order refusing renewal of the registration shall be passed except after 

giving the person concerned a reasonable opportunity of hearing. 

(9) The District Committee shall create a web-portal/online mechanism to facilitate 

the registration of coaching centre in faceless manner with minimum human interface. 

8. Terms and conditions for registration.- (1) No coaching centre shall- 

(i) engage tutors having qualification less than graduation; 

(ii) make misleading promises or guarantee of rank or good marks to 

parents/students for enrolling them in the coaching centre;  

(iii) be registered, if it has less than a minimum one square meter area per student; 

(iv) hire the services of any tutor or person who has been convicted for any offence 

involving moral turpitude; 

(v) be registered unless it has counselling system as per the requirement of this 

Act or rules made thereunder. 

(2)  The person or proprietor operating coaching centre shall submit an affidavit 

regarding fulfilment of all mandatory terms and conditions as mentioned in sub-section (1) 

along with application for registration.   

(3) Coaching centre shall have a website with updated details of the qualifications of 

tutors, courses/curriculum, duration of completion, hostel facilities (if any), and the fees 

being charged, easy exit policy, fee refund policy, number of students undertaken coaching 

from the centre and percentage of number of students finally succeeded in getting admission 

in higher education institutions etc..  

(4) Coaching centre shall adhere to the various laws, rules, regulations etc. including 

separate registration as applicable in the local jurisdiction. 

9. Documents to be accompanied with the application for registration.- (1) Every 

application for registration of a coaching centre shall be accompanied by an undertaking by 

the proprietor stating that- 
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(a) he shall use only the word ‘registered coaching centre’ and shall not use the 

words ‘recognized’ or ‘approved’ on any sign board or any prospectus or 

correspondence or communication of whatever nature or at any place; 

(b) coaching classes for those students who are also studying in institutions, shall not 

be conducted during their institution’s hours; 

(c) the necessary information regarding the qualifications of the tutors, time table of 

the coaching class, the fee charged and general information, as specified, 

regarding the coaching class shall be displayed on the website and notice board at 

prominent place in the premises of the coaching centre; 

(d) he or any tutor or person employed, in any manner in the coaching centre has not 

been convicted for any offence involving moral turpitude; 
 

(e) he shall abide by the condition regarding the specified number of students to be 

admitted in the coaching class; and 

(f) he shall abide by the other terms and conditions as may be prescribed. 

(2) He shall also attach such other documents as may be prescribed. 

(3) The application for renewal of the registration shall be accompanied by a copy of 

the statement of accounts audited by Chartered Accountant. 

10. Infrastructure requirements.- A coaching centre shall fulfill the following 

infrastructure related requirement:- 

(a) within the basic structure of the coaching centre, a minimum one square meter 

area may be allocated for each student during a class/batch. There shall be sufficient 

infrastructure in proportion to the number of students enrolled; 

(b) the coaching centre building shall adhere to fire safety codes, building safety 

codes and other standards and shall obtain a Fire and Building Safety Certificate from the 

local body concerned; 

(c) for the assistance of the students, coaching centre shall have first aid kit and 

medical assistance/treatment facility. List of referral services like hospitals, doctors for 

emergency services, police helpline, child helpline 1098 details, fire service helpline, women 

helpline etc. shall be displayed at conspicuous place; 

(d) the coaching centre building shall be fully electrified, well-ventilated; 

(e) safe and potable drinking water shall be available for all students and staffs of the 

coaching centre;  

(f) the coaching centre may be suitably fitted with CCTV cameras wherever required 

and security shall be well maintained; 

(g) a complaint box or register may be placed at the coaching centre for the students 

to raise a complaint. Coaching centre shall have committee for redressal of 

complaints/grievances of students; and 

(h) provision of separate toilets for males and females shall be made within the 

coaching centre building premises. 

11. Curriculum and classes.- For the purpose of achieving holistic development of 

students and to provide psychological counselling for mental well-being of the students, in 

respect of curriculum and classes, along with coaching, coaching centres shall,- 

(i)    make efforts to complete the classes in the stipulated time as mentioned in the 

prospectus;  
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(ii)   provide remedial or support classes to student who require additional support in 

their academics;  

(iii)    chalk out time-table to allow the students to relax and recuperate and thus, not 

build additional pressure on them; 

(iv)    ensure weekly off for students as well as tutors;  

(v)    not conduct assessment-test/exam on the day after weekly off;  

(vi)   customize leave in such a manner that the students are able to connect with 

their family during the important and popular festivals;  

(vii)  conduct coaching classes in a way that it is not excessive for a student and it 

should not be more than 5 hours in a day;   

(viii) endeavour to organize co-curricular activities at regular intervals in addition to 

conducting regular classes; and 

(ix)    make efforts to organize counselling sessions for the development of students' 

mental health and life skills. 

12. Code of conduct for the coaching centre.- There shall be a code of conduct for 

coaching centres registered in the State and every coaching centre must adhere to the code. 

The salient features of the code of conduct are as follows:- 

(i) the number of students to be enrolled in each class/ batch may be clearly 

defined in the prospectus and published on website. In no case such enrolment 

shall be increased in class/batch during the ongoing course; 

(ii) the number of students admitted may be in line with the requirements of 

maintaining a healthy teacher-student ratio in each class and for creating more 

opportunities for building relationship with tutors and counsellors. It should be 

ensured that students are able to connect with the tutor and the student has easy 

access and visibility to the screen/blackboards; 

(iii) the students shall be well apprised about the difficulty of exams, syllabus, level 

of intensity of preparation and efforts required before enrolling into the 

curriculum; 

(iv) the students shall be made aware about the educational environment, cultural 

living, realities, and difference between preparation of school level 

examinations and competitive examination; 

(v) apart from options for admission in engineering and medical institutes, 

information about other career options may be provided to the students, so that 

they do not get stressed about their future and can choose an alternative career 

option; 

(vi) parents may be given an option of  aptitude test for their ward prior to enrolling 

them in a coaching institution, thereby enabling an informed decision regarding 

their career selection; 

(vii) coaching centre should create awareness among students and parents that 

excessive ambitions may cause mental pressure; 

(viii) coaching centre shall not make public the result of assessment test conducted 

by it. Keeping the assessment test confidential, it should be used for regular 

analysis of performance of students and the student whose education 

performance is deteriorating, should be provided counselling; and 
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(ix) There shall be no segregation of batches based on the performance of students.  

13. Fees.- (1) The tuition fees for different courses/curriculum being charged shall be 

fair and reasonable and receipts for the fee charged must be made available. 

(2) The coaching centre must issue a prospectus mentioning the different 

courses/curriculum, their duration of completion, number of classes, lectures, tutorials, hostel 

facility, mess and the fees being charged, easy exit policy, fee refund etc. These details shall 

also be displayed at prominent and accessible place in the premises. 

(3) The prospectus, notes and other material shall be supplied by the coaching centre 

to their enrolled students without any separate fees thereof. 

(4) If the student has paid for the course in full and is leaving the course in the middle 

of the prescribed period, student shall be refunded from out of the fees deposited earlier for 

the remaining period, on pro-rata basis within ten days. If the student is staying in the hostel 

of the coaching centre, then the hostel fees and mess fee etc. shall also be refunded in the 

same manner.  

(5) Under no circumstances, the fee on the basis of which enrolment has been made 

for a particular course and duration shall be increased during the ongoing course. 

14. Counsellors and psychologists support.- (1) Coaching centre should establish the 

mechanism for immediate intervention to provide targeted and sustained assistance to 

students in distress and stressful situation. 

(2) The District Committee may take steps to ensure that a counselling system be 

developed by the coaching centre and is easily available for the students and parents. 

Information about the names of psychologists, counsellors, and the time they render services 

may be provided to all students and parents.  

         (3) Counsellors and experienced psychologists may be involved to counsel and provide 

psychotherapeutic service to students for reducing of mental stress and depression.  

(4) Career counsellors may be on boarded to assess the student's interest, aptitude and 

capability, and accordingly guide and counsel the students and their parents with realistic 

expectations to choose the best career option. 

(5) Regular workshops and awareness weeks may be arranged for parents, students and 

teachers on mental health and prevention of stress by the coaching centre. It should also focus 

on basic training in health, good nutrition, personal and public hygiene, disaster response and 

first-aid as well as scientific explanations of the detrimental and damaging effects of alcohol, 

tobacco, and other drugs. The matter of positive parenting should also be stressed upon in the 

interaction session organized for parents by the centre in the context of students' mental 

health, resilience and responsible self-care. 

(6) Tutors may undergo training in mental health issues to convey information 

effectively and sensitively to students about their areas of improvement. 

(7) As part of counselling the coaching centre should organize peer group interaction 

and group-based curricular exercises in discussions, competitions and projects. 

(8) The doubts of student shall be resolved by those tutors who have taught in the class 

so that student feels satisfied. 

15. Maintenance of records.- The coaching centre should maintain such records, 

accounts, registers, or other documents, as may be prescribed. 

16. Restriction on shifting of coaching centre.- Coaching centre shall conduct 

coaching only at the place indicated in the registration certificate and shall not be shifted to 
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any place other than its registered address, without the prior written approval of the District 

Committee.  

17. Monitoring of activities of the coaching centre.- The District Committee, or any 

other officer authorized by the Authority shall conduct continuous monitoring of the activities 

of the coaching centre and enquire any coaching centre regarding the fulfilment of required 

eligibility of registration and satisfactory activities of the coaching centre. 

18. Complaints.- A complaint may be filed before the District Committee against the 

coaching centre by the student, parent or tutor/employee of the coaching centre. On receipt of 

complaint or on receipt of reference from the Authority, the District Committee may either 

itself or through any of its members authorized for the said purpose by the Chairman of 

District Committee, shall enquire into the matter, after enquiry the District Committee may 

pass appropriate order within thirty days from the date of receipt of complaint: 

Provided that no order imposing penalty under section 19 shall be passed without 

providing opportunity of hearing to the coaching centre.  

19. Penalties.- (1) In case of violation of any of the terms and conditions of 

registration or general conditions, the coaching centre shall be liable for penalties as follows:- 

(i) rupees 50,000/- for first violation; or 

(ii) rupees 2,00,000/- for the second violation; or 

(iii) cancellation of registration for subsequent violation.  

(2) If coaching centre fails to pay the amount of penalty the amount may be recovered 

from the proprietor of coaching centre as arrears of land revenue. 

20. Cancellation of registration.- The certificate of registration granted to the 

coaching centre, without prejudice to any other penal action that may be taken for violation of 

relevant law, at any time be cancelled, if the concerned District Committee is satisfied that 

the coaching centre has contravened any of the provisions of the Act or violated any of the 

terms and conditions subject to which the registration was granted: 

Provided that, no such order shall be passed by the District Committee without giving 

the holder of such certificate a reasonable opportunity of being heard. 

21. Appeal.- (1) Any person aggrieved by any order of District Committee may, 

within thirty days from the date of receipt of such order, appeal to the Authority in the 

manner as may be prescribed. 

(2) The Authority may entertain the appeal after the expiry of the said period of thirty 

days if it is satisfied that the appellant had sufficient cause for not preferring the appeal 

within said period. 

(3) The Authority shall dispose of the appeal within thirty days of filing of appeal 

after giving an opportunity of being heard. 

22. Prohibition of misleading advertisement relating to coaching centre.- No 

coaching centre shall publish or cause to be published or take part in the publication of any 

misleading advertisement relating thereto. 

23. Act not to be in derogation of any other law.- The provisions of this Act shall 

be in addition to and not in derogation of the provisions of any other law for the time being in 

force. 

24. Bar of jurisdiction.- No civil court shall have jurisdiction in respect of any matter 

which the State Government or any person or authority is empowered by or under this Act or 

the rules made thereunder. 

25. Power to give directions.- The State Government may, from time to time, give 

such general or specific directions, in writing, as may be necessary, to the Authority for the 

effective implementation of the provisions of this Act. 

26. Power to issue guidelines.- The State Government may, from time to time, issue 

necessary guidelines for carrying out the purposes of this Act. 
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27. Protection of act done in good faith.- No suit, prosecution, or other legal 

proceedings shall lie against the Authority and District Committee, or Chairman or any 

member, officer, employee in respect of anything done or intended to be done in good faith in 

pursuance of the provisions of this Act or the rules made thereunder. 

28. Power to make rules.- (1) The State Government shall make rules for carrying 

out the purposes of this Act. 

 (2) All rules made under this Act shall be laid, as soon as may be after they are so 

made, before the House of the State Legislature, while it is in session for a total period of 

fourteen days which may be comprised in one session or in two successive sessions, and if 

before the expiry of the session in which they are so laid, or of the session immediately 

following, the House of the State Legislature makes any modifications in any of such rules, 

or resolves that any such rule should not be made, such rules shall thereafter have effect only 

in such modified form or be of no effect, as the case may be, so however that any such 

modification or annulment shall be without prejudice to the validity of anything previously 

done thereunder. 

 (3) Every rule made under this Act shall be published by the State Government in the 

Official Gazette. 

29. Power to remove difficulties.- (1) If any difficulty arises in giving effect to the 

provisions of this Act, the State Government may, by notification in the Official Gazette, 

make such provisions, not inconsistent with this Act, as it deems necessary or expedient for 

removing the difficulty: 

 Provided that no order under this section shall be made after expiry of three years 

from the date of the commencement of this Act. 

 (2) Every notification issued under this section shall, as soon as may be after it is 

issued, be laid before the House of State Legislature. 

 

ब्ज न र जैन, 

Principal Secretary to the Government. 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

राज््‍य्‍केन््‍रीय्‍मुरणालयप्‍जयपुर। 
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