
 

   2026 का ͪवधेयक स.ं12  
   

गीतांजलȣ Ê लोबल ͪवæ वͪवɮयालय, जयपुर ͪवधेयक, 2026 

 (जैसाͩक राजè थान ͪवधान सभा मɅ परु:è थाͪपत ͩकया जायेगा) 
 

 

राजèथान राÏय मɅ गीतांजलȣ Ê लोबल ͪवæ वͪवɮयालय, जयपरु कȧ 

èथापना और Ǔनगमन के ͧलए और उससे ससंÈत और आनषुंͬ गक 

ͪवषयɉ के ͧलए उपबधं करने के ͧलए ͪवधेयक। 

 यतः, ͪवæ व और देश मɅ £ान के सभी ¢ेğɉ मɅ तीĭ ͪवकास के 

साथ-साथ कदम ͧमलाने के उƧेæ य स ेयवुाओं को उनके Ǔनकटतम èथान 

पर अधुनातन शैͯ ¢क सुͪ वधाओ ं का उपबधं करने के ͧलए राÏय मɅ 

ͪवæ वèतरȣय आधुǓनक अनसुधंान और अÚययन सुͪ वधाओं का सजृन 

करना आवæयक है िजसस ेउÛहɅ ͪवæ व कȧ उदार आͬथ[क और सामािजक 

åयवèथा मɅ मानव ससंाधनɉ से सगंत बनाया जा सके; 

और यतः, £ान के ¢ğे मɅ तीĭ ĤगǓत और मानव ससंाधनɉ कȧ 

पǐरवत[नशील अप¢ेाओं से यह आवæयक हो गया है ͩक शैͯ ¢क 

अनसुधंान और ͪवकास कȧ ऐसी ससंाधनपणू[ और ×वǐरत और उ×तरदायी 

Ĥणालȣ सिृजत कȧ जाये जो एक आवæयक ͪवǓनयामक åयवèथा के 

अधीन उɮयͧमतापणू[ उ×साह से काय[ कर सके और ऐसी Ĥणालȣ, उÍचतर 

ͧश¢ा मɅ काय[रत पया[Üत ससंाधन और अनभुव रखने वालȣ Ĥाइवेट 

सèंथाओं को ͪवæ वͪवɮयालयɉ कȧ èथापना करने के ͧलए अन£ुात करने 

से और ऐसे ͪवæ वͪवɮयालयɉ को ऐसे ͪवǓनयामक उपबधंɉ से, जो ऐसी 

सèंथाओं के कुशल काय[करण को सǓुनिæचत करɅ, Ǔनगͧमत करने स े

सिृजत कȧ जा सकती है; 

और यत:, फॉÍ यू[न फाउंडशेन, उदयपरु राजè थान लोक Û यास 

अͬधǓनयम, 1959 (1959 का अͬधǓनयम स.ं 42) के अधीन सहायक 
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आयÈु त, देवè थान ͪवभाग, उदयपरु के काया[लय मɅ रिजè Ěȣकरण स.ं 32-

देव-उदय-2007, Ǒदनाकं 01.12.2007 पर रिजè Ěȣकृत एक Û यास है और 

ͪवगत कई वषɟ से ͧश¢ा के ¢ेğ मɅ लगा हुआ है;  

और यतः, उÈ त फॉÍ यू[न फाउंडशेन, उदयपरु ने Ēाम भांकरोटा 

कलां, तहसील-सांगानेर, िजला-जयपरु के खसरा स.ं 3144/1849, 

1850/2922, 1930/2923, 1933, 1921, 1944, 1947, 1950, 1952, 

1953, 1954, 1954/2920, 1955, 1973/1, 1980, 1980/1, 

3130/2118, 3142/2120, 1905, 1905/1, 1908, 1931, 1951, 

2119, 3147/2117, 1956, 3191/1924, 3193/2126, 3195/2132, 

3197/2133, 3199/2135, 1960, 1980/2715, 1961, 1962, 

3192/1924, 3194/2126, 3196/2132, 3198/2133, 3200/2135, 

1923, 1925, 2125, 2129, 2130, 2134, 1922, 2127, 2128, 

2131, 1957 पर और वèे ट वे हाइɪस, केशोपरुा, भांकरोटा, तहसील-

सांगानेर, िजला-जयपरु के Ü लाट स.ं एफ-2, एफ-3(पाट[), जी-19, सी-40, 

सी-41, सी-44, सी-45, सी-46, सी-47, सी-49 मɅ अनसुचूी-1 मɅ 

यथाͪवǓनǑद[çट, भौǓतक और श¢ैͨणक दोनɉ, Ĥकार कȧ शैͯ ¢क 

अवसरंचनाएं èथाͪपत कर लȣ हɇ और अनसुचूी-2 मɅ ͪवǓनǑद[çट शाखाओ ं

मɅ अनसुधंान और अÚययन के ͧलए एक ͪवæ वͪवɮयालय मɅ उÈत 

अवसरंचना का ͪवǓनधान करने के ͧलए सहमत हो गया है; 

और यतः, उपयु[Èत अवसरंचना कȧ पया[Üतता कȧ जांच राÏय 

सरकार ɮवारा इस Ǔनͧम×त ǓनयÈुत सͧमǓत ɮवारा कर लȣ गयी है 

िजसके सदèय कुलगǾु, वध[मान महावीर खुला ͪवæ वͪवɮयालय, कोटा, 

आचाय[ और ͪवभागाÚ य¢, आपात ͬचͩक× सा ͪवभाग, एस.एम.एस. 

ͬचͩक× सा महाͪवɮयालय, जयपरु, आचाय[, रोग ͪव£ान ͪवभाग, 
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एस.एम.एस. ͬचͩक× सा महाͪवɮयालय, जयपरु और एसडीएम, सांगानेर, 

जयपरु थे; 

 और यतः, यǑद उपयु[Èत अवसरंचना का उपयोजन 

ͪवæ वͪवɮयालय के Ǿप मɅ Ǔनगमन मɅ ͩकया जाता है और उÈत फॉÍ यू[न 

फाउंडशेन, उदयपरु को ͪवæ वͪवɮयालय चलाने के ͧलए अन£ुात ͩकया 

जाता है तो इससे राÏय कȧ जनता के श¢ैͨणक ͪवकास मɅ योगदान 

होगा; 
 

भारत गणराÏ य के सतह×तरवɅ वष[ मɅ राजè थान राÏ य ͪवधान-

मÖ डल Ǔनà नͧलͨखत अͬधǓनयम बनाता है:-  
 

1. संͯ ¢Üत नाम, Ĥसार और Ĥारàभ.- (1) इस अͬधǓनयम का नाम 

गीतांजलȣ Ê लोबल ͪवæ वͪवɮयालय, जयपरु अͬधǓनयम, 2026 है।   

(2) इसका Ĥसार सàपणू[ राजèथान राÏय मɅ है।  

(3) यह तरुÛ त Ĥव×ृत होगा।   

2. पǐरभाषाएं.- इस अͬधǓनयम मɅ, जब तक ͩक सदंभ[ स े

अÛयथा अपेͯ¢त न हो,-  

(क) ''अ.भा.त.ͧश.प.'' से अͨखल भारतीय तकनीकȧ ͧश¢ा पǐरषɮ  

अͬधǓनयम, 1987 (1987 का केÛġȣय अͬधǓनयम स.ं 52) 

के अधीन èथाͪपत अͨखल भारतीय तकनीकȧ ͧश¢ा पǐरषɮ  

अͧभĤेत है; 

(ख) ''व.ैऔ.अ.प.'' से केÛġȣय सरकार कȧ ͪव×तपोषण एजेÛसी-

व£ैाǓनक और औɮयोͬगक अनसुधंान पǐरषɮ , नई Ǒदãलȣ 

अͧभĤेत है; 
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(ग) ''आयोग'' से राç Ěȣय आयुͪ व[£ान आयोग अͬधǓनयम, 2019 

(2019 का केÛġȣय अͬधǓनयम स.ं 30) कȧ धारा 3 के 

अधीन गǑठत राç Ěȣय आयुͪ व[£ान आयोग अͧभĤेत है; 

(घ) ''द.ूͧश.Þ य.ू'' से ͪवæ वͪवɮयालय अनदुान आयोग ɮवारा भारत 

मɅ दरूè थ ͧश¢ा ͪवǓनयͧमत करने के ͧलए èथाͪपत दरूèथ 

ͧश¢ा Þ यरूो अͧभĤेत है; 

(ङ) ''दरूèथ ͧश¢ा'' से सचंार अथा[त ् Ĥसारण, टेलȣकािèटंग, 

पğाचार पाɫ यĐमɉ, सेͧ मनारɉ, सपंक[  काय[Đमɉ और ऐसी हȣ 

ͩकसी अÛय काय[पƨǓत के ͩकÛ हȣं भी दो या अͬधक साधनɉ 

के सयंोजन ɮवारा दȣ गयी ͧश¢ा अͧभĤेत है; 

(च) ''ͪव.Ĥौ.ͪव.'' से केÛġȣय सरकार का ͪव£ान और Ĥौɮयोͬगकȧ 

ͪवभाग अͧभĤेत है; 

(छ) ''कम[चारȣ'' से ͪवæ वͪवɮयालय मɅ काय[ करने के ͧलए 

ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा ǓनयÈुत कोई åयिÈत अͧभĤेत है और 

इसमɅ ͪवæ वͪवɮयालय के अÚयापक, अͬधकारȣ तथा अÛय 

कम[चारȣ सिàमͧलत हɇ; 

(ज) ''फȧस'' से ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा छाğɉ से ͩकया गया 

सĒंहण, िजस ेचाहे ͩकसी भी नाम से जाना जाये, अͧभĤेत 

है और जो ͪव.अ.आ. ɮवारा समय-समय पर जारȣ 

माग[दश[क ͧसƨांतɉ के अनसुार ĤǓतदेय होगी; 

(झ) ''सरकार'' से राजèथान कȧ राÏय सरकार अͧभĤेत है; 

(ञ) ''उÍचतर ͧश¢ा'' से 10+2 èतर से ऊपर £ान के अÚययन 

के ͧलए पाɫ यचया[ या पाɫ यĐम का अÚययन अͧभĤेत है; 

(ट) ''छाğावास'' से ͪवæ वͪवɮयालय या उसके महाͪवɮयालयɉ, 

सèंथाओं या केÛġɉ के छाğɉ के ͧलए ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा 
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इस Ǿप मɅ सधंाǐरत या माÛयता ĤाÜत Ǔनवास èथान 

अͧभĤेत है; 

(ठ) ''भा.कृ.अ.प.'' से सोसाइटȣ रिजèĚȣकरण अͬधǓनयम, 1860 

(1860 का केÛġȣय अͬधǓनयम स.ं 21) के अधीन 

रिजèĚȣकृत सोसाइटȣ, भारतीय कृͪष अनसुधंान पǐरषɮ  

अͧभĤेत है; 

(ड) ''रा.Ǔन.Ĥ.प.'' से ͪवæ वͪवɮयालय अनदुान आयोग कȧ एक 

èवाय×त सèंथा, राçĚȣय Ǔनधा[रण और Ĥ×यायन पǐरषɮ , 

बगंलौर अͧभĤेत है; 

(ढ) ''रा.अ.ͧश.प.'' से राçĚȣय अÚयापक ͧश¢ा पǐरषɮ  अͬधǓनयम, 

1993 (1993 का केÛġȣय अͬधǓनयम स.ं 73) कȧ धारा 3 

के अधीन गǑठत राçĚȣय अÚयापक ͧश¢ा पǐरषɮ  अͧभĤेत 

है; 

(ण) ''Ǔनवशे बाéय केÛġ'' से ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा मÉु य Ǔनवशे 

के बाहर èथाͪपत उसका, उसकȧ घटक इकाई के Ǿप मɅ 

Ĥचाͧलत और सधंाǐरत कोई केÛġ अͧभĤेत है िजसमɅ 

ͪवæ वͪवɮयालय कȧ परूक सुͪ वधाए,ं सकंाय और कम[चाǐरवृदं 

हɉ; 

(त) ''भा.भे.प.'' से भेषजी अͬधǓनयम, 1948 (1948 का केÛġȣय 

अͬधǓनयम स.ं 8) कȧ धारा 3 के अधीन गǑठत भारतीय 

भेषजी पǐरषɮ  अͧभĤेत है; 

(थ) ''ͪवǑहत'' से इस अͬधǓनयम के अधीन बनाये गये 

पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत अͧभĤेत है; 

(द) ''ͪवǓनयमन Ǔनकाय'' से उÍचतर ͧश¢ा के श¢ैͨणक मानक 

सǓुनिæचत करने के ͧलए मानदÖड और शतɏ अͬधकͬथत 
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करने के ͧलए त×समय Ĥव×ृत ͩकसी भी ͪवͬध ɮवारा या 

अधीन èथाͪपत या गǑठत कोई Ǔनकाय जैसे ͪव.अ.आ., 

अ.भा.त.ͧश.प., रा.अ.ͧश.प., आयोग, भा.भे.प., रा.Ǔन.Ĥ.प., 

भा.कृ.अ.प., द.ूͧश.Þ य.ू, व.ैऔ.अ.प. आǑद अͧभĤेत हɇ और 

इसमɅ राÏय सरकार सिàमͧलत है; 

(ध) ''Ǔनयम'' से इस अͬधǓनयम के अधीन बनाये गये Ǔनयम 

अͧभĤेत हɇ; 

(न) ''अनसुचूी'' से इस अͬधǓनयम कȧ अनसुचूी अͧभĤेत है; 

(प) ''Ĥायोजक Ǔनकाय'' से फॉÍ यू[न फाउंडशेन, उदयपरु राजè थान 

लोक Û यास अͬधǓनयम, 1959 (1959 का अͬधǓनयम स.ं 

42) के अधीन सहायक आयुÈ त, देवè थान ͪवभाग, उदयपरु 

के काया[लय मɅ रिजè Ěȣकरण स.ं 32-देव-उदय-2007, 

Ǒदनांक 01.12.2007 पर रिजè Ěȣकृत एक Û यास अͧभĤेत 

है; 

(फ) ''पǐरǓनयम'', ''आͫड [नÛेस' और ''ͪवǓनयम'' से इस अͬधǓनयम 

के अधीन बनाये गये ͪवæ वͪवɮयालय के Đमशः पǐरǓनयम, 

आͫड [नÛेस और ͪवǓनयम अͧभĤेत हɇ; 

(ब) ''ͪवæ वͪवɮयालय का छाğ'' से ऐसा åयिÈत अͧभĤेत है जो 

ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा सàयक्  Ǿप से सिंèथत ͩकसी उपाͬध, 

ͫडÜलोमा या अÛय ͪवɮया सबंधंी उपाͬध के ͧलए, िजसमɅ 

अनसुधंान उपाͬध सिàमͧलत है, पाɫ यĐमानसुार अÚययन 

करने हेतु ͪवæ वͪवɮयालय मɅ नामांͩ कत हो; 

(भ) ''अÚययन केÛġ'' से दरूèथ ͧश¢ा के सदंभ[ मɅ सलाह देने, 

परामश[ करन ेया छाğɉ ɮवारा अपेͯ ¢त कोई अÛय सहायता 
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देने के Ĥयोजन के ͧलए ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा èथाͪपत 

और सधंाǐरत या माÛयता ĤाÜत कोई केÛġ अͧभĤेत है; 

(म) ''अÚयापक'' से ͪवæ वͪवɮयालय के पाɫ यĐम का अÚययन 

करने के ͧलए छाğɉ को ͧश¢ा देने या अनसुधंान मɅ 

माग[दश[न करने या ͩकसी भी अÛय Ǿप मɅ माग[दश[न करने 

के ͧलए अपेͯ ¢त कोई आचाय[, सह-आचाय[, सहायक आचाय[ 

या कोई अÛय åयिÈत अͧभĤेत है; 

(य) ''ͪव.अ.आ.'' से ͪवæ वͪवɮयालय अनदुान आयोग अͬधǓनयम, 

1956 (1956 का केÛġȣय अͬधǓनयम स.ं3) कȧ धारा 4 के 

अधीन èथाͪपत ͪवæ वͪवɮयालय अनदुान आयोग अͧभĤेत है; 

और 

(यक) ''ͪवæ वͪवɮयालय'' से गीतांजलȣ Ê लोबल ͪवæ वͪवɮयालय, 

जयपरु अͧभĤेत है।  
 

3. Ǔनगमन.- (1) ͪवæ वͪवɮयालय के Ĥथम चेयरपस[न और Ĥथम 

ĤेसीडÛेट और Ĥबधं बोड[ और ͪवɮया पǐरषɮ  के Ĥथम सदèय और ऐस े

सभी åयिÈतयɉ, जो इसके पæ चात ्ऐसे अͬधकारȣ या सदèय हो जात ेहɇ, 

जब तक व े ऐसा पद या सदèयता धारण ͩकय े रहत े हɇ, से एतʊवारा 

गीतांजलȣ Ê लोबल ͪवæ वͪवɮयालय, जयपरु के नाम स े एक Ǔनगͧमत 

Ǔनकाय गǑठत ͩकया जाता है।    

 (2) अनसुचूी-1 मɅ ͪवǓनǑद[çट जंगम और èथावर सपंि×त 

ͪवæ वͪवɮयालय मɅ ǓनǑहत कȧ जायेगी और Ĥायोजक Ǔनकाय इस 

अͬधǓनयम के Ĥारंभ होने के ठȤक पæ चात ् ऐसा ǓनǑहत करने के ͧलए 

कदम उठायेगा।   
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 (3) ͪवæ वͪवɮयालय का शाæवत उ×तराͬधकार और एक सामाÛय 

मġुा होगी और वह उÈत नाम से वाद ला सकेगा और उस पर वाद 

लाया जा सकेगा। 

 (4) ͪवæ वͪवɮयालय भांकरोटा, तहसील सांगानेर, िजला जयपरु 

(राजè थान) मɅ अविèथत होगा और वहȣं उसका मÉु यालय होगा।  

 4. ͪवæ वͪवɮयालय के उƧेæय.- ͪवæ वͪवɮयालय के उƧेæय 

अनसुचूी-2 मɅ ͪवǓनǑद[çट शाखाओं मɅ और ऐसी अÛय शाखाओं मɅ, जो 

ͪवæ वͪवɮयालय, राÏय सरकार के पवू[ अनमुोदन से, समय-समय पर 

अवधाǐरत करे, अनसुधंान और अÚययन हाथ मɅ लेना तथा उÈत 

शाखाओं मɅ उ×कृçटता ĤाÜत करना और £ान देना और Ĥसाǐरत करना 

हɇ। 

 5. ͪवæ वͪवɮयालय कȧ शिÈतयां और कृ×य.- ͪवæ वͪवɮयालय कȧ 

Ǔनàनͧलͨखत शिÈतयां और कृ×य हɉग,े अथा[त ्:-  

(क) अनसुचूी-2 मɅ ͪवǓनǑद[çट शाखाओं मɅ ͧश¢ण का उपबधं करना 

और अनसुधंान और £ान के अͧभवध[न और Ĥसार के ͧलए 

उपबधं करना;  

(ख) ऐसी शतɟ के अÚयधीन रहत े हुए, जो ͪवæ वͪवɮयालय 

अवधाǐरत करे, åयिÈतयɉ को परȣ¢ाओ,ं मãूयांकन या ͩकसी 

भी अÛय रȣǓत से परȣ¢ण के आधार पर ͫडÜलोमा या 

Ĥमाणपğ देना और उपाͬधयां या अÛय श¢ैͨणक उपाͬधया ं

Ĥदान करना, और ठोस और पया[Üत कारण स े ͩकÛहȣं भी 

ऐसे ͫडÜलोमɉ, Ĥमाणपğɉ, उपाͬधयɉ या अÛय श¢ैͨणक 

उपाͬधयɉ को वापस लेना; 

(ग) Ǔनवशे बाéय अÚययन और ͪवèतार सेवा आयोिजत करना 

और हाथ मɅ लेना; 
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(घ) ͪवǑहत रȣǓत से मानद उपाͬधयां या अÛय उपाͬधयां Ĥदान 

करना;  

(ङ) पğाचार और ऐसे अÛय पाɫ यĐम सǑहत ͧश¢ण, जो 

अवधाǐरत ͩकये जायɅ, के उपबधं करना; 

(च) ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा अपेͯ¢त आचाय[ पद, सह-आचाय[ पद, 

सहायक आचाय[ पद और अÛय अÚयापन या श¢ैͨणक पदɉ 

को सिंèथत करना और उन पर ǓनयिुÈत करना; 

(छ) ĤशासǓनक, ͧलͪपकवगȸय और अÛय पदɉ को सिृजत करना 

और उन पर ǓनयिुÈतयां करना;  

(ज) èथायी Ǿप से या ͩकसी ͪवǓनǑद[çट कालावͬध के ͧलए ͩकसी 

भी अÛय ͪवæ वͪवɮयालय या सगंठन मɅ काय[रत ͪवǓनǑद[çट 

£ान रखने वाल ेåयिÈतयɉ को ǓनयÈुत करना; 

(झ) ͩकसी भी अÛय ͪवæ वͪवɮयालय या Ĥाͬधकारȣ या सèंथा के 

साथ ऐसी रȣǓत से और ऐसे Ĥयोजन के ͧलए सहकार करना, 

सहयोग करना या सहयुÈत होना, जो ͪवæ वͪवɮयालय 

अवधाǐरत करे;  

(ञ) अÚययन केÛġ èथाͪपत करना, और अनसुधंान और ͧश¢ण के 

ͧलए ͪवɮयालयɉ, सèंथाओं और ऐस े केÛġɉ, ͪवͧशçट 

Ĥयोगशालाओं या अÛय इकाइयɉ का सधंारण करना, जो 

ͪवæ वͪवɮयालय कȧ राय मɅ उसके उƧेæय को अĒसर करने के 

ͧलए आवæयक हɇ; 

(ट) अÚयेताविृ×तया,ं छाğविृ×तयां, अÚययनविृ×तयां, पदक और 

परुèकार सिंèथत करना और Ĥदान करना; 

(ठ) ͪवæ वͪवɮयालय के छाğɉ के ͧलए छाğावासɉ कȧ èथापना करना 

और उनका सधंारण करना;   
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(ड) अनसुधंान और परामश[ के ͧलए उपबधं करना, और उस 

Ĥयोजन के ͧलए अÛय सèंथानɉ या Ǔनकायɉ के साथ ऐस े

समझौत ेकरना जो ͪवæ वͪवɮयालय आवæयक समझ;े 

(ढ) ͪवæ वͪवɮयालय मɅ Ĥवेश के ͧलए मानक अवधाǐरत करना 

िजसमɅ परȣ¢ा, मãूयांकन या परȣ¢ण कȧ कोई भी अÛय 

रȣǓत सिàमͧलत हो सकेगी; 

(ण) फȧस और अÛय Ĥभारɉ कȧ मांग करना और सदंाय ĤाÜत 

करना;   

(त) ͪवæ वͪवɮयालय के छाğɉ के Ǔनवास का पय[व¢ेण करना और 

उनके èवाèØय और सामाÛय कãयाण कȧ अͧभवृͪ ƨ के ͧलए 

åयवèथा करना;   

(थ) छाğाओ ं के सबंधं मɅ ऐसी ͪवशषे åयवèथाएं करना िजÛहɅ 

ͪवæ वͪवɮयालय वाछंनीय समझ;े 

(द) ͪवæ वͪवɮयालय के कम[चाǐरयɉ और छाğɉ मɅ अनशुासन का 

ͪवǓनयमन और Ĥवत[न करना और इस सबंधं मɅ ऐसे 

अनशुासǓनक उपाय करना िजÛहɅ ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा 

आवæयक समझा जाये; 

(ध) ͪवæ वͪवɮयालय के कम[चाǐरयɉ के èवाèØय और सामाÛय 

कãयाण के उÛनयन के ͧलए åयवèथा करना; 

(न) दान ĤाÜत करना और ͩकसी भी जंगम या èथावर सपंि×त का 

अज[न करना, धारण करना, Ĥबधं करना और åययन करना;  

(प) ͪवæ वͪवɮयालय के Ĥयोजनɉ के ͧलए, Ĥायोजक Ǔनकाय के 

अनमुोदन से धन उधार लनेा;    

(फ) Ĥायोजक Ǔनकाय के अनमुोदन स ेͪवæ वͪवɮयालय कȧ सपंि×त 

को बधंक या आडमान रखना; 
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(ब) परȣ¢ा केÛġ èथाͪपत करना; 

(भ) यह सǓुनिæचत करना ͩक उपाͬधयɉ, ͫडÜलोमɉ, Ĥमाणपğɉ और 

अÛय ͪवɮया सबंधंी उपाͬधयɉ इ×याǑद का èतर उससे कम 

नहȣं हो जो अ.भा.त.ͧश.प., रा.अ.ͧश.प., ͪव.अ.आ., आयोग, 

भा.भे.प. और ͧश¢ा के ͪवǓनयमन के ͧलए त×समय Ĥव×ृत 

ͩकसी ͪवͬध के ɮवारा या अधीन èथाͪपत वसैे हȣ अÛय 

Ǔनकायɉ ɮवारा अͬधकͬथत ͩकये गये हɉ;  

(म) त×समय Ĥव×ृत ͩकसी अÛय ͪवͬध के उपबधंɉ के अÚयधीन 

रहत ेहुए, राÏय के भीतर Ǔनवशे बाéय केÛġ èथाͪपत करना; 

और 

(य) ऐसे सभी काय[ और बातɅ करना जो ͪवæ वͪवɮयालय के सभी 

उƧेæयɉ या उनमɅ से ͩकसी भी उƧेæय कȧ ĤािÜत के ͧलए 

आवæयक, आनषुंͬ गक या सहायक हɉ।  
   

6. ͪवæ वͪवɮयालय का èव-ͪव×तपोͪषत होना.- ͪवæ वͪवɮयालय 

èव-ͪव×तपोͪषत होगा और राÏय सरकार स ेकोई भी अनदुान या अÛय 

ͪव×तीय सहायता ĤाÜत करने का हकदार नहȣं होगा।    

 7. सबंƨ करने कȧ शिÈत का न होना.- ͪवæ वͪवɮयालय को 

ͩकसी भी अÛय सèंथा को सबंƨ करने या अÛयथा अपने ͪवशषेाͬधकार 

देने कȧ शिÈत नहȣं होगी। 

 8. साधारण Ǔनͬध.- ͪवæ वͪवɮयालय एक Ǔनͬध èथाͪपत करेगा, 

िजस े साधारण Ǔनͬध कहा जायेगा िजसमɅ Ǔनàनͧलͨखत जमा ͩकया 

जायेगा, अथा[त ्:- 

(क) ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा ĤाÜत फȧस और अÛय Ĥभार; 
  

(ख) Ĥायोजक Ǔनकाय ɮवारा ͩकये गये कोई अͧभदाय; 
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(ग) ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा उसके उɮ देæयɉ के अनसुरण मɅ दȣ 

गयी परामशȸ सवेा और ͩकये गये अÛय काय[ स े ĤाÜत 

आय; 

(घ) Ûयास, वसीयत, दान, ͪवÛयास और कोई अÛय अनदुान; 

और 

(ङ) ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा ĤाÜत समèत अÛय राͧशया।ं 
 

9. साधारण Ǔनͬध का उपयोजन.- साधारण Ǔनͬध का उपयोजन, 

ͪवæ वͪवɮयालय के मामलɉ से सबंंͬ धत सभी आवतȸ या अनावतȸ åययɉ 

को परूा करने मɅ ͩकया जायेगा:  

परÛत ु ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा कोई भी åयय वष[ के ͧलए कुल 

आवतȸ åयय और कुल अनावतȸ åयय कȧ सीमाओ,ं जो Ĥबधं बोड[ ɮवारा 

Ǔनयत कȧ जायɅ, के बाहर, Ĥबधं बोड[ के पवू[ अनमुोदन के ǒबना, उपगत 

नहȣं ͩकया जायेगा। 

10. ͪवæ वͪवɮयालय के अͬधकारȣ.- ͪवæ वͪवɮयालय के 

Ǔनàनͧलͨखत अͬधकारȣ हɉग,े  अथा[त ्:-  

(i) चेयरपस[न; 

(ii) ĤेसीडÛेट; 

(iii) ĤǓत-ĤेसीडÛेट; 

(iv) Ĥोवोèट; 

(v) कुलानशुासक; 

(vi) सकंायɉ के सकंायाÚय¢; 

(vii) कुल-सͬचव; 

(viii) मÉु य ͪव×त और लेखा अͬधकारȣ; और 

(ix) ऐसे अÛय अͬधकारȣ जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवæ वͪवɮयालय 

के अͬधकारȣ घोͪषत ͩकये जायɅ। 
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 11. चेयरपस[न.- (1) चेयरपस[न, राÏय सरकार कȧ सहमǓत से 

Ĥायोजक Ǔनकाय ɮवारा, उसके पद Ēहण करने कȧ तारȣख से पाचं वष[ 

कȧ कालावͬध के ͧलए ǓनयÈुत ͩकया जायेगा: 

 परÛत ुचेयरपस[न, उसकȧ पदावͬध समाÜत होने पर भी तब तक 

पद धाǐरत करेगा जब तक ͩक उसका पदो×तरवतȸ पद Ēहण नहȣं कर 

लेता है।  

(2) चेयरपस[न के पद कȧ कोई ǐरिÈत ऐसी ǐरिÈत कȧ तारȣख स े

छह मास के भीतर-भीतर भरȣ जायेगी। 

(3) चेयरपस[न, उसके पदाͧभधान से ͪवæ वͪवɮयालय का Ĥधान 

होगा। 

 (4) चेयरपस[न, यǑद उपिèथत हो, Ĥबधं बोड[ कȧ बठैकɉ कȧ, और 

उपाͬधया,ं ͫडÜलोमे या अÛय ͪवɮया सबंधंी उपाͬधया ंĤदान करन ेके ͧलए 

ͪवæ वͪवɮयालय के दȣ¢ांत समारोह कȧ, अÚय¢ता करेगा। 

(5) चेयरपस[न कȧ Ǔनàनͧलͨखत शिÈतयां हɉगी, अथा[त ्:- 

(क) ͪवæ वͪवɮयालय के काय[कलापɉ के सबंधं मɅ कोई भी 

सचूना या अͧभलखे मांगना; 

(ख) ĤेसीडÛेट ǓनयÈुत करना; 

(ग) धारा 12 कȧ उप-धारा (11) के उपबधंɉ के अनसुार 

ĤेसीडÛेट को हटाना; और  

(घ) ऐसी अÛय शिÈतयां जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत 

कȧ जायɅ। 

 

12. ĤेसीडÛेट.- (1) ĤेसीडÛेट कȧ ǓनयिुÈत Ĥबधं बोड[ ɮवारा 

ͧसफाǐरश ͩकये गये तीन से अÛ यनू और पाचं से अनͬधक åयिÈतयɉ के 

एक पनैल मɅ से चेयरपस[न ɮवारा कȧ जायेगी। 
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(2) कोई भी å यिÈत ĤेसीडÛेट के Ǿप मɅ ǓनयÈुत ͩकये जाने का 

पाğ नहȣं होगा जब तक ͩक वह ͩकसी ͪवæ वͪवɮयालय या महाͪवɮयालय 

मɅ आचाय[ के Ǿप मɅ Û यनूतम दस वष[ का अनभुव रखने वाला या ͩकसी 

ĤǓतिçठत शोध और/या श¢ैͨणक ĤशासǓनक सगंठन मɅ ͩकसी समक¢ 

पद पर दस वष[ का अनभुव रखने वाला कोई ĤÉ यात ͧश¢ाͪवɮ नहȣं है। 

(3) ĤेसीडÛेट कȧ पदावͬध उस तारȣख स,े िजसको वह अपना पद 

Ēहण करता है, तीन वष[ या उसके स×तर वष[ कȧ आय ुĤाÜत कर लेने 

तक, इनमɅ से जो भी पहल ेहो, होगी: 

परÛत ुवहȣ åयिÈत पनुǓन[यिुÈत के ͧलए पाğ होगा:   

 परÛत ुयह और ͩक ĤेसीडÛेट, उसके पद कȧ अवͬध समाÜत होने 

पर भी तब तक पद धाǐरत करेगा जब तक ͩक उसका पदो×तरवतȸ पद 

Ēहण नहȣं कर लेता है। 

(4) ĤेसीडÛेट के चयन के Ĥयोजन के ͧलए, Ĥबधं बोड[ ͩकसी 

लोक सचूना के माÚ यम से पाğ å यिÈतयɉ से आवदेन आमǒंğत करेगा 

और ĤेसीडÛेट के Ǿप मɅ ǓनयÈु त ͩकय ेजाने वाल ेå यिÈतयɉ के नामɉ पर 

ͪवचार करत े समय, Ĥबधं बोड[, श¢ैͨणक उ× कृç टता, देश मɅ उÍ चतर 

ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ Ĥदश[न, और श¢ैͨणक तथा ĤशासǓनक शासन मɅ 

पया[Ü त अनभुव को उͬचत मह× व देगा और अपने Ǔनç कषɟ को लेखबƨ 

करेगा और उÛ हɅ चेयरपस[न को Ĥè ततु ͩकये जाने वाले पनैल के साथ 

रखेगा। 

(5) ĤेसीडÛेट के पद कȧ कोई ǐरिÈत ऐसी ǐरिÈत कȧ तारȣख स े

छह मास के भीतर-भीतर भरȣ जायेगी। 

 (6) ĤेसीडÛेट, ͪवæ वͪवɮयालय का Ĥधान काय[पालक और 

श¢ैͨणक अͬधकारȣ होगा और ͪवæ वͪवɮयालय के काय[कलापɉ का 
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साधारण अधी¢ण और Ǔनयğंण करेगा और ͪवæ वͪवɮयालय के 

Ĥाͬधकाǐरयɉ के ͪवǓनæचयɉ का Ǔनçपादन करेगा। 

 (7) ĤेसीडÛेट, चेयरपस[न कȧ अनपुिèथǓत मɅ ͪवæ वͪवɮयालय के 

दȣ¢ांत समारोह कȧ अÚय¢ता करेगा। 

 (8) यǑद, ĤेसीडÛेट कȧ राय मɅ ͩकसी भी ऐसे मामले मɅ तरुÛत 

कार[वाई करना आवæयक हो िजसके ͧलए शिÈतयां इस अͬधǓनयम के 

ɮवारा या अधीन ͩकसी भी अÛय Ĥाͬधकारȣ को Ĥद×त कȧ गयी हɇ तो वह 

ऐसी कार[वाई कर सकेगा जो वह आवæयक समझ ेऔर त×पæचात ् अपनी 

कार[वाई कȧ ǐरपोट[ शीēाǓतशीē ऐसे अͬधकारȣ या Ĥाͬधकारȣ को करेगा 

िजसने सामाÛय अनĐुम मɅ मामल ेको Ǔनपटाया होता: 

 परÛत ु यǑद सबंंͬ धत अͬधकारȣ या Ĥाͬधकारȣ कȧ राय मɅ ऐसी 

कार[वाई ĤेसीडÛेट ɮवारा नहȣं कȧ जानी चाǑहए थी तो ऐसा मामला 

चेयरपस[न को ǓनǑद[çट ͩकया जायेगा िजस पर उसका ͪवǓनæचय अǓंतम 

होगा: 

 परÛत ुयह और ͩक जहा ंĤेसीडÛेट ɮवारा कȧ गयी ऐसी कोई भी 

कार[वाई ͪवæ वͪवɮयालय कȧ सेवा मɅ स े ͩकसी भी åयिÈत को Ĥभाͪवत 

करती है तो ऐसा åयिÈत, उस ेससंूͬ चत ऐसी कार[वाई कȧ तारȣख स ेतीन 

मास के भीतर-भीतर Ĥबधं बोड[ को अपील करने का हकदार होगा और 

Ĥबधं बोड[, ĤेसीडÛेट ɮवारा कȧ गयी कार[वाई को पçुट या उपांतǐरत कर 

सकेगा या उलट सकेगा। 

 (9) यǑद, ĤेसीडÛेट कȧ राय मɅ ͪवæ वͪवɮयालय के ͩकसी 

Ĥाͬधकारȣ का कोई भी ͪवǓनæचय इस अͬधǓनयम या तदधीन बनाये गये 

पǐरǓनयमɉ, आͫड [नɅसɉ, ͪवǓनयमɉ या Ǔनयमɉ ɮवारा Ĥद×त शिÈतयɉ के 

बाहर है या उससे ͪवæ वͪवɮयालय के Ǒहतɉ पर ĤǓतकूल Ĥभाव पड़ने कȧ 

सभंावना है तो वह सबंंͬ धत Ĥाͬधकारȣ को उसके ͪवǓनæचय कȧ तारȣख स े
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पÛġह Ǒदन के भीतर-भीतर ͪवǓनæचय का पनुरȣ¢ण करने का Ǔनदेश दे 

सकेगा और यǑद ऐसा Ĥाͬधकारȣ ऐसे ͪवǓनæचय का पनुरȣ¢ण करने स े

इंकार करता है या ͪवफल रहता है तो ऐसा मामला चेयरपस[न को 

ǓनǑद[çट ͩकया जायेगा और उस पर उसका ͪवǓनæचय अǓंतम होगा। 

 (10) ĤेसीडÛेट ऐसी अÛय शिÈतयɉ का Ĥयोग और ऐसे अÛय 

कत[åयɉ का पालन करेगा जो पǐरǓनयमɉ या आͫड [नɅसɉ ɮवारा ͪवǑहत ͩकये 

जायɅ। 

 (11) यǑद चेयरपस[न का, उसको ͩकये गये ͩकसी अßयावदेन पर 

या अÛयथा कȧ गयी या करवायी गयी जाचं पर यह समाधान हो जाये 

ͩक ĤेसीडÛेट का उसके पद पर बने रहना ͪवæ वͪवɮयालय के Ǒहतɉ के 

ĤǓतकूल है या उस िèथǓत मɅ ऐसा अपेͯ¢त हो तो वह ͧलͨखत आदेश 

ɮवारा, उसमɅ ऐसा करने के कारणɉ को वͨण[त करत े हुए, ĤेसीडÛेट स े

ऐसी तारȣख स,े जो आदेश मɅ ͪवǓनǑद[çट कȧ जाये, उसका पद छोड़ने के 

ͧलए कह सकेगा: 

 परÛत ु इस उप-धारा के अधीन कोई कार[वाई करने के पवू[ 

ĤेसीडÛेट को सनुवाई का अवसर Ǒदया जायेगा। 

 13. ĤǓत-ĤेसीडÛेट.- (1) ĤǓत-ĤेसीडÛेट कȧ ǓनयिुÈत चेयरपस[न 

ɮवारा ĤेसीडÛेट के परामश[ से कȧ जायेगी।  

 (2) ĤǓत-ĤेसीडÛेट तीन वष[ कȧ कालावͬध के ͧलए पद धाǐरत 

करेगा और दसूरȣ पदावͬध के ͧलए पनुǓन[यिुÈत का पाğ होगा। 

 (3) ĤǓत-ĤेसीडÛेट कȧ सवेा कȧ शतɏ ऐसी हɉगी जो पǐरǓनयमɉ 

ɮवारा ͪवǑहत कȧ जायɅ। 

 (4) यǑद चेयरपस[न का, उसको ͩकये गये ͩकसी अßयावदेन पर 

या अÛयथा कȧ गयी या करवायी गयी जाचं पर यह समाधान हो जाये 

ͩक ĤǓत-ĤेसीडÛेट का उसके पद पर बने रहना ͪवæ वͪवɮयालय के Ǒहतɉ 
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के ĤǓतकूल है या उस िèथǓत मɅ ऐसा अपेͯ ¢त हो तो वह ͧलͨखत आदेश 

ɮवारा, उसमɅ ऐसा करने के कारणɉ को वͨण[त करत े हुए, ĤǓत-ĤेसीडÛेट 

से ऐसी तारȣख स,े जो आदेश मɅ ͪवǓनǑद[çट कȧ जाये, उसका पद छोड़न े

के ͧलए कह सकेगा: 

 परÛत ुइस उप-धारा के अधीन कोई कार[वाई करने स ेपवू[ ĤǓत-

ĤेसीडÛेट को सनुवाई का अवसर Ǒदया जायेगा। 

 (5) ĤǓत-ĤेसीडÛेट, ऐसे मामलɉ मɅ, जो ĤेसीडÛेट ɮवारा उस े

समय-समय पर समनदेुͧशत ͩकये जायɅ, ĤेसीडÛेट कȧ सहायता करेगा 

और ऐसी शिÈतयɉ का Ĥयोग और ऐसे कृ×यɉ का पालन करेगा जो 

ĤेसीडÛेट ɮवारा उसे Ĥ×यायोिजत ͩकय ेजायɅ। 

 14. Ĥोवोèट.- (1) Ĥोवोèट कȧ ǓनयिुÈत ĤेसीडÛेट ɮवारा ऐसी 

कालावͬध के ͧलए और ऐसी रȣǓत से कȧ जायेगी जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा 

ͪवǑहत कȧ जाये। 

 (2) Ĥोवोèट ͪवæ वͪवɮयालय मɅ अनशुासन को सǓुनिæचत करेगा 

और अÚयापकɉ और कम[चाǐरयɉ के ͪवͧभÛन सघंɉ को ͪवæ वͪवɮयालय कȧ 

ͪवͧभÛन नीǓतयɉ और पƨǓतयɉ के बारे मɅ सूͬ चत करेगा। 

 (3) Ĥोवोèट ऐसी अÛय शिÈतयɉ का Ĥयोग और ऐसे अÛय 

कत[åयɉ का पालन करेगा जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत ͩकये जायɅ। 

 15. कुलानशुासक.- (1) कुलानशुासक कȧ ǓनयिुÈत ĤेसीडÛेट 

ɮवारा ऐसी कालावͬध के ͧलए और ऐसी रȣǓत से कȧ जायेगी जो 

पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत कȧ जाये। 

 (2) कुलानशुासक छाğɉ मɅ अनशुासन बनाये रखने और ͪवͧभÛन 

छाğ सघंɉ को ͪवæ वͪवɮयालय कȧ ͪवͧभÛन नीǓतयɉ और पƨǓतयɉ के बारे 

मɅ सूͬ चत करने के ͧलए उ×तरदायी होगा। 
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 (3) कुलानशुासक ऐसी अÛय शिÈतयɉ का Ĥयोग और ऐसे अÛय 

कत[åयɉ का पालन करेगा जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत ͩकये जायɅ। 

 16. सकंाय का सकंायाÚय¢.- (1) Ĥ×येक सकंाय के ͧलए एक 

सकंायाÚय¢ होगा जो ĤेसीडÛेट ɮवारा तीन वष[ कȧ कालावͬध के ͧलए 

ऐसी रȣǓत स े ǓनयÈुत ͩकया जायेगा जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत कȧ 

जाये। 

 (2) सकंायाÚय¢, ĤेसीडÛेट के परामश[ स,े जब कभी भी अपेͯ¢त 

हो, सकंाय कȧ बठैक बलुायेगा और उसकȧ अÚय¢ता करेगा। वह सकंाय 

कȧ नीǓतयां और ͪवकास काय[Đम बनायेगा और उÛहɅ समुͬ चत 

Ĥाͬधकाǐरयɉ को उनके ͪवचाराथ[ Ĥèततु करेगा।  

 (3) सकंाय का सकंायाÚय¢ ऐसी अÛय शिÈतयɉ का Ĥयोग और 

ऐसे अÛय कत[åयɉ का पालन करेगा जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत ͩकय े

जायɅ। 

 17. कुल-सͬचव.- (1) कुल-सͬचव कȧ ǓनयिुÈत चेयरपस[न ɮवारा 

ऐसी रȣǓत से कȧ जायेगी जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत कȧ जाये। 

 (2) ͪवæ वͪवɮयालय कȧ ओर स ेकुल-सͬचव ɮवारा सभी संͪ वदाए ं

हèता¢ǐरत और सभी दèतावेज तथा अͧभलेख अͬधĤमाͨणत ͩकये 

जायɅगे।  

 (3) कुल-सͬचव Ĥबधं बोड[ और ͪवɮया पǐरषɮ का सदèय-सͬचव 

होगा ͩकÛत ुउसे मत देने का अͬधकार नहȣं होगा। 

 (4) कुल-सͬचव ऐसी अÛय शिÈतयɉ का Ĥयोग और ऐसे अÛय 

कत[åयɉ का पालन करेगा जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत ͩकये जायɅ। 

 18. मÉु य ͪव×त और लखेा अͬधकारȣ.- (1) ĤेसीडÛेट ɮवारा 

मÉु य ͪव×त और लेखा अͬधकारȣ कȧ ǓनयिुÈत ऐसी रȣǓत स ेकȧ जायेगी 

जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत कȧ जाये। 
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 (2) मÉु य ͪव×त और लेखा अͬधकारȣ ऐसी शिÈतयɉ का Ĥयोग 

और ऐस ेकत[åयɉ का पालन करेगा जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत ͩकये 

जायɅ।  

 19. अÛय अͬधकारȣ.- (1) ͪवæ वͪवɮयालय इतने अÛय 

अͬधकाǐरयɉ कȧ ǓनयिुÈत कर सकेगा िजतने उसके कृ×यकरण के ͧलए 

आवæयक हɉ। 

(2) ऐसे अͬधकाǐरयɉ कȧ ǓनयिुÈत कȧ रȣǓत और शिÈतयां और 

कृ×य ऐसे हɉगे जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत ͩकये जायɅ। 

20. ͪवæ वͪवɮयालय के Ĥाͬधकारȣ.- ͪवæ वͪवɮयालय के 

Ǔनàनͧलͨखत Ĥाͬधकारȣ हɉग,े  अथा[त ्:-  

(i) Ĥबधं बोड[; 

(ii) ͪवɮया पǐरषɮ ;  

(iii) सकंाय; और 

(iv) ऐसे अÛय Ĥाͬधकारȣ, िजÛहɅ पǐरǓनयमɉ ɮवारा 

ͪवæ वͪवɮयालय के Ĥाͬधकारȣ होना घोͪषत ͩकया जाये।
        

21. Ĥबधं बोड[.- (1) ͪवæ वͪवɮयालय के Ĥबधं बोड[ मɅ 

Ǔनàनͧलͨखत हɉग,े अथा[त ्:- 

(क) चेयरपस[न;  

(ख) ĤेसीडÛेट; 

(ग) Ĥायोजक Ǔनकाय ɮवारा नामǓनदȶͧशत पांच åयिÈत 

िजनमɅ से दो ͪवÉ यात ͧश¢ाͪवɮ या अनसुचूी-2 मɅ 

ͪवǓनǑद[çट शाखाओं के ͪवशषे£ हɉग;े 

(घ) चेयरपस[न ɮवारा नामǓनदȶͧशत, ͪवæ वͪवɮयालय के 

बाहर से Ĥबधं या सचूना Ĥौɮयोͬगकȧ का एक ͪवशषे£;  

(ङ) चेयरपस[न ɮवारा नामǓनदȶͧशत एक ͪव×त ͪवशषे£; 
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(च) आयÈुत, महाͪवɮयालय ͧश¢ा या उप सͬचव स े

अǓनà न रɇक का उसका नामǓनदȶͧशती; और 

(छ) ĤेसीडÛेट ɮवारा नामǓनदȶͧशत दो अÚयापक। 

(2) Ĥबधं बोड[, ͪवæ वͪवɮयालय का Ĥधान काय[पालक Ǔनकाय 

होगा। ͪवæ वͪवɮयालय कȧ समèत जंगम और èथावर सपंि×त Ĥबधं बोड[ 

मɅ ǓनǑहत होगी। उसकȧ Ǔनàनͧलͨखत शिÈतयां हɉगी, अथा[त ्:- 

(क) ऐसी सभी शिÈतयɉ का Ĥयोग करते हुए, जो इस 

अͬधǓनयम या तदधीन बनाये गय े पǐरǓनयमɉ, 

आͫड [नɅसɉ, ͪवǓनयमɉ या Ǔनयमɉ ɮवारा उपबंͬ धत हɇ, 

साधारण अधी¢ण और Ǔनदेशन का उपबधं करना और 

ͪवæ वͪवɮयालय के काय[करण पर Ǔनयğंण करना; 

(ख) ͪवæ वͪवɮयालय के अÛय Ĥाͬधकाǐरयɉ ɮवारा ͩकये गये 

ͪवǓनæचयɉ का उस दशा मɅ पनुरȣ¢ण करना जब वे 

इस अͬधǓनयम या तदधीन बनाये गये पǐरǓनयमɉ, 

आͫड [नɅसɉ, ͪवǓनयमɉ या Ǔनयमɉ के अनǾुप न हɉ; 

(ग) ͪवæ वͪवɮयालय के बजट और वाͪष[क ǐरपोट[ का 

अनमुोदन करना; 

(घ) ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा अनसुरण कȧ जाने वालȣ नीǓतया ं

अͬधकͬथत करना; 

(ङ) ͪवæ वͪवɮयालय के èविैÍछक पǐरसमापन के बारे मɅ 

Ĥायोजक Ǔनकाय को ͧसफाǐरशɅ करना, यǑद ऐसी 

िèथǓत उ×पÛन हो जब सभी Ĥयासɉ के बावजूद 

ͪवæ वͪवɮयालय का सहज कृ×यकरण सभंव न हो; और 

(च) ऐसी अÛय शिÈतयां जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत कȧ 

जायɅ। 
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 (3) Ĥबधं बोड[ कȧ ͩकसी कलɇडर वष[ मɅ कम से कम तीन बठैकɅ  

हɉगी। 

 (4) Ĥबधं बोड[ कȧ बठैकɉ कȧ गणपǓूत [ पांच से होगी। 

22. ͪवɮया पǐरषɮ .- (1) ͪवɮया पǐरषɮ  मɅ ĤेसीडÛेट और इतने 

अÛय सदèय हɉगे िजतने पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत ͩकये जायɅ। 

(2) ĤेसीडÛेट ͪवɮया पǐरषɮ  का अÚय¢ होगा। 

(3) ͪवɮया पǐरषɮ  ͪवæ वͪवɮयालय कȧ Ĥधान श¢ैͨणक Ǔनकाय 

होगी और इस अͬधǓनयम और तदधीन बनाये गये Ǔनयमɉ, ͪवǓनयमɉ, 

पǐरǓनयमɉ या आͫड [नɅसɉ के उपबधंɉ के अÚयधीन रहत े हुए, 

ͪवæ वͪवɮयालय कȧ श¢ैͨणक नीǓतयɉ मɅ समÛवय रखेगी और उन पर 

साधारण अधी¢ण का Ĥयोग करेगी।  

  (4) ͪवɮया पǐरषɮ  कȧ बठैकɉ के ͧलए गणपǓूत [ ऐसी 

होगी जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत कȧ जाये। 

 23. अÛय Ĥाͬधकारȣ.- ͪवæ वͪवɮयालय के अÛय Ĥाͬधकाǐरयɉ कȧ 

सरंचना, गठन, शिÈतयां और कृ×य ऐसे हɉगे जो पǐरǓनयमɉ ɮवारा 

ͪवǑहत ͩकये जायɅ। 

24. Ĥाͬधकारȣ कȧ सदèयता के ͧलए Ǔनरह[ता.- कोई åयिÈत 

ͪवæ वͪवɮयालय के ͩकÛहȣ ं भी Ĥाͬधकाǐरयɉ का सदèय होने के ͧलए 

ǓनरǑह[त होगा, यǑद वह- 

   (क) ͪवकृत ͬच×त है और स¢म Ûयायालय ɮवारा ऐसा 

घोͪषत है; 

   (ख) अनÛुमोͬचत Ǒदवाͧलया है; 

   (ग) नǓैतक अधमता स ेअÛतव[ͧ लत ͩकसी अपराध के ͧलए 

ͧसƨदोष ठहराया गया है; 
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   (घ) Ĥाइवेट कोͬचगं क¢ाएं सचंाͧलत कर रहा है या उसमɅ 

èवय ंलग रहा है; या 

(ङ) ͩकसी परȣ¢ा का सचंालन करने मɅ ͩकसी भी Ǿप मɅ 

कहȣं पर भी अनुͬ चत आचरण मɅ ͧलÜत रहने या 

उसको बढ़ावा देने के ͧलए दिÖडत हो चकुा है। 

25. ǐरिÈतयɉ स े ͪवæ वͪवɮयालय के ͩकसी भी Ĥाͬधकारȣ कȧ 

काय[वाǑहयɉ का अͪवͬधमाÛय न होना.- ͪवæ वͪवɮयालय के ͩकसी भी 

Ĥाͬधकारȣ का कोई काय[ या काय[वाहȣ उसके गठन मɅ माğ ͩकसी ǐरिÈत 

या ğǑुट के कारण से अͪवͬधमाÛय नहȣं होगी।  

26. आपात ǐरिÈतयɉ का भरा जाना.- ͩकसी सदèय कȧ म×ृय,ु 

×यागपğ या उसे हटाये जाने के कारण या िजस हैͧसयत से उसे ǓनयÈुत 

या नामǓनǑद[çट ͩकया गया था, उसमɅ पǐरवत[न होने के कारण 

ͪवæ वͪवɮयालय के Ĥाͬधकाǐरयɉ कȧ सदèयता मɅ हुई कोई भी ǐरिÈतया ं

यथासभंव शीē ऐसे åयिÈत या ऐस े Ǔनकाय ɮवारा भरȣ जायɅगी िजसने 

ऐसे सदèय को ǓनयÈुत या नामǓनǑद[çट ͩकया था:  

परÛत ु ͩकसी आपात ǐरिÈत के आधार पर ͪवæ वͪवɮयालय के 

Ĥाͬधकारȣ के सदèय के Ǿप मɅ ǓनयÈुत या नामǓनǑद[çट åयिÈत ऐस े

सदèय कȧ, िजसके èथान पर उसे ǓनयÈुत या नामǓनǑद[çट ͩकया गया 

है, केवल शषे अवͬध के ͧलए ऐसे Ĥाͬधकारȣ का सदèय रहेगा। 

27. सͧमǓत.- ͪवæ वͪवɮयालय के Ĥाͬधकारȣ या अͬधकारȣ ऐस े

Ǔनदȶश-Ǔनबधंनɉ सǑहत इतनी सͧमǓतयां गǑठत कर सकɅ गे जो ऐसी 

सͧमǓतयɉ ɮवारा सàपाǑदत ͩकये जाने वाले ͪवǓनǑद[çट कायɟ के ͧलए 

आवæयक हɉ। ऐसी सͧमǓतयɉ का गठन और उनके कत[åय ऐसे हɉगे जो 

पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत ͩकये जायɅ। 
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28. पǐरǓनयम.- (1) इस अͬधǓनयम के उपबधंɉ के अÚयधीन 

रहत ेहुए, ͪवæ वͪवɮयालय के पǐरǓनयमɉ मɅ Ǔनàनͧलͨखत सभी या ͩकÛहȣ ं

भी मामलɉ के ͧलए उपबधं ͩकया जा सकेगा, अथा[त ्:-  

(क) ͪवæ वͪवɮयालय के Ĥाͬधकाǐरयɉ, जो समय-समय पर गǑठत 

ͩकये जायɅ, का गठन, शिÈतयां और कृ×य; 

(ख) ĤेसीडÛेट कȧ ǓनयिुÈत के Ǔनबधंन और शतɏ और उसकȧ 

शिÈतयां और कृ×य; 

(ग) कुल-सͬचव और मÉु य ͪव×त और लेखा अͬधकारȣ कȧ 

ǓनयिुÈत कȧ रȣǓत और Ǔनबधंन तथा शतɏ और उनकȧ 

शिÈतयां और कृ×य; 

(घ) वह रȣǓत िजससे और ऐसी कालावͬध िजसके ͧलए Ĥोवोèट 

और कुलानशुासक ǓनयÈुत ͩकये जायɅगे और उनकȧ 

शिÈतयां और कृ×य; 

(ङ)  वह रȣǓत िजससे सकंाय का सकंायाÚय¢ ǓनयÈुत ͩकया 

जायेगा और उसकȧ शिÈतयां और कृ×य; 

(च) अÛय अͬधकाǐरयɉ और अÚयापकɉ कȧ ǓनयिुÈत कȧ रȣǓत 

और Ǔनबधंन तथा शतɏ और उनकȧ शिÈतयां और कृ×य; 

(छ) ͪवæ वͪवɮयालय के कम[चाǐरयɉ कȧ सवेा के Ǔनबधंन तथा 

शतɏ और उनके कृ×य; 

(ज) अͬधकाǐरयɉ, अÚयापकɉ, कम[चाǐरयɉ और छाğɉ के मÚय 

ͪववादɉ के मामले मɅ माÚयèथम ् के ͧलए ĤͩĐया; 

(झ) मानद उपाͬधयɉ का Ĥदान ͩकया जाना; 

(ञ) छाğɉ को अÚयापन फȧस के सदंाय से छूट देने और उÛहɅ 

छाğविृ×तयां और अÚयेताविृ×तयां Ĥदान करने के सबंधं मɅ 

उपबधं; 
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(ट) èथानɉ के आर¢ण के ͪवǓनयमन सǑहत, Ĥवेश कȧ नीǓत 

से सबंंͬ धत उपबधं; 

(ठ) छाğɉ से Ĥभाǐरत कȧ जाने वालȣ फȧस से सबंंͬ धत उपबधं; 

(ड) ͪवͧभÛन पाɫ यĐमɉ मɅ èथानɉ कȧ सÉं या से सबंंͬ धत 

उपबधं; 

(ढ) ͪवæ वͪवɮयालय के नये Ĥाͬधकाǐरयɉ का सजृन; 

(ण) लेखा नीǓत और ͪव×तीय ĤͩĐया; 

(त) नये ͪवभागɉ का सजृन और ͪवɮयमान ͪवभागɉ का 

समापन या पनुःसरंचना; 

(थ) पदक और परुèकार सिंèथत करना; 

(द) पदɉ के सजृन और पदɉ कȧ समािÜत के ͧलए ĤͩĐया; 

(ध) फȧस का पनुरȣ¢ण; 

(न) ͪवͧभÛन पाɫ य ͪववरणɉ मɅ èथानɉ कȧ सÉं या का पǐरवत[न; 

और 

(प) समèत अÛय मामले जो इस अͬधǓनयम के उपबधंɉ के 

अधीन पǐरǓनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत ͩकये जाने अपेͯ ¢त हɇ या 

ͪवǑहत ͩकये जायɅ। 

 

 (2) ͪवæ वͪवɮयालय के पǐरǓनयम Ĥबधं बोड[ ɮवारा बनाये जायɅगे 

और राÏय सरकार को उसके अनमुोदन के ͧलए Ĥèततु ͩकये जायɅगे। 

 (3) राÏय सरकार ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा Ĥèततु ͩकये गय े

पǐरǓनयमɉ पर ͪवचार करेगी और ऐसे उपाÛतरणɉ, यǑद कोई हɉ, सǑहत, 

जो वह आवæयक समझ,े उनकȧ ĤािÜत कȧ तारȣख स ेदो मास के भीतर-

भीतर उनका अनमुोदन करेगी। 
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 (4) ͪवæ वͪवɮयालय राÏय सरकार ɮवारा यथा-अनमुोǑदत 

पǐरǓनयमɉ पर अपनी सहमǓत ससंूͬ चत करेगा और यǑद वह उप-धारा 

(3) के अधीन राÏय सरकार ɮवारा ͩकये गये ͩकÛहȣं भी या समèत 

उपांतरणɉ को Ĥभावी करन ेका इÍछुक नहȣ ंहै तो वह उसके ͧलए कारण 

दे सकेगा और ऐसे कारणɉ पर ͪवचार करने के पæ चात ् राÏय सरकार 

ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा Ǒदय ेगये सझुावɉ को èवीकार या अèवीकार कर 

सकेगी। 

 (5) राÏय सरकार उसके ɮवारा अǓंतम Ǿप से यथा अनमुोǑदत 

पǐरǓनयमɉ को राजपğ मɅ Ĥकाͧशत करेगी और त×पæचात ् पǐरǓनयम ऐसे 

Ĥकाशन कȧ तारȣख से Ĥव×ृ त हɉगे। 

29. आͫड [नÛेस.- (1) इस अͬधǓनयम या तदधीन बनाये गये 

पǐरǓनयमɉ के उपबधंɉ के अÚयधीन रहत े हुए, आͫड [नÛेसɉ मɅ 

Ǔनàनͧलͨखत समèत या ͩकÛहȣं भी मामलɉ के सबंधं मɅ उपबधं ͩकया 

जा सकेगा, अथा[त ्:- 

(क) ͪवæ वͪवɮयालय मɅ छाğɉ का Ĥवेश और इस Ǿप मɅ उनका 

नामाकंन; 

(ख) ͪवæ वͪवɮयालय कȧ उपाͬधयɉ, ͫडÜलोमɉ और Ĥमाणपğɉ के 

ͧलए अͬधकͬथत ͩकये जाने वाले पाɫ यĐम; 

(ग) उपाͬधया,ं ͫडÜलोम,े Ĥमाणपğ और अÛय ͪवɮया सबंधंी 

उपाͬधयां Ĥदान करना, उनके ͧलए Ûयनूतम अह[ताएं और 

उनके Ĥदान ͩकय े जाने और अͧभĤाÜत ͩकये जाने के 

सबंधं मɅ ͩकये जाने वाले उपाय; 

(घ) अÚयेताविृ×तयां, छाğविृ×तयां, विृ×तकाए,ं पदक और 

परुèकार Ĥदान ͩकये जाने कȧ शतɏ; 
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(ङ) परȣ¢ा Ǔनकायɉ, परȣ¢कɉ और अनसुीमकɉ कȧ पदावͬध 

और ǓनयिुÈत कȧ रȣǓत और कत[åयɉ को सिàमͧलत करते 

हुए परȣ¢ाओं का सचंालन; 

(च) ͪवæ वͪवɮयालय के पाɫ यĐमɉ, परȣ¢ाओ,ं उपाͬधयɉ और 

ͫडÜलोमɉ के ͧलए Ĥभाǐरत कȧ जाने वालȣ फȧस; 

(छ) ͪवæ वͪवɮयालय के छाğɉ के Ǔनवास कȧ शतɏ; 

(ज) छाğɉ के ͪवǽƨ अनशुासǓनक कार[वाई के सबंधं मɅ उपबधं; 

(झ) ऐसे ͩकसी अÛय Ǔनकाय का सजृन, सरंचना और कृ×य जो 

ͪवæ वͪवɮयालय के श¢ैͨणक जीवन मɅ सधुार करने के ͧलए 

आवæयक समझा जाये;   

(ञ) अÛय ͪवæ वͪवɮयालयɉ और उÍचतर ͧश¢ा सèंथाओं के 

साथ सहकार और सहयोग कȧ रȣǓत; और 

(ट) समèत अÛय मामले जो इस अͬधǓनयम या तदधीन 

बनाये गये पǐरǓनयमɉ ɮवारा आͫड [नÛेसɉ ɮवारा उपबंͬ धत 

ͩकये जाने अपेͯ ¢त हɉ। 

 (2) ͪवæ वͪवɮयालय के आͫड [नÛेस ͪवɮया पǐरषɮ  ɮवारा बनाये 

जायɅगे िजÛहɅ Ĥबधं बोड[ ɮवारा अनमुोǑदत ͩकये जाने के पæ चात,् राÏय 

सरकार को उसके अनमुोदन के ͧलए Ĥèततु ͩकया जायेगा। 

 (3) उप-धारा (2) के अधीन Ĥèततु आͫड [नÛेसɉ पर राÏय 

सरकार, उनकȧ ĤािÜत कȧ तारȣख से दो मास के भीतर-भीतर ͪवचार 

करेगी और या तो उÛहɅ अनमुोǑदत करेगी या उनमɅ उपाÛतरण के ͧलए 

सझुाव देगी। 

 (4) ͪवɮया पǐरषɮ , या तो राÏय सरकार के सझुावɉ को 

सिàमͧलत करत ेहुए आͫड [नÛेसɉ को उपाÛतǐरत करेगी या राÏय सरकार 

ɮवारा Ǒदये गय े ͩकÛहȣं भी सझुावɉ को सिàमͧलत न करने के कारण 



27 

 

 

देगी और ऐसे कारण, यǑद कोई हɉ, के साथ आͫड [नÛेस राÏय सरकार को 

वापस भेजेगी और उनकȧ ĤािÜत पर राÏय सरकार ͪवɮया पǐरषɮ  कȧ 

ǑटÜपͨणयɉ पर ͪवचार करेगी और ͪवæ वͪवɮयालय के आͫड [नÛेसɉ को ऐस े

उपाÛतरणɉ सǑहत या उनके ǒबना अनमुोǑदत करेगी।  

 30. ͪवǓनयम.- ͪवæ वͪवɮयालय के Ĥाͬधकारȣ, Ĥबधं बोड[ के पवू[ 

अनमुोदन के अÚयधीन रहत े हुए, अपने èवय ं के और उनके ɮवारा 

ǓनयÈुत सͧमǓतयɉ के कारबार के सचंालन के ͧलए, इस अͬधǓनयम और 

तदधीन बनाये गये Ǔनयमɉ, पǐरǓनयमɉ और आͫड [नÛेसɉ स े सगंत 

ͪवǓनयम बना सकɅ गे। 

 31. Ĥवेश.- (1) ͪवæ वͪवɮयालय मɅ Ĥवेश सव[था योÊयता के 

आधार पर ͩकये जायɅगे। 

(2) ͪवæ वͪवɮयालय मɅ Ĥवेश के ͧलए योÊयता या तो अह[क 

परȣ¢ा मɅ ĤाÜत अकंɉ या Ēेड और सह-पाɫ यचया[ और पाɫ येतर 

ͩĐयाकलापɉ मɅ उपलिÞधयɉ के आधार पर या राÏय èतर पर या तो 

समान पाɫ यĐम सचंाͧलत करने वाल े ͪवæ वͪवɮयालयɉ के सगंम ɮवारा 

या राÏय कȧ ͩकसी एजेÛसी ɮवारा सचंाͧलत ͩकसी Ĥवेश परȣ¢ा मɅ 

अͧभĤाÜत अकंɉ या Ēेड के आधार पर अवधाǐरत कȧ जा सकेगी: 

 परÛत ु åयावसाǓयक और तकनीकȧ पाɫ यĐमɉ मɅ Ĥवेश केवल 

Ĥवेश परȣ¢ा के माÚयम स ेहोगा। 

(3) अनसुूͬ चत जाǓतयɉ, अनसुूͬ चत जनजाǓतयɉ, ͪपछड़ े वगɟ, 

अǓत ͪपछड़ ेवगɟ, आͬथ[क Ǿप स ेकमजोर वगɟ, मǑहलाओ ंऔर Ǒदå यागं 

åयिÈतयɉ के ͧलए ͪवæ वͪवɮयालय मɅ Ĥवेश के ͧलए आर¢ण, राÏय 

सरकार कȧ नीǓत के अनसुार होगा। 
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32. फȧस सरंचना.- (1) ͪवæ वͪवɮयालय समय-समय पर अपनी 

फȧस सरंचना तयैार करेगा और उसे इस Ĥयोजन के ͧलए गǑठत सͧमǓत 

के अनमुोदन के ͧलए भजेगेा। 

 (2) सͧमǓत ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा तयैार कȧ गयी फȧस सरंचना 

पर ͪवचार करेगी और यǑद उसका यह समाधान हो जाता है ͩक 

Ĥèताͪवत फȧस- 

(क) Ǔनàनͧलͨखत के ͧलए, अथा[त ्- 

(i) ͪवæ वͪवɮयालय के आवतȸ åयय कȧ पǓूत [ के ͧलए 

İोत जुटाने के ͧलए; और 

(ii) ͪवæ वͪवɮयालय के और ͪवकास के ͧलए अपेͯ¢त 

बचतɉ के ͧलए पया[Üत है; और 

(ख) अयिुÈतयÈुत Ǿप से अͬधक नहȣं है,  

तो वह फȧस सरंचना का अनमुोदन कर सकेगी। 

 (3) उप-धारा (2) के अधीन सͧमǓत ɮवारा अनमुोǑदत फȧस 

सरंचना तीन वष[ के ͧलए Ĥव×ृत रहेगी और ͪवæ वͪवɮयालय ऐसी फȧस 

सरंचना के अनसुार फȧस Ĥभाǐरत करने का हकदार होगा। 

(4) ͪवæ वͪवɮयालय ऐसी फȧस से ͧभÛन, िजसके ͧलए वह उप-

धारा (3) के अधीन हकदार है, ͩकसी भी नाम से कोई फȧस Ĥभाǐरत 

नहȣं करेगा। 

 33. परȣ¢ाए.ं- Ĥ×येक श¢ैͨणक सğ के Ĥारàभ पर और ͩकसी 

भी दशा मɅ Ĥ×येक कलÖैडर वष[ कȧ 30 अगèत के अपæ चात ्

ͪवæ वͪवɮयालय अपने ɮवारा सचंाͧलत Ĥ×येक पाɫ यĐम के ͧलए 

परȣ¢ाओं कȧ अनसुचूी तयैार और Ĥकाͧशत करेगा और उस अनसुचूी का 

कड़ाई से पालन करेगा। 
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 èपçटȣकरण.- ''परȣ¢ाओं कȧ अनसुचूी'' से Ĥ×येक Ĥæ न पğ, जो 

परȣ¢ा èकȧम का भाग हो, के Ĥारàभ के समय, Ǒदन और तारȣख के बारे 

मɅ Þयौरा देने वालȣ सारणी अͧभĤेत है और इसमɅ Ĥायोͬगक परȣ¢ाओं का 

Þयौरा भी सिàमͧलत होगा: 

 

 परÛत ु ͩकसी भी Ĥकार के ͩकसी भी कारण से यǑद 

ͪवæ वͪवɮयालय इस अनसुचूी का पालन करने मɅ असमथ[ रहा हो तो वह 

यथासभंव एक ǐरपोट[, उसमɅ Ĥकाͧशत अनसुचूी का अनसुरण न करने के 

कारण सिàमͧलत करत े हुए, राÏय सरकार को Ĥèततु करेगा। राÏ य 

सरकार उस पर ऐसे Ǔनदेश जारȣ करेगी जो वह अनसुचूी के अनपुालन के 

ͧलए उͬचत समझे। 

 34. पǐरणामɉ कȧ घोषणा.- (1) ͪवæ वͪवɮयालय अपने ɮवारा 

सचंाͧलत Ĥ×येक परȣ¢ा के पǐरणामɉ कȧ घोषणा उस ͪवͧशçट पाɫ यĐम 

कȧ परȣ¢ा कȧ अǓंतम तारȣख स े तीस Ǒदन के भीतर-भीतर करने का 

Ĥयास करेगा और ͩकसी भी दशा मɅ ऐसा पǐरणाम ऐसी तारȣख से Ïयादा 

से Ïयादा पɇतालȣस Ǒदन के भीतर-भीतर घोͪषत करेगा: 

 परÛत ु ͩकसी भी Ĥकार के ͩकसी भी कारण से यǑद 

ͪवæ वͪवɮयालय उपयु[Èत पɇतालȣस Ǒदन कȧ कालावͬध के भीतर-भीतर 

ͩकसी भी परȣ¢ा के पǐरणामɉ कȧ अǓंतम Ǿप स े घोषणा करने मɅ 

असमथ[ है तो ͪवæ वͪवɮयालय एक ǐरपोट[, उसमɅ ͪवलàब के कारण 

सिàमͧलत करत ेहुए, राÏय सरकार को Ĥèततु करेगा। राÏय सरकार उस 

पर ऐसे Ǔनदेश जारȣ करेगी जो वह उͬचत समझे। 

 (2) कोई भी परȣ¢ा या ͩकसी परȣ¢ा के पǐरणाम केवल इस 

कारण स ेअͪवͬधमाÛय नहȣं ठहराये जायɅग े ͩक ͪवæ वͪवɮयालय ने धारा 
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33 या, यथािèथǓत, इस धारा मɅ यथा-Ǔनयत समय-अनसुचूी का पालन 

नहȣं ͩकया है।  

 35. दȣ¢ांत समारोह.- ͪवæ वͪवɮयालय का दȣ¢ांत समारोह Ĥ×येक 

श¢ैͨणक वष[ मɅ उपाͬधया,ं ͫडÜलोमा Ĥदान करने हेतु या ͩकसी भी अÛय 

Ĥयोजन के ͧलए पǐरǓनयमɉ ɮवारा यथाͪवǑहत रȣǓत से आयोिजत ͩकया 

जायेगा। 

 36. ͪवæ वͪवɮयालय का Ĥ×यायन.- ͪवæ वͪवɮयालय, राçĚȣय 

Ǔनधा[रण और Ĥ×यायन पǐरषɮ  (रा.Ǔन.Ĥ.प.) के मानकɉ के अनǾुप 

रा.Ǔन.Ĥ.प. से Ĥ×यायन अͧभĤाÜत करेगा और राÏय सरकार और ऐस े

अÛय ͪवǓनयमन Ǔनकायɉ को, जो ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा चलाये गय े

पाɫ यĐमɉ से सबंƨ हɇ, रा.Ǔन.Ĥ.प. ɮवारा ͪवæ वͪवɮयालय को Ǒदय ेगये 

Ēेड के बारे मɅ सूͬ चत करेगा। ͪवæ वͪवɮयालय रा.Ǔन.Ĥ.प. के मानकɉ के 

अनǾुप समय-समय पर ऐस ेĤ×यायन को नवीकृत करवायेगा। 

      37. ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा ͪवǓनयमन Ǔनकायɉ के Ǔनयमɉ, 

ͪवǓनयमɉ, मानकɉ इ×याǑद का पालन ͩकया जाना.- इस अͬधǓनयम मɅ 

अतंͪव[çट ͩकसी बात के होने पर भी, ͪवæ वͪवɮयालय ͪवǓनयमन Ǔनकायɉ 

के समèत Ǔनयमɉ, ͪवǓनयमɉ, मानकɉ इ×याǑद का अनपुालन करने के 

ͧलए आबƨ होगा और ऐसे Ǔनकायɉ को ऐसी सभी सुͪ वधाएं और सहायता 

उपलÞध करायेगा िजनकȧ उनके ɮवारा उनके कृ×यɉ का Ǔनव[हन और 

उनके कत[åयɉ का पालन करने के ͧलए अप¢ेा कȧ जाये। 

      38. वाͪष[क ǐरपोट[.- (1) ͪवæ वͪवɮयालय कȧ वाͪष[क ǐरपोट[ Ĥबधं 

बोड[ ɮवारा तयैार कȧ जायेगी िजसमɅ अÛय मामलɉ के साथ-साथ 

ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा अपने उɮ देæयɉ कȧ पǓूत [ के ͧलए उठाये गये कदम 

सिàमͧलत हɉगे और उसकȧ ĤǓत Ĥायोजक Ǔनकाय को Ĥèततु कȧ 

जायेगी। 
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 (2) उप-धारा (1) के अधीन तयैार कȧ गयी वाͪष[क ǐरपोट[ कȧ 

ĤǓतयां राÏय सरकार को भी Ĥèततु कȧ जायɅगी। 

 39. वाͪष[क लखेे और सपंरȣ¢ा.- (1) ͪवæ वͪवɮयालय के तुलनपğ 

सǑहत वाͪष[क लेखे Ĥबधं बोड[ के Ǔनदेशɉ के अधीन तयैार ͩकये जायɅगे 

और वाͪष[क लखेे ͪवæ वͪवɮयालय ɮवारा इस Ĥयोजन के ͧलए ǓनयÈुत 

सपंरȣ¢कɉ ɮवारा Ĥ×येक वष[ मɅ कम से कम एक बार सपंरȣͯ¢त ͩकय े

जायɅगे। 

 (2) सपंरȣ¢ा ǐरपोट[ सǑहत वाͪष[क लखेɉ कȧ एक ĤǓत Ĥबधं बोड[ 

को Ĥèततु कȧ जायेगी। 

 (3) Ĥबधं बोड[ के सĤें¢णɉ सǑहत वाͪष[क लखेे और सपंरȣ¢ा 

ǐरपोट[ कȧ एक ĤǓत Ĥायोजक Ǔनकाय को Ĥèततु कȧ जायेगी। 

 (4) उप-धारा (1) के अधीन तयैार ͩकये गये वाͪष[क लेखɉ और 

तलुनपğ कȧ ĤǓतयां राÏय सरकार को भी Ĥèततु कȧ जायɅगी। 

ͪवæ वͪवɮयालय के लेखɉ और सपंरȣ¢ा ǐरपोट[ से उɮ भतू राÏय सरकार कȧ 

राय, यǑद कोई हो, Ĥबधं बोड[ के सम¢ रखी जायेगी। Ĥबधं बोड[ ऐस े

Ǔनदेश जारȣ करेगा जो वह उͬचत समझ ेऔर अनपुालन के बारे मɅ राÏय 

सरकार को ǐरपोट[ कȧ जायगेी।   

 40. राÏय सरकार कȧ ͪवæ वͪवɮयालय का Ǔनरȣ¢ण करने कȧ 

शिÈतयां.- (1) अÚयापन, परȣ¢ा और अनसुधंान या ͪवæ वͪवɮयालय स े

सबंंͬ धत ͩकसी भी अÛय ͪवषय से सबंंͬ धत मानकɉ को अͧभǓनिæचत 

करने के Ĥयोजन के ͧलए राÏय सरकार ऐसी रȣǓत स,े जो ͪवǑहत कȧ 

जाय,े ऐसे åयिÈत या åयिÈतयɉ स,े िजÛहɅ वह उͬचत समझ,े Ǔनरȣ¢ण 

करवा सकेगी। 

 (2) राÏय सरकार सधुार कार[वाई के ͧलए ऐसे Ǔनरȣ¢ण के 

पǐरणाम के सबंधं मɅ अपनी ͧसफाǐरशɉ स े ͪवæ वͪवɮयालय को ससंूͬ चत 



32 

 

 

करेगी। ͪवæ वͪवɮयालय ऐस ेसधुारा× मक उपाय और Ĥयास करेगा, िजसस े

ͧसफाǐरशɉ का अनपुालन सǓुनिæचत हो। 

 (3) यǑद ͪवæ वͪवɮयालय उप-धारा (2) के अधीन कȧ गयी 

ͧसफाǐरशɉ का अनपुालन यिुÈतयÈुत समय के भीतर-भीतर करने मɅ 

ͪवफल रहा है तो राÏय सरकार ऐसे Ǔनदेश दे सकेगी जो वह ऐस े

अनपुालन के ͧलए उͬचत समझे। 

 41. राÏय सरकार कȧ सचूना मांगने कȧ शिÈतयां.- (1) राÏय 

सरकार, ͪवæ वͪवɮयालय से उसके काय[करण, कृ×यɉ, उपलिÞधयɉ, 

अÚयापन के èतर, परȣ¢ा और अनसुधंान या ऐस े ͩकÛहȣं भी अÛय 

मामलɉ के सबंधं मɅ, जो वह ͪवæ वͪवɮयालय कȧ द¢ता के Ǔनण[यन के 

ͧलए आवæयक समझ,े ऐसे ĤǾप मɅ और ऐसे समय के भीतर, जो 

Ǔनयमɉ ɮवारा ͪवǑहत ͩकया जाये, सचूना मांग सकेगी। 

 (2) ͪवæ वͪवɮयालय, राÏय सरकार ɮवारा उप-धारा (1) के अधीन 

यथा-अपेͯ¢त सचूना ͪवǑहत समय के भीतर देने के ͧलए आबƨ होगा। 

 42. Ĥायोजक Ǔनकाय ɮवारा ͪवæ वͪवɮयालय का ͪवघटन.- (1) 

Ĥायोजक Ǔनकाय, ͪवæ वͪवɮयालय का ͪवघटन, राÏय सरकार और 

ͪवæ वͪवɮयालय के कम[चाǐरयɉ और छाğɉ को ͪवǑहत रȣǓत से इस Ĥभाव 

का कम से कम एक वष[ का अͬĒम नोǑटस देकर, कर सकेगा: 

 परÛत ु ͪवæ वͪवɮयालय का ͪवघटन राÏय सरकार के अनमुोदन 

और Ǔनयͧमत पाɫ यĐम वाले छाğɉ के अǓंतम बचैɉ ɮवारा अपना 

पाɫ यĐम पणू[ ͩकये जाने और उÛहɅ उपाͬधया,ं ͫडÜलोमे या, यथािèथǓत, 

परुèकार Ĥदान ͩकये जाने, के पæ चात ्हȣ Ĥभावी होगा। 

 (2) ͪवæ वͪवɮयालय के ͪवघटन पर ͪवæ वͪवɮयालय कȧ समèत 

आिèतयां और दाǓय×व Ĥायोजक Ǔनकाय मɅ ǓनǑहत हो जायɅगे। 
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 43. कǓतपय पǐरिèथǓतयɉ मɅ राÏय सरकार कȧ ͪवशषे शिÈतयां.- 

(1) यǑद राÏय सरकार को यह Ĥतीत हो ͩक ͪवæ वͪवɮयालय ने इस 

अͬधǓनयम या तदधीन बनाये गये Ǔनयमɉ, पǐरǓनयमɉ या आͫड [नÛेसɉ के 

ͩकÛहȣं भी उपबधंɉ का उãलघंन ͩकया है या इस अͬधǓनयम के अधीन 

उसके ɮवारा जारȣ ͩकय ेगये ͩकÛहȣ ंभी Ǔनदेशɉ का अǓतĐमण ͩकया है 

या उसके ɮवारा राÏय सरकार को Ǒदये गये ͩकÛहȣ ं भी पǐरवचनɉ का 

पालन करना बदं कर Ǒदया है या ͪवæ वͪवɮयालय मɅ ͪव×तीय कुĤबधं या 

कुĤशासन कȧ िèथǓत उ×पÛन हो गयी है तो वह ͪवæ वͪवɮयालय को, 

पɇतालȣस Ǒदन के भीतर कारण दͧश[त करने कȧ अप¢ेा करते हुए इस 

बारे मɅ नोǑटस जारȣ करेगी ͩक Èयɉ नहȣं उसके पǐरसमापन का आदेश 

ͩकया जाना चाǑहए। 

 (2) यǑद उप-धारा (1) के अधीन जारȣ ͩकये गये नोǑटस पर 

ͪवæ वͪवɮयालय का जवाब ĤाÜत होने पर राÏय सरकार का यह समाधान 

हो जाता है ͩक इस अͬधǓनयम या तदधीन बनाये गये Ǔनयमɉ, 

पǐरǓनयमɉ या आͫड [नÛेसɉ के ͩकÛहȣ ंभी उपबधंɉ के उãलघंन का या इस 

अͬधǓनयम के अधीन उसके ɮवारा जारȣ ͩकये गये Ǔनदेश के अǓतĐमण 

का या उसके ɮवारा Ǒदय े गये पǐरवचनɉ का पालन बदं करने का या 

ͪव×तीय कुĤबधं या कुĤशासन का ĤथमǺçɪ या मामला है तो वह ऐसी 

जांच का आदेश करेगी जो वह आवæयक समझे। 

 (3) राÏय सरकार, उप-धारा (2) के अधीन ͩकसी जांच के 

Ĥयोजनɉ के ͧलए ͩकÛहȣं भी अͧभकथनɉ कȧ जांच करने और उन पर 

ǐरपोट[ करने के ͧलए ͩकसी जांच अͬधकारȣ या अͬधकाǐरयɉ कȧ ǓनयिुÈत 

करेगी। 

 (4) उप-धारा (3) के अधीन ǓनयÈुत जांच अͬधकारȣ या 

अͬधकाǐरयɉ को वहȣ शिÈतयां हɉगी जो ͧसͪवल ĤͩĐया सǑंहता, 1908 
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(1908 का केÛġȣय अͬधǓनयम स.ं 5) के अधीन ͧसͪवल Ûयायालय मɅ 

Ǔनàनͧलͨखत ͪवषयɉ के सबंधं मɅ वाद का ͪवचारण करते समय ǓनǑहत 

होती हɇ, अथा[त ्:- 

(क) ͩकसी åयिÈत को समन करना और हािजर कराना और 

शपथ पर उसकȧ परȣ¢ा करना;  

(ख) कोई ऐसा दèतावेज या कोई अÛय सामĒी जो साêय 

मɅ पोषणीय हो, के Ĥकटȣकरण और उसे पेश ͩकय े

जाने कȧ अप¢ेा करना; और 

(ग) ͩकसी Ûयायालय या काया[लय से लोक अͧभलखे कȧ 

अपे¢ा करना।  

 (5) इस अͬधǓनयम के अधीन जांच कर रहे जाचं अͬधकारȣ या 

अͬधकाǐरयɉ को भारतीय नागǐरक सरु¢ा सǑंहता, 2023 (2023 का 

केÛġȣय अͬधǓनयम स.ं 46) कȧ धारा 215 और अÚयाय 28 के Ĥयोजनɉ 

के ͧलए ͧसͪवल Ûयायालय समझा जायेगा। 

 (6) उप-धारा (3) के अधीन ǓनयÈुत अͬधकारȣ या अͬधकाǐरयɉ 

से जांच ǐरपोट[ ĤाÜत होने पर, यǑद राÏय सरकार का यह समाधान हो 

जाता है ͩक ͪवæ वͪवɮयालय ने इस अͬधǓनयम या तदधीन बनाय ेगये 

Ǔनयमɉ, पǐरǓनयमɉ या आͫड [नÛेसɉ के ͩकÛहȣ ं भी उपबधंɉ का उãलघनं 

ͩकया है या इस अͬधǓनयम के अधीन उसके ɮवारा जारȣ ͩकÛहȣ ं भी 

Ǔनदेशɉ का अǓतĐमण ͩकया है या उसके ɮवारा Ǒदय ेगये पǐरवचनɉ का 

पालन करना बदं कर Ǒदया है या ͪवæ वͪवɮयालय मɅ ͪव×तीय कुĤबधं 

और कुĤशासन कȧ िèथǓत उ×पÛन हो गयी है िजससे ͪवæ वͪवɮयालय के 

श¢ैͨणक èतर को खतरा है तो वह ͪवæ वͪवɮयालय के पǐरसमापन के 

आदेश करेगी और एक Ĥशासक ǓनयÈुत करेगी और त×पæचात ् 
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ͪवæ वͪवɮयालय के Ĥाͬधकारȣ और अͬधकारȣ उस Ĥशासक के आदेश और 

Ǔनदेश के अÚयधीन हɉगे। 

 (7) उप-धारा (6) के अधीन ǓनयÈुत Ĥशासक को इस अͬधǓनयम 

के अधीन Ĥबधं बोड[ कȧ समèत शिÈतयां हɉगी और वह Ĥबधं बोड[ के 

समèत कत[åयɉ के अÚयधीन होगा और ͪवæ वͪवɮयालय के काय[कलापɉ 

का तब तक Ĥशासन करेगा जब तक ͩक Ǔनयͧमत पाɫ यĐम के छाğɉ 

का अǓंतम बचै अपना पाɫ यĐम पणू[ न कर ले और उÛहɅ उपाͬधया,ं 

ͫडÜलोमे या, यथािèथǓत, परुèकार Ĥदान न कर Ǒदये जायɅ। 

 (8) Ǔनयͧमत पाɫ यĐम के छाğɉ के अǓंतम बचैɉ को उपाͬधया,ं 

ͫडÜलोमा या, यथािèथǓत, परुèकार Ĥदान ͩकये जाने के पæ चात ्Ĥशासक 

इस आशय कȧ एक ǐरपोट[ राÏय सरकार को करेगा। 

 (9) उप-धारा (8) के अधीन ǐरपोट[ कȧ ĤािÜत पर राÏय सरकार, 

राजपğ मɅ अͬधसचूना ɮवारा, ͪवæ वͪवɮयालय को ͪवघǑटत करने का 

आदेश जारȣ करेगी और ऐसी अͬधसचूना के Ĥकाशन कȧ तारȣख से 

ͪवæ वͪवɮयालय ͪवघǑटत हो जायेगा और ͪवæ वͪवɮयालय कȧ समèत 

आिèतयां और दाǓय×व ऐसी तारȣख से Ĥायोजक Ǔनकाय मɅ ǓनǑहत हो 

जायɅगे। 

 44. Ǔनयम बनाने कȧ शिÈत.- (1) राÏय सरकार, इस 

अͬधǓनयम के Ĥयोजनɉ को काया[िÛवत करने के ͧलए, राजपğ मɅ 

अͬधसचूना ɮवारा, Ǔनयम बना सकेगी। 

 (2) इस अͬधǓनयम के अधीन बनाय ेगये समèत Ǔनयम, उनके 
इस Ĥकार बनाये जाने के पæ चात ्यथाशÈय शीē, राÏय ͪवधान-मÖडल 
के सदन के सम¢, जब वह सğ मɅ हो, चौदह Ǒदन से अÛयनू कȧ 
कालावͬध के ͧलए, जो एक सğ मɅ या दो उ×तरो×तर सğɉ मɅ समाͪवçट 
हो सकेगी, रखे जायɅगे और यǑद, उस सğ कȧ, िजसमɅ वे इस Ĥकार रख े
गये हɇ या ठȤक अगल ेसğ कȧ समािÜत के पवू[ राÏय ͪवधान-मÖडल का 
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सदन ऐसे ͩकÛहȣं भी Ǔनयमɉ मɅ कोई भी उपाÛतरण करता है या यह 
सकंãप करता है ͩक ऐस े कोई Ǔनयम नहȣं बनाये जाने चाǑहएं तो 
त×पæचात ्ऐसे Ǔनयम केवल ऐसे उपाÛतǐरत Ǿप मɅ Ĥभावी हɉगे या, 
यथािèथǓत, उनका कोई Ĥभाव नहȣं होगा, तथाͪप, ऐसा कोई भी 
उपाÛतरण या बाǓतलकरण उनके अधीन पवू[ मɅ कȧ गयी ͩकसी बात कȧ 
ͪवͬधमाÛयता पर कोई ĤǓतकूल Ĥभाव नहȣं डालगेा। 
 45. कǑठनाइयɉ के Ǔनराकरण कȧ शिÈत.- (1) यǑद इस 
अͬधǓनयम के उपबधंɉ को ͩĐयािÛवत करने मɅ कोई कǑठनाई उ×पÛन हो 
तो राÏय सरकार, राजपğ मɅ Ĥकाͧशत आदेश ɮवारा, ऐस े उपबधं कर 
सकेगी जो इस अͬधǓनयम के उपबधंɉ स ेअसगंत न हɉ और जो उस े
ऐसी कǑठनाई का Ǔनराकरण करने के ͧलए आवæयक या समीचीन Ĥतीत 
हɉ: 
  परÛत ुइस धारा के अधीन कोई भी आदेश इस अͬधǓनयम के 
Ĥारàभ कȧ तारȣख स ेदो वष[ कȧ कालावͬध कȧ समािÜत के पæ चात ्नहȣ ं
ͩकया जायेगा। 
 (2) इस धारा के अधीन ͩकया गया Ĥ×येक आदेश उसके इस 
Ĥकार ͩकये जाने के पæ चात ् यथाशÈय शीē, राÏय ͪवधान-मÖडल के 
सदन के सम¢ रखा जायेगा। 
 46. अͬधǓनयम का अÚयारोहȣ Ĥभाव होना.- इस अͬधǓनयम और 
तदधीन बनाये गये Ǔनयमɉ, पǐरǓनयमɉ, आͫड [नÛेसɉ के उपबधं, उन 
मामलɉ के सबंधं मɅ िजनके बारे मɅ राÏय ͪवधान-मÖडल को ͪवͬध बनान े
कȧ अनÛय शिÈत है, त×समय Ĥव×ृत ͩकसी भी अÛय ͪवͬध मɅ 
अÛतͪव[çट ͩकसी ĤǓतकूल बात के होने पर भी Ĥभावी हɉगे। 
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अनसुचूी–1 

अवसरंचना 
 

1. भूͧ म: Ü लाट 1 - Ēाम भांकरोटा कलां, तहसील-सांगानेर, िजला-जयपरु 

के खसरा स.ं 3144/1849, 1850/2922, 1930/2923, 1933, 

1921, 1944, 1947, 1950, 1952, 1953, 1954, 1954/2920, 

1955, 1973/1, 1980, 1980/1, 3130/2118, 3142/2120, 

1905, 1905/1, 1908, 1931, 1951, 2119, 3147/2117, 

1956, 3191/1924, 3193/2126, 3195/2132, 3197/2133, 

3199/2135, 1960, 1980/2715, 1961, 1962, 3192/1924, 

3194/2126, 3196/2132, 3198/2133, 3200/2135, 1923, 

1925, 2125, 2129, 2130, 2134, 1922, 2127, 2128, 2131, 

1957 मɅ समाͪवç ट 19.84 एकड़ भूͧ म। 

   Ü लाट 2 - वèे ट वे हाइɪस, केशोपरुा, भांकरोटा, तहसील-सांगानेर, 

िजला-जयपरु के Ü लाट स.ं एफ-2, एफ-3(पाट[), जी-19, सी-40, सी-

41, सी-44, सी-45, सी-46, सी-47, सी-49 मɅ समाͪवç ट 10.26 

एकड़ भूͧ म। 

2. भवन: 

   (i)   ĤशासǓनक खÖ ड: 

   (क) इकाइयɉ कȧ सखं ् या और Ĥवग[:  

Đ.स.ं  इकाइयɉ का Ĥवग[ इकाइयɉ कȧ सÉं या 

1.  चेयरमनै क¢ 01 

2.  ĤेसीडÛे ट क¢ 01 

3.  कुल-सͬचव क¢ 01 

4.  परȣ¢ा Ǔनयğंक क¢ 01 
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5.  ͪव× त अͬधकारȣ क¢ 01 

6.  ĤशासǓनक काया[लय 01 

7.  ͬचͩक× सा अधी¢क क¢ 01 

8.  सकंायाÚ य¢ काया[लय 05 

9.  ͪव× त काया[लय 01 

10.  मानव ससंाधन (एच.आर.) काया[लय 01 

11.  Ǔनजी सहायक (पी.ए.) क¢  08 

12.  बठैक क¢ 01 

13.  बोड[ क¢ 01 

14.  सà मलेन क¢ 01 

15.  महाͪवɮयालय पǐरषɮ 01 

16.  श¢ैͨणक अनभुाग क¢ 01 

17.  परȣ¢ा अनभुाग 01 

18.  अनसुधंान अनभुाग 01 

19.  कोषाÚ य¢ क¢ 01 

20.  श¢ैͨणक अͬधकारȣ क¢ 01 

21.  अÛ य ͪवͪवध ¢ğे जैस ेसव[र Ǿम, 

अͧभलेख क¢, Ǔनयğंण क¢ 

01 

कुल 32 

  

 

(ख) कुल आÍ छाǑदत ¢ğे का माप: 1821 वग[ मीटर  
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   (ii)   श¢ैͨणक खÖ ड:  

(क) इकाइयɉ कȧ सÉं या और Ĥवग[: 

Đ.स.ं इकाइयɉ का Ĥवग[ इकाइयɉ कȧ 

सÉं या 

1.  Ĥयोगशालाएं 35 

2.  Ǔनदश[न क¢ 23 

3.  å याÉ यान ͬथयेटर 4 

4.  å याÉ यान क¢ 4 

5.  कɅ ġȣय पèु तकालय  1 

6.  लॉकर Ǿम 2 

7.  सĒंहालय 6 

8.  ͪवभाग पèु तकालय 8 

9.  ͧलͪपक क¢ और काया[लय 8 

10.  भडंार 8 

11.  परȣ¢ा ͬथयेटर 1 

12.  वाचनालय 1 

13.  वाड[ 17 

14.  उपचार क¢ 11 

15.  ऑपरेशन ͬथयेटर (ओ.टȣ.) 12 

16.  माइनर ऑपरेशन ͬथयेटर (ओ.टȣ.) 5 

17. परामश[ क¢ 52 

18. सघन ͬचͩक× सा इकाई (आई.सी.य.ू) 8 

 कुल 206 

(ख) कुल आÍ छाǑदत ¢ğे का माप: 87447.29 वग[ मीटर 
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(iii)   Ǔनवासीय खÖ ड:  

(क) अÚ यापकɉ/अͬधकाǐरयɉ के Ǔनवास: 

 (i) इकाइयɉ कȧ सÉं या और Ĥवग[: 

इकाइयɉ का Ĥवग[ इकाइयɉ कȧ सÉं या 

3 बीएचके Ýलटै 36 

 

(ii) कुल आÍ छाǑदत ¢ेğ का माप: 4848.08 वग[ मीटर 
 

(ख) छाğɉ के Ǔनवास: 

 (i) इकाइयɉ कȧ सÉं या और Ĥवग[: 

इकाइयɉ का Ĥवग[ इकाइयɉ कȧ सÉं या 

छाğावास क¢ 252 

 

(ii) कुल आÍ छाǑदत ¢ेğ का माप: 12530.66 वग[ मीटर 

कुल Ǔनͧम[त ¢ेğ: 108666.63 वग[ मीटर 
 

3. सकंाय:  

श¢ैͨणक सğ Ĥारंभ  होन े से ठȤक पवू[, ͪवͧभÛ न ͪवǓनयामक 

Ǔनकायɉ के माग[दश[क ͧसƨातंɉ के अनसुार, ͪवͧभÛ न सवंग[ के सकंायɉ कȧ 

ǓनयिुÈत कȧ जायेगी। 
 

4. श¢ैͨणक सुͪ वधाएं:  

(i)  पèु तकालय: पèु तकɉ का Đमबƨ ढेर, वाचन, पğ-पǒğका 

अनभुाग, ई-लाइĦेरȣ आǑद सǑहत 1000 वग[ मीटर। 

 

Đ.स.ं शाखा पèु तकɅ  शीष[क ͪवæ वकोष 

1. ͬचͩक× सा ͪव£ान 3000 600 10 
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2. भेषिजक ͪव£ान 2000 400 2 

3. नͧसɍग और दाई 2400 480 4 

4. भौǓतक ͬचͩक× सा 1000 200 2 

 कुल 8400 1680 18 

 

(ii)  वाचनालय: 240 वग[ मीटर 

(iii)  पğ-पǒğकाएं: सकंाय सदèयɉ कȧ ǓनयिुÈत पर पğ-पǒğकाओं 

का सÞसͩĐÜशन ͧलया जायेगा। 

(iv)  अÛ य सुͪ वधाएं: बɇक, ͪवभागीय भडंार, भोजनालय और 

कैफेटेǐरया। 

(v)  सह-पाɫयचया[ ͩĐयाकलापɉ के ͧलए सुͪ वधाएं: इÛ डोर और 

आउटडोर खेल सुͪ वधा, ओपन एयर ͬथयेटर। 
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अनसुचूी-2 

 

शाखाएं िजनमɅ ͪवæ वͪवɮयालय अÚययन और अनसुधंान का 

िजàमा लेगा:- 

 

1. ͬचͩक× सा ͪव£ान 

2. दंत ͪव£ान 

3. नͧसɍग और दाई 

4. भेषिजक ͪव£ान 

5. सह-ͬचͩक× सा 

6. ͩफिजयोथैरेपी 

7. आयवुȶǑदक ͪव£ान 

8. होà योपथैी 

9. ĤाकृǓतक ͬचͩक× सा 

10. ͧसƨ 

11. यनूानी 

12. पश ुͬचͩक× सा ͪव£ान 

13. पोषण और जन è वाè Ø य 

14. ͬचͩक× सालय Ĥशासन और सवेायɅ 

15. अͧभयांǒğकȧ और Ĥौɮयोͬगकȧ 

16. सचूना Ĥौɮयोͬगकȧ और कृǒğम बुͪ ƨमता 

17. è थाप× य कला और योजना 

18. Ĥबधंन अÚ ययन 

19. अतंरा[ç Ěȣय å यापार 

20. ͪवͬध 
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21. बǓुनयादȣ और अनĤुयÈु त ͪव£ान  

22. ͧश¢ा और ͧश¢ा Ĥौɮयोͬगकȧ 

23. मानͪवकȧ, वाͨणÏ य और लͧलत कला 

24. बɇͩ कंग और बीमांͩ कक 

25. आǓतØ य और पय[टन 

26. खेलकूद और योग 

27. न×ृ य, सगंीत, लͧलत कला और ͧलबरल आट[ 

28. गहृ ͪव£ान 

29. å यावसाǓयक ͧश¢ा 

30. भाषा 

31. ͪवमानन और वमैाǓनकȧ 

32. भ-ूͪव£ान और खान 
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उƧेæ यɉ और कारणɉ का कथन 
 

ͪवæ व और देश मɅ £ान के सभी ¢ेğɉ मɅ तीĭ ͪवकास के साथ-

साथ कदम ͧमलाने के उƧæे य से यवुाओं को उनके Ǔनकटतम èथान पर 

अधुनातन शैͯ ¢क सुͪ वधाओं का उपबधं करने के ͧलए राÏय मɅ 

ͪवæ वè तरȣय आधुǓनक अनसुधंान और अÚययन सुͪ वधाओं का सजृन 

करना आवæयक है िजसस ेउÛहɅ ͪवæ व कȧ उदार आͬथ[क और सामािजक 

åयवèथा मɅ मानव ससंाधनɉ से सगंत बनाया जा सके। 

£ान के ¢ğे मɅ तीĭ ĤगǓत और मानव ससंाधनɉ कȧ 

पǐरवत[नशील अप¢ेाओं से यह आवæयक हो गया है ͩक शैͯ ¢क 

अनसुधंान और ͪवकास कȧ ऐसी ससंाधनपणू[ और ×वǐरत और उ×तरदायी 

Ĥणालȣ सिृजत कȧ जाये जो एक आवæयक ͪवǓनयामक åयवèथा के 

अधीन उɮयͧमतापणू[ उ×साह से काय[ कर सके और ऐसी Ĥणालȣ, उÍचतर 

ͧश¢ा मɅ काय[रत पया[Üत ससंाधन और अनभुव रखने वालȣ Ĥाइवेट 

सèंथाओं को ͪवæ वͪवɮयालयɉ कȧ èथापना करने के ͧलए अन£ुात करने 

से और ऐसे ͪवæ वͪवɮयालयɉ को ऐसे ͪवǓनयामक उपबधंɉ से, जो ऐसी 

सèंथाओं के कुशल काय[करण को सǓुनिæचत करɅ, Ǔनगͧमत करने स े

सिृजत कȧ जा सकती है। 

फॉÍ यू[न फाउंडशेन, उदयपरु राजस ् थान लोक Û यास अͬधǓनयम, 

1959 (1959 का अͬधǓनयम स.ं 42) के अधीन सहायक आयÈु त, 

देवè थान ͪवभाग, उदयपरु के काया[लय मɅ रिजè Ěȣकरण स.ं 32-देव-उदय-

2007, Ǒदनांक 01.12.2007 पर रिजè Ěȣकृत एक Û यास है और ͪवगत 

कई वषɟ से ͧश¢ा के ¢ğे मɅ लगा हुआ है। 
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उÈ त फॉÍ यू[न फाउंडशेन, उदयपरु ने Ēाम भांकरोटा कलां, 

तहसील-सांगानेर, िजला-जयपरु के खसरा स.ं 3144/1849, 1850/2922, 

1930/2923, 1933, 1921, 1944, 1947, 1950, 1952, 1953, 

1954, 1954/2920, 1955, 1973/1, 1980, 1980/1, 3130/2118, 

3142/2120, 1905, 1905/1, 1908, 1931, 1951, 2119, 

3147/2117, 1956, 3191/1924, 3193/2126, 3195/2132, 

3197/2133, 3199/2135, 1960, 1980/2715, 1961, 1962, 

3192/1924, 3194/2126, 3196/2132, 3198/2133, 3200/2135, 

1923, 1925, 2125, 2129, 2130, 2134, 1922, 2127, 2128, 

2131, 1957 पर और वèे ट व े हाइɪस, केशोपरुा, भांकरोटा, तहसील-

सांगानेर, िजला-जयपरु के Ü लाट स.ं एफ-2, एफ-3(पाट[), जी-19, सी-40, 

सी-41, सी-44, सी-45, सी-46, सी-47, सी-49 मɅ अनसुचूी-1 मɅ 

यथाͪवǓनǑद[çट, भौǓतक और श¢ैͨणक दोनɉ, Ĥकार कȧ शैͯ ¢क 

अवसरंचनाएं èथाͪपत कर लȣ हɇ और अनसुचूी-2 मɅ ͪवǓनǑद[çट शाखाओ ं

मɅ अनसुधंान और अÚययन के ͧलए एक ͪवæ वͪवɮयालय मɅ उÈत 

अवसरंचना का ͪवǓनधान करने के ͧलए सहमत हो गया है। 

उपयु[Èत अवसरंचना कȧ पया[Üतता कȧ जाचं राÏय सरकार ɮवारा 

इस Ǔनͧम×त ǓनयÈुत सͧमǓत ɮवारा कर लȣ गयी है िजसके सदèय 

कुलगǾु, वध[मान महावीर खुला ͪवæ वͪवɮयालय, कोटा, आचाय[ और 

ͪवभागाÚ य¢, आपात ͬचͩक× सा ͪवभाग, एस.एम.एस. ͬचͩक× सा 

महाͪवɮयालय, जयपरु, आचाय[, रोग ͪव£ान ͪवभाग, एस.एम.एस. 

ͬचͩक× सा महाͪवɮयालय, जयपरु और एसडीएम, सांगानेर, जयपरु थे। 
 

सͧमǓत कȧ ͧसफाǐरश के अनसुार, एक Ǔनजी ͪवæ वͪवɮयालय 

èथाͪपत करने के ͧलए Û यास कȧ ͪव× तीय िèथǓत ठोस Ĥतीत होती है। 
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यह उिãलͨखत करने योÊय है ͩक Ĥायोजक Ǔनकाय अभी ͬचͩक× सा 

महाͪवɮयालय और ͬचͩक× सालय चला रहा है। Û यास से सबंƨ अͬधकांश 

सदèयɉ कȧ श¢ैͨणक और ĤशासǓनक पçृ ठभूͧ म अÍ छȤ है।  
 

राÏ य सरकार कȧ यह राय है ͩक यǑद उपयु[Èत अवसरंचना का 

उपयोजन ͪवæ वͪवɮयालय के Ǿप मɅ Ǔनगमन मɅ ͩकया जाता है और उÈत 

फॉÍ यू[न फाउंडशेन, उदयपरु को ͪवæ वͪवɮयालय चलाने के ͧलए अन£ुात 

ͩकया जाता है तो इससे राÏय कȧ जनता के श¢ैͨणक ͪवकास मɅ 

योगदान होगा।  
 

यह ͪवधेयक पवूȾÈत उƧेæ यɉ कȧ ĤािÜत के ͧलए ईिÜसत है। 
 

अत: ͪवधेयक Ĥè ततु है।  

 

डॉ. Ĥेम चÛ द बरैवा, 
Ĥभारȣ मğंी। 
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Ĥ×यायोिजत ͪवधान सबंधंी £ापन 
 

  ͪवधेयक का खÖड 28, यǑद अͬधǓनयͧमत ͩकया जाता है तो, 

ͪवæ वͪवɮयालय को, राÏय सरकार के अनमुोदन से, इसमɅ Ĥगͨणत 

मामलɉ के सबंधं मɅ पǐरǓनयम बनाने के ͧलए सशÈत करेगा। 

    ͪवधेयक का खÖड 29, यǑद अͬधǓनयͧमत ͩकया जाता है तो, 

ͪवæ वͪवɮयालय को, राÏय सरकार के अनमुोदन से, इसमɅ Ĥगͨणत 

मामलɉ के सबंधं मɅ आͫड [नÛेस बनाने के ͧलए सशÈत करेगा। 

  ͪवधेयक का खÖड 30, यǑद अͬधǓनयͧमत ͩकया जाता है तो, 

ͪवæ वͪवɮयालय के Ĥाͬधकाǐरयɉ को, Ĥबधं बोड[ के पवू[ अनमुोदन स,े 

उनके अपने कारबार के सचंालन के ͧलए ͪवǓनयम बनाने के ͧलए सशÈत 

करेगा। 

    ͪवधेयक का खÖड 40, यǑद अͬधǓनयͧमत ͩकया जाता है तो, 

राÏय सरकार को, ऐसी रȣǓत के सबंधं मɅ, िजससे ͪवæ वͪवɮयालय का 

Ǔनरȣ¢ण ͩकया जा सकेगा, Ǔनयम बनाने के ͧलए सशÈत करेगा। 

  ͪवधेयक का खÖड 41, यǑद अͬधǓनयͧमत ͩकया जाता है तो, 

राÏय सरकार को, ऐसी रȣǓत के सबंधं मɅ, िजसस े ͪवæ वͪवɮयालय स े

ͪवæ वͪवɮयालय स ेसबंंͬ धत सचूना मगंवायी जा सकेगी, Ǔनयम बनाने के 

ͧलए सशÈत करेगा।    

  Ĥèताͪवत Ĥ×यायोजन सामाÛय ĤकृǓत का है और Þयौरे के 

ͪवषयɉ से सबंंͬ धत है।                                    

  

डॉ. Ĥेम चÛ द बरैवा, 
Ĥभारȣ मğंी। 
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Bill No.12 of  2026 
 

(Authorised English Translation) 

GEETANJALI GLOBAL UNIVERSITY, JAIPUR BILL, 2026 

 (To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 
 

A 
 

Bill 
 

to provide for establishment and incorporation of the Geetanjali 
Global University, Jaipur in the State of Rajasthan and matters 
connected there with and incidental thereto. 
 

Whereas, with a view to keep pace with the rapid 
development in all spheres of knowledge in the world and the 
country, it is essential to create world level modern research and 
study facilities in the State to provide state of the art educational 
facilities to the youth at their door steps so that they can make out 
of them human resources compatible to liberalized economic and 
social order of the world;  

And whereas, rapid advancement in knowledge and 
changing requirements of human resources makes it essential that a 
resourceful and quick and responsive system of educational 
research and development be created which can work with 
entrepreneurial zeal under an essential regulatory set up and such a 
system can be created by allowing the private institutions engaged 
in higher education having sufficient resources and experience to 
establish universities and by incorporating such universities with 
such regulatory provisions as ensure efficient working of such 
institutions; 

And whereas, the Fortune Foundation, Udaipur is a Trust 
registered under the Rajasthan Public Trusts Act, 1959 (Act No. 42 
of 1959) at Registration No. 32-Dev-Udai-2007, dated 01.12.2007 
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in the office of the Assistant Commissioner, Devasthan, Udaipur 
and engaged in the field of education for last several years; 

And whereas, the said Fortune Foundation, Udaipur has 
set up educational infrastructures, both physical and academic, as 
specified in Schedule-I, at Khasra No. 3144/1849, 1850/2922, 
1930/2923, 1933, 1921, 1944, 1947, 1950, 1952, 1953, 1954, 
1954/2920, 1955, 1973/1, 1980, 1980/1, 3130/2118, 3142/2120, 
1905, 1905/1, 1908, 1931, 1951, 2119, 3147/2117, 1956, 
3191/1924, 3193/2126, 3195/2132, 3197/2133, 3199/2135, 1960, 
1980/2715, 1961, 1962, 3192/1924, 3194/2126, 3196/2132, 
3198/2133, 3200/2135, 1923, 1925, 2125, 2129, 2130, 2134, 1922, 
2127, 2128, 2131, 1957 of village- Bhankrota Kalan, Tehsil- 
Sanganer, District- Jaipur and in Plot no. F-2, F-3(PART), G-19, 
C-40, C-41, C-44, C-45, C-46, C-47, C-49 of West Way Heights, 
Keshopura, Bhankrota, Tehsil- Sanganer, District - Jaipur and has 
agreed to invest the said infrastructure in a University for research 
and studies in the disciplines specified in Schedule-II; 

And whereas, the sufficiency of the above infrastructure 
has been got enquired into by a committee  appointed in this behalf 
by the State Government consisting of the Vice-Chancellor, 
Vardhman Mahaveer Open University, Kota,  Professor and Head, 
Department of Emergency Medicine, SMS Medical College, 
Jaipur, Professor, Department of Pathology, SMS Medical College, 
Jaipur and SDM, Sanganer, Jaipur; 

And whereas, if the aforesaid infrastructure is utilized in 
incorporation as a University and the said Fortune Foundation, 
Udaipur is allowed to run the University, it would contribute in the 
academic development of the people of the State; 

Be it enacted by the Rajasthan State Legislature in the 
Seventy-seventh Year of the Republic of India, as follows:-  

1. Short title, extent and commencement.- (1) This Act 
may be called the Geetanjali Global University, Jaipur Act 2026. 

(2) It extends to the whole of the State of Rajasthan.  
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(3) It shall come into force at once. 
2. Definitions.- In this Act, unless the context otherwise 

requires,  

(a) "AICTE" means All India Council for Technical 
Education established under All India Council for 
Technical Education Act, 1987 (Central Act No. 
52 of 1987); 

(b) "CSIR" means the Council of Scientific and 
Industrial Research, New Delhi- a funding agency 
of the Central Government; 

(c) "Commission" means the National Medical 
Commission constituted under section 3 of the 
National Medical Commission Act, 2019 (Central 
Act No. 30 of 2019); 

(d) "DEB" means the Distance Education Bureau 
established by the University Grants Commission 
for regulating Distance Education in India; 

(e) "distance education" means education imparted by 
combination of any two or more means of 
communication, viz. broadcasting, telecasting, 
correspondence courses, seminars, contact 
programmes and any other such methodology; 

(f) "DST" means the Department of Science and 
Technology of the Central Government; 

(g) "employee" means a person appointed by the 
University to work in the University and includes 
teachers, officers and other employees of the 
University; 

(h) "fee" means collection made by the University from 
the students by whatever name it may be called 
and which may be refundable as per the guidelines 
issued by the UGC from time to time; 
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(i) "Government" means the State Government of 
Rajasthan; 

(j) "higher education" means study of a curriculum or 
course for the pursuit of knowledge beyond 10+2 
level; 

(k) "hostel" means a place of residence for the students 
of the University, or its colleges, institutions or 
centers, maintained or recognized to be as such by 
the University; 

(l) "ICAR" means the Indian Council of Agricultural 
Research, a society registered under the Societies 
Registration Act, 1860 (Central Act No. 21 of 
1860); 

(m) "NAAC" means the National Assessment and 
Accreditation Council, Bangalore, an autonomous 
institution of the UGC; 

(n) "NCTE" means the National Council for Teacher 
Education constituted under section 3 of the 
National Council for Teacher Education Act, 1993 
(Central Act No. 73 of 1993); 

(o) "off campus centre" means a centre of the 
University established by it outside the main 
campus operated and maintained as its constituent 
unit, having the University’s complement of 
facilities, faculty and staff; 

(p) "PCI" means Pharmacy Council of India constituted 
under section 3 of the Pharmacy Act, 1948 
(Central Act No. 8 of 1948); 

(q) "prescribed" means prescribed by Statutes made 
under this Act; 

(r) "regulating body" means a body established or 
constituted by or under any law for the time being 
in force laying down norms and conditions for 
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ensuring academic standards of higher education, 
such as UGC, AICTE, NCTE, Commission, PCI, 
NAAC, ICAR, DEB, CSIR etc. and includes the 
State Government; 

(s) "rules" means the rules made under this Act; 

(t) "Schedule" means the Schedule to this Act;  

(u) "Sponsoring Body" means the Fortune Foundation, 
Udaipur is a Trust registered under the Rajasthan 
Public Trusts Act, 1959 (Act No. 42 of 1959) at 
Registration No. 32-Dev-Udai-2007, dated 
01.12.2007 in the office of the Assistant 
Commissioner, Devasthan, Udaipur;  

(v) "Statutes", "Ordinances" and "Regulations" mean 
respectively, the Statutes, Ordinances and 
Regulations of the University made under this Act; 

(w) "student of the University" means a person enrolled 
in the University for taking a course of study for a 
degree, diploma or other academic distinction duly 
instituted by the University, including a research 
degree; 

(x) "study centre" means a centre established and 
maintained or recognized by the University for the 
purpose of advising, counselling or for rendering 
any other assistance required by the students in the 
context of distance education; 

(y) "teacher" means a Professor, Associate Professor, 
Assistant Professor or any other person required to 
impart education or to guide research or to render 
guidance in any other form to the students for 
pursuing a course of study of the University; 

(z) "UGC" means the University Grants Commission 
established under section 4 of the University 
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Grants Commission Act, 1956 (Central Act No. 3 
of 1956); and 

(za)  "University" means the Geetanjali Global 
University, Jaipur. 

3. Incorporation.- (1) The first Chairperson and the first 
President of the University and the first members of the Board of 
Management and the Academic Council and all persons who may 
hereafter become such officers or members, so long as they 
continue   to hold   such office or membership, are hereby 
constituted a body corporate by the name of the Geetanjali Global 
University, Jaipur. 

(2) The movable and immovable property specified in the 
Schedule-I shall be vested in the University and the Sponsoring 
Body shall, immediately after the commencement of this Act, take 
steps for such vesting. 

(3) The University shall have perpetual succession and a 
common seal and shall sue and be sued by the said name. 

(4) The University shall situate and have its headquarters 
at Bhankrota, Tehsil Sanganer, District Jaipur (Rajasthan). 

4. The objects of the University.- The objects of the 
University shall be to undertake research and studies in the 
disciplines specified in Schedule-II and such other disciplines as 
the University may, with the prior approval of the State 
Government, determine from time to time and to achieve 
excellence and impart and disseminate knowledge in the said 
disciplines. 

5. Powers and functions of the University.- The 
University shall have the following powers and functions, namely:- 

(a) to provide for instruction in the disciplines specified 
in Schedule-II and to make provisions for research 
and for the advancement and dissemination of 
knowledge; 
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(b) to grant, subject to such conditions as the University 
may determine, diplomas or certificates, and confer 
degrees or other academic distinctions on the basis 
of examinations, evaluation or any other method of 
testing on persons, and to withdraw any such 
diplomas, certificates, degrees or other academic 
distinctions for good and sufficient cause; 

(c) to organize and to undertake extramural studies and 
extension service; 

(d) to confer honorary degrees or other distinctions in 
the manner prescribed; 

(e) to provide instruction, including correspondence and 
such other courses, as it may determine; 

(f) to institute Professorships, Associate Professorships, 
Assistant Professorships and other teaching or 
academic posts required by the University and to 
make appointment thereto; 

(g) to create administrative, ministerial and other posts 
and to make appointments thereto; 

(h) to appoint persons working in any other university 
or organization having specific knowledge 
permanently or for a specified period; 

(i) to cooperate, collaborate or associate with any other 
university or authority or institution in such manner 
and for such purpose as the University may 
determine; 

(j) to establish study centres and maintain schools, 
institutions and such centres, specialized 
laboratories or other units for research and 
instructions as are in the opinion of the University 
necessary for the furtherance of its object; 

(k) to institute and award fellowships, scholarships, 
studentships, medals and prizes; 
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(l) to establish and maintain hostels for students of the 
University; 

(m) to make provisions for research and consultancy, 
and for that purpose to enter into such arrangements 
with other institutions or bodies as the University 
may deem necessary; 

(n) to determine standards for admission into the 
University, which may include examination, 
evaluation or any other method of testing; 

(o) to demand and receive payment of fees and other 
charges; 

(p) to supervise the residences of the students of the 
University and to make arrangements for the 
promotion of their health and general welfare; 

(q) to make special arrangements in respect of women 
students as the University may consider desirable; 

(r) to regulate and enforce discipline among the 
employees and students of the University and take 
such disciplinary measures in this regard as may be 
deemed necessary by the University; 

(s) to make arrangements for promoting the health and 
general welfare of the employees of the University; 

(t) to receive donations and acquire, hold, manage and 
dispose of any movable or immovable property; 

(u) to borrow money with the approval of the 
Sponsoring Body for the purposes of the University; 

(v) to mortgage or hypothecate the property of the 
University with the approval of the Sponsoring 
Body; 

(w) to establish examination centres; 
(x) to ensure that the standard of degrees, diplomas, 

certificates and other academic distinctions are not 
lower than those laid down by AICTE, NCTE, 
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UGC, Commission, PCI and other similar bodies 
established by or under any law for the time being in 
force for the regulation of education; 

(y) to set up off campus centre within the State, subject 
to the provisions of any other law for the time being 
in force; and 

(z) to do all such other acts and things as may be 
necessary, incidental or conducive to the attainment 
of all or any of the objects of the University. 

6. University to be self-financed.- The University shall 
be self-financed and shall not be entitled to receive any grant or 
other financial assistance from the State Government. 

7. No power of affiliation.- The University shall have no 
power to affiliate or otherwise admit to its privileges any other 
institution.  

8. General Fund.- The University shall establish a Fund, 
which shall be called the General Fund to which following shall be 
credited, namely:- 

(a) fees and other charges received by the University; 
(b) any contributions made by the Sponsoring Body; 
(c) any income received from consultancy and other 

work undertaken by the University in pursuance of 
its objectives; 

(d) trusts, bequests, donations, endowments and any 
other grants; and 

(e) all other sums received by the University. 
9. Application of General Fund.- The General Fund 

shall be utilized for meeting all expenses, recurring or non-
recurring, in connection with the affairs of the University: 

Provided that no expenditure shall be incurred by the 
University in excess of the limits for total recurring expenditure 
and total non-recurring expenditure for the year, as may be fixed 
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by the Board of Management, without the prior approval of the 
Board of Management. 

10. Officers of the University.-The following shall be the 
officers of the University, namely:- 

(i) the Chairperson; 
(ii) the President; 
(iii) the Pro-President;  
(iv) the Provost; 
(v) the Proctor; 
(vi) the Deans of Faculties; 
(vii) the Registrar; 
(viii) the Chief Finance and Accounts Officer; and 
(ix) such other officers as may be declared by the 

Statutes to be the officers of the University. 
11. The Chairperson.- (1) The Chairperson shall be 

appointed by the Sponsoring Body with the consent of the State 
Government for a period of five years from the date on which he 
enters upon his office: 

Provided that a Chairperson shall, notwithstanding the 
expiration of his term, continue to hold office until his successor 
enters upon the office. 

(2) Any vacancy in the office of Chairperson shall be 
filled within six months from the date of such vacancy. 

(3) The Chairperson shall, by virtue of his office, be the 
head of the University. 

(4) The Chairperson shall, if present, preside at the 
meetings of the Board of Management and at the convocation of 
the University for conferring degrees, diplomas or other academic 
distinctions. 

(5) The Chairperson shall have the following powers, 
namely:-  

(a) to call for any information or record in 
connection with the affairs of the University; 
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(b) to appoint the President; 
(c) to remove the President in accordance with 

the provisions of sub-section (11) of section 
12; and 

(d) such other powers as may be prescribed by 
the Statutes. 

12. The President.- (1) The President shall be appointed 
by the Chairperson from a panel of not less than three and not 
more than five persons recommended by the Board of 
Management. 

(2) No person shall be eligible to be appointed as 
President unless he is a distinguished academician having a 
minimum of ten years experience as Professor in a university or 
college or ten years of experience in an equivalent position in a 
reputed research and/or academic administrative organization. 

(3) The term of the office of the President shall be three 
years from the date on which he enters upon his office or until he 
attains the age of seventy years, whichever is earlier: 

Provided that the same person shall be eligible for 
reappointment: 

Provided further that a President shall, notwithstanding 
the expiration of his term, continue to hold office until his 
successor enters upon the office. 

(4) For the purpose of selection of the President, the 
Board of Management shall invite applications from eligible 
persons through a public notice and while considering the names of 
persons to be appointed as President, the Board of Management 
shall give proper weightage to academic excellence, exposure to 
the higher education system in the country and adequate 
experience in academic and administrative governance and record 
its findings in writing and enclose the same with the panel to be 
submitted to the Chairperson.  
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(5) Any vacancy in the office of President shall be filled 
within six months from the date of such vacancy. 

(6) The President shall be the principal executive and 
academic officer of the University and shall exercise general 
superintendence and control over the affairs of the University and 
shall execute the decisions of the authorities of the University. 

(7) The President shall preside at the convocation of the 
University in the absence of the Chairperson. 

(8) If, in the opinion of the President, it is necessary to 
take immediate action on any matter for which powers are 
conferred on any other authority by or under this Act, he may take 
such action as he deems necessary and shall at the earliest 
opportunity thereafter report his action to such officer or authority 
as would have in the ordinary course dealt with the matter: 

Provided that if, in the opinion of the officer or authority 
concerned, such action should not have been taken by the President 
then such case shall be referred to the Chairperson, whose decision 
thereon shall be final: 

Provided further that where any such action taken by the               
President affects any person in the service of the University, such 
person shall be entitled to prefer, within three months from the date 
on which such action is communicated to him, an appeal to the 
Board of Management and the Board of Management may confirm 
or modify or reverse the action taken by the President. 

(9) If, in the opinion of the President, any decision of any 
authority of the University is outside the powers conferred by this 
Act or Statutes, Ordinances, Regulations or rules made thereunder 
or is likely to be prejudicial to the interests of the University, he 
shall direct the authority concerned to revise its decision within 
fifteen days from the date of its decision and in case the authority 
refuses or fails to revise such decision, then such matter shall be 
referred to the Chairperson and his decision thereon shall be final. 
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(10) The President shall exercise such other powers and 
perform such other duties as may be prescribed by the Statutes or 
the Ordinances. 

(11) If the Chairperson is satisfied, on an enquiry made or 
caused to be made on a representation made to him or otherwise, 
that the continuance of President in his office is prejudicial to the 
interests of the University or the situation so warrants, he may, by 
an order in writing and stating the reasons therein for doing so, ask 
the President to relinquish his office from such date as may be 
specified in the order:  

Provided that before taking an action under this sub-
section, the President shall be given an opportunity of being heard. 

13. The Pro-President.- (1) The Pro-President shall be 
appointed by the Chairperson in consultation with the President. 

(2) The Pro-President shall hold office for a period of 
three years and shall be eligible for re-appointment for a second 
term. 

(3) The conditions of service of the Pro-President shall be 
such as may be prescribed by the Statutes. 

(4) If the Chairperson is satisfied, on an enquiry made or 
caused to be made on a representation made to him or otherwise, 
that the continuance of the Pro-President in his office is prejudicial 
to the interests of the University or the situation so warrants, he 
may, by an order in writing and stating the reasons therein for 
doing so, ask the Pro-President to relinquish his office from such 
date as may be specified in the order:  

Provided that before taking an action under this sub-
section, the Pro- President shall be given an opportunity of being 
heard. 

(5) The Pro-President shall assist the President in such 
matters as are assigned to him by the President from time to time 
and shall exercise such powers and perform such functions as may 
be delegated to him by the President.  
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14. The Provost.- (1) The Provost shall be appointed by 
the President for such period and in such manner as may be 
prescribed by the Statutes. 

(2) The Provost shall ensure discipline in the University 
and shall keep the various unions of the teachers and employees 
advised of the various policies and practices in the University. 

(3)The Provost shall exercise such other powers and 
perform such other duties as may be prescribed by the Statutes. 

15. The Proctor.- (1) The Proctor shall be appointed by 
the President for such period and in such manner as may be 
prescribed by the Statutes. 

(2) The Proctor shall be responsible for the maintenance 
of discipline among the students and keep the various students' 
unions advised of the various policies and practices in the 
University. 

(3) The Proctor shall exercise such other powers and 
perform such other duties as may be prescribed by the Statutes. 

16. The Dean of Faculty.- (1) There shall be a Dean of 
each Faculty who shall be appointed by the President for a period 
of three years in such manner as may be prescribed by the Statutes. 

(2) The Dean shall convene meetings of the Faculty, as 
and when required, in consultation with the President and shall 
preside over the same. He shall formulate the policies and 
development programme of the Faculty and present the same to the 
appropriate authorities for their consideration.  

(3) The Dean of Faculty shall exercise such otherpowers 
and perform such otherduties as may be prescribed by the Statutes. 

17. The Registrar.- (1) The Registrar shall be appointed 
by the Chairperson in such manner as may be prescribed by the 
Statutes. 

(2) All contracts shall be signed and all documents and 
records shall be authenticated by the Registrar on behalf of the 
University. 
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(3) The Registrar shall be the Member-Secretary of the 
Board of Management and Academic Council but he shall not have 
a right to vote. 

(4) The Registrar shall exercise such other powers and 
perform such other duties as may be prescribed by the Statutes. 

18. The Chief Finance and Accounts Officer.- (1) The 
Chief Finance and Accounts Officer shall be appointed by the 
President in such manner as may be prescribed by the Statutes. 

(2) The Chief Finance and Accounts Officer shall exercise 
such powers and perform such duties as may be prescribed by the 
Statutes. 

19. Other officers.- (1) The University may appoint such 
other officers as may be necessary for its functioning.  

(2) The manner of appointment and powers and functions 
of such officers shall be such as may be prescribed by the Statutes. 

20. Authorities of the University.-The following shall be 
the authorities of the University, namely:- 

(i) the Board of Management; 
(ii) the Academic Council;  
(iii)   the Faculties; and 
(iv)   such other authorities as may be declared by the 
Statutes to be the authorities of the University. 
21. The Board of Management.- (1) The Board of 

Management of the University shall consist of the following, 
namely:- 

(a) the Chairperson; 
(b) the President; 
(c) five persons nominated by the Sponsoring Body out 

of whom two shall be eminent educationists or 
specialists in disciplines specified in Schedule-II; 

(d) one expert of management or information 
technology from outside the University, nominated 
by the Chairperson;  
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(e) one expert of finance, nominated by the 
Chairperson;  

(f) Commissioner, College Education or his nominee 
not below the rank of Deputy Secretary; and 

(g) two teachers, nominated by the President. 
(2) The Board of Management shall be the principal 

executive body of the University. All the movable and immovable 
property of the University shall vest in the Board of Management. 
It shall have the following powers, namely:- 

(a) to provide general superintendence and directions 
and to control the functioning of the University by 
using all such powers as are provided by this Act or 
the Statutes, Ordinances, Regulations or rules made 
thereunder; 

(b) to review the decisions of other authorities of the 
University in case they are not in conformity with 
the provisions of this Act or the Statutes, 
Ordinances, Regulations or rules made thereunder; 

(c) to approve the budget and annual report of the 
University; 

(d) to lay down the policies to be followed by the 
University; 

(e) to recommend to the Sponsoring Body about the 
voluntary liquidation of the University, if a 
situation arises when smooth functioning of the 
University does not remain possible, in spite of all 
efforts; and 

(f) such other powers as may be prescribed by the 
Statutes. 

(3) The Board of Management shall meet at least three 
times in a calendar year. 

(4) The quorum for meetings of the Board of Management 
shall be five. 



64 

 

 

22. The Academic Council.- (1) The Academic Council 
shall consist of the President and such other members as may be 
prescribed by the Statutes. 

(2) The President shall be the Chairperson of the 
Academic Council. 

(3) The Academic Council shall be the principal academic 
body of the University and shall, subject to the provisions of this 
Act and the rules, Regulations, Statutes or Ordinances made 
thereunder, co-ordinate and exercise general supervision over the 
academic policies of the University. 

(4) The quorum for meetings of the Academic Council 
shall be such as may be prescribed by the Statutes. 

23. Other authorities.- The composition, constitution, 
powers and functions of other authorities of the University shall be 
such as may be prescribed by the Statutes. 

24. Disqualification for membership of an authority.- 
A person shall be disqualified for being a member of any of the 
authorities of the University, if he- 

(a) is of unsound mind and stands so declared by a 
competent court; 

(b) is an undischarged insolvent; 
(c) has been convicted of any offence involving moral 

turpitude; 
(d) is conducting or engaging himself in private 

coaching classes; or 
(e) has been punished for indulging in or promoting 

unfair practice in the conduct of any examination, in 
any form, anywhere. 

25. Vacancies not to invalidate the proceedings of any 
authority of the University.- No act or proceeding of any 
authority of the University shall be invalid merely by reason of any 
vacancy or defect in the constitution thereof. 
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26. Filling up of emergent vacancies.- Any vacancies 
occurred in the membership of authorities of the University due to 
death, resignation or removal of a member or due to change of 
capacity in which he was appointed or nominated, shall be filled up 
as early as possible by the person or the body who had appointed 
or nominated such a member: 

Provided that the person appointed or nominated as a 
member of an authority of the University on an emergent vacancy, 
shall remain member of such authority for only the remaining 
period of the member, in whose place he is appointed or 
nominated. 

27. Committee.- The authorities or officers of the 
University may constitute such committees with such terms of 
reference as may be necessary for specific tasks to be performed 
by such committees. The constitution of such committees and their 
duties shall be such as may be prescribed by the Statutes. 

28. The Statutes.- (1) Subject to the provisions of this 
Act, the Statutes of the University may provide for all or any of the 
following matters, namely:- 

(a) the constitution, powers and functions of the 
authorities of the University as may be constituted 
from time to time; 

(b) the terms and conditions of appointment of the 
President and his powers and functions; 

(c) the manner and terms and conditions of 
appointment of the Registrar and Chief Finance 
and Accounts Officer and their powers and 
functions; 

(d) the manner in which and the period for which the 
Provost and the Proctor shall be appointed and 
their powers and functions; 

(e) the manner in which the Dean of Faculty shall be 
appointed and his powers and functions; 
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(f) the manner and terms and conditions of 
appointment of other officers and teachers and 
their powers and functions; 

(g) the terms and conditions of service of employees of 
the University and their functions; 

(h) the procedure for arbitration in case of disputes 
between officers, teachers, employees and 
students; 

(i) the conferment of honorary degrees; 
(j) the provisions regarding exemption of students from 

payment of tuition fee and for awarding to them 
scholarships and fellowships; 

(k) provisions regarding the policy of admissions, 
including regulation of reservation of seats; 

(l) provisions regarding fees to be charged from 
students;  

(m) provisions regarding number of seats in different 
courses; 

(n) creation of new authorities of the University; 
(o) accounting policy and financial procedure; 
(p) creation of new departments and abolition or 

restructuring of existing departments; 
(q) institution of medals and prizes; 
(r) creation of posts and procedure for abolition of 

posts; 
(s) revision of fees; 
(t) alteration of the number of seats in different syllabi; 

and 
(u) all other matters which under the provisions of this 

Act are required to be, or may be, prescribed by 
the Statutes. 
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(2) The Statutes of the University shall be made by the 
Board of Management and shall be submitted to the State 
Government for its approval. 

(3) The State Government shall consider the Statutes 
submitted by the University and shall give its approval thereon 
within two months from the date of its receipt with such 
modifications, if any, as it may deem necessary. 

(4) The University shall communicate its agreement to the 
Statutes as approved by the State Government, and if it desires not 
to give effect to any or all of the modifications made by the State 
Government under sub-section (3), it may give reasons therefor 
and after considering such reason, the State Government may or 
may not accept the suggestions made by the University. 

(5) The State Government shall publish the Statutes, as 
finally approved by it, in the Official Gazette, and thereafter, the 
Statutes shall come into force from the date of such publication. 

29. The Ordinances.- (1) Subject to the provisions of this 
Act or Statutes made thereunder, the Ordinances may provide for 
all or any of the following matters, namely:- 

(a) the admission of students to the University and their 
enrolment as such; 

(b) the courses of study to be laid down for the degrees, 
diplomas and certificates of the University; 

(c) the award of the degrees, diplomas, certificates and 
other academic distinctions, the minimum 
qualifications for the same and the measures to be 
taken relating to the granting and obtaining of the 
same; 

(d) the conditions for award of fellowships, 
scholarships, stipends, medals and prizes; 

(e) the conduct of examinations, including the terms of 
office and manner of appointment and the duties of 
examining bodies, examiners and moderators; 
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(f) fees to be charged for the courses, examinations, 
degrees and diplomas of the University; 

(g) the conditions of residence of the students of the 
University; 

(h) provision regarding disciplinary action against the 
students; 

(i) the creation, composition and functions of any other 
body which is considered necessary for improving 
the academic life of the University; 

(j) the manner of co-operation and collaboration with 
other Universities and institutions of higher 
education; and 

(k) all other matters which by this Act or Statutes made 
thereunder are required to be provided by the 
Ordinances. 

 
(2) The Ordinances of the University shall be made by the 

Academic Council which after being approved by the Board of 
Management, shall be submitted to the State Government for its 
approval. 

(3) The State Government shall consider the Ordinances 
submitted under sub-section (2) within two months from the date 
of their receipt and shall either approve them or give suggestions 
for modifications therein. 

(4) The Academic Council shall either modify the 
Ordinances incorporating the suggestion of the State Government 
or give reasons for not incorporating any of the suggestions made 
by the State Government and shall return the Ordinances along 
with such reasons, if any, to the State Government and on receipt 
of the same, the State Government shall consider the comments of 
the Academic Council and shall approve the Ordinances of the 
University with or without such modifications. 
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30. Regulations.- The authorities of the University may, 
subject to the prior approval of the Board of Management, make 
regulations, consistent with this Act and the rules, Statutes and the 
Ordinances made thereunder, for the conduct of their own business 
and that of the committees appointed by them. 

31. Admissions.- (1) Admission in the University shall be 
made strictly on the basis of merit. 

(2) Merit for admission in the University may be 
determined either on the basis of marks or grade obtained in the 
qualifying examination and achievements in co-curricular and 
extra-curricular activities or on the basis of marks or grade 
obtained in the entrance test conducted at the State level either by 
an association of the universities conducting similar courses or by 
any agency of the State:  

Provided that admission in professional and technical 
courses shall be made only through entrance test.  

(3) Reservation in admission to the University for 
scheduled castes, scheduled tribes, backward classes, more 
backward classes, economically weaker sections, women and 
handicapped persons shall be provided as per the policy of the 
State Government. 

32. Fees structure.- (1) The University may, from time to 
time, prepare its fees structure and send it for approval of the 
committee constituted for the purpose.  

(2) The committee shall consider the fees structure 
prepared by the University and if it is satisfied that the proposed 
fees is - 

 (a) sufficient for -  
(i) generating resources for meeting the recurring 

expenditure of the University; and 
(ii)  the savings required for the further 

development of the University; and 
(b) not unreasonably excessive,  
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it may approve the fees structure. 
(3) The fees structure approved by the committee under 

sub-section (2) shall remain in force for three years and the 
University shall be entitled to charge fees in accordance with such 
fees structure.  

(4) The University shall not charge any fees, by whatever 
name called, other than that for which it is entitled under sub-
section (3). 

33. Examinations.- At the beginning of each academic 
session and in any case not later than 30th of August of every 
calendar year, the University shall prepare and publish a schedule 
of examinations for each and every course conducted by it and 
shall strictly adhere to the schedule.  

Explanation.- "Schedule of Examination" means a table 
giving details about the time, day and date of the commencement 
of each paper which is a part of a scheme of examinations and 
shall also include the details about the practical examinations:  

Provided that if, for any reason whatsoever, the University 
has been unable to follow this schedule, it shall, as soon as 
practicable, submit a report to the State Government incorporating 
the reasons for making a departure from the published schedule. 
The State Government may, thereon, issue such directions as it 
may deem fit for the compliance of the schedule.  

34. Declaration of results.- (1) The University shall 
strive to declare the results of every examination conducted by it 
within thirty days from the last date of the examination for that 
particular course and shall in any case declare the results latest 
within forty-five days from such date:  

Provided that if, for any reason whatsoever, the University 
is unable to finally declare the results of any examination within 
the aforesaid period of forty-five days, it shall submit a report 
incorporating the reasons for such delay to the State Government. 
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The State Government may, thereon, issue such directions as it 
may deem fit.  

(2) No examination or the results of an examination shall 
be held invalid only for the reasons that the University has not 
followed the time schedule as stipulated in section 33 or, as the 
case may be, in this section.  

35. Convocation.- The convocation of the University 
shall be held in every academic year in the manner as may be 
prescribed by the Statutes for conferring degrees, diplomas or for 
any other purpose.  

36. Accreditation of the University.- The University 
shall obtain accreditation from the NAAC, as per the norms of the 
NAAC and inform the State Government and such other regulating 
bodies which are connected with the courses taken up by the 
University about the grade provided by the NAAC to the 
University. The University shall get renewed such accreditation 
from time to time as per the norms of the NAAC.  

37. University to follow rules, regulations, norms, etc. 
of the regulating bodies.- Notwithstanding anything contained in 
this Act, the University shall be bound to comply with all the rules, 
regulations, norms, etc. of the regulating bodies and provide all 
such facilities and assistance to such bodies as are required by 
them to discharge their duties and carry out their functions. 

38. Annual report.- (1) The annual report of the 
University shall be prepared by the Board of Management which 
shall include among other matters, the steps taken by the 
University towards the fulfillment of its objects and copy of the 
same shall be submitted to the Sponsoring Body.  

(2) Copies of the annual report prepared under sub-section 
(1) shall also be presented to the State Government.  

39. Annual accounts and audit.- (1) The annual accounts 
including balance sheet of the University shall be prepared under 
the directions of the Board of Management and the annual 
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accounts shall be audited at least once in every year by the auditors 
appointed by the University for this purpose.  

(2) A copy of the annual accounts together with the audit 
report shall be submitted to the Board of Management.  

(3) A copy of the annual accounts and audit report along 
with the observations of the Board of Management shall be 
submitted to the Sponsoring Body.  

(4) Copies of annual accounts and balance sheet prepared 
under sub-section (1) shall also be presented to the State 
Government. The advice of the State Government, if any, arising 
out of the accounts and audit report of the University shall be 
placed before the Board of Management. The Board of 
Management shall issue such directions, as it may deem fit and 
compliance shall be reported to the State Government.   

40. Powers of the State Government to inspect the 
University.- (1) For the purpose of ascertaining the standards of 
teaching, examination and research or any other matter relating to 
the University, the State Government may cause an inspection, to 
be made in such manner as may be prescribed, by such person or 
persons as it may deem fit.  

(2) The State Government shall communicate to the 
University its recommendations in regard to the result of such 
inspection for corrective action. The University shall adopt such 
corrective measures and make efforts so as to ensure the 
compliance of the recommendations.  

(3) If the University has failed to comply with the 
recommendations made under sub-section (2) within a reasonable 
time, the State Government may give such directions as it may 
deem fit for such compliance.  

41. Powers of the State Government to call for 
information.- (1) The State Government may call for information 
from the University relating to its working, functions, 
achievements, standard of teaching, examination and research or 
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any other matters as it may consider necessary to judge the 
efficiency of the University in such form and within such time as 
may be prescribed by rules. 

(2) The University shall be bound to furnish the 
information as required by the State Government under sub-section 
(1) within the prescribed time. 

42. Dissolution of the University by the Sponsoring 
Body.- (1) The Sponsoring Body may dissolve the University by 
giving a notice to the effect in the prescribed manner to the State 
Government and the employees and the students of the University 
at least one year in advance:  

Provided that dissolution of the University shall have 
effect only after the approval of the State Government and the last 
batches of students of the regular courses have completed their 
courses and they have been awarded degrees, diplomas or awards, 
as the case may be.  

(2) On the dissolution of the University all the assets and 
liabilities of the University shall vest in the Sponsoring Body. 

43. Special powers of the State Government in certain 
circumstances.- (1) If it appears to the State Government that the 
University has contravened any of the provisions of this Act or the 
rules, Statutes or Ordinances made thereunder or has violated any 
of the directions issued by it under this Act or has ceased to carry 
out any undertakings given by it to the State Government or a 
situation of financial mismanagement or mal-administration has 
arisen in the University, it shall issue notice requiring the 
University to show cause within forty-five days as to why an order 
of its liquidation should not be made.  

(2) If the State Government, on receipt of reply of the 
University on the notice issued under sub-section (1), is satisfied 
that there is a prima facie case of contravening any of the 
provisions of this Act or the rules, Statutes or Ordinances made 
thereunder or of violating directions issued by it under this Act or 
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of ceasing to carry out the undertakings given by it or of financial 
mismanagement or mal-administration, it shall make an order of 
such enquiry as it may consider necessary.  

(3) The State Government shall, for the purposes of any 
enquiry under sub-section (2), appoint an inquiry officer or officers 
to inquire into any of the allegations and to make report thereon.  
(4) The inquiry officer or officers appointed under sub-section (3) 
shall have the same powers as are vestedina civil court under the 
Code of Civil Procedure,1908 (Central Act No. 5 of 1908) while 
trying a suit in respect of the following matters, namely:- 

(a) summoning and enforcing the attendance of any 
person and examining him on oath; 

(b) requiring the discovery and production of any such 
document or any other material as may be predicable 
in evidence; and 

(c) requisitioning any public record from any court or 
office.  

 
(5) The inquiry officer or officers inquiring under this Act 

shall be deemed to be a civil court for the purposes of section 215 
and Chapter XXVIII of the Bhartiya Nagrik Surksha Sanhita, 2023 
(Central Act No. 46 of 2023).  

(6) On receipt of the enquiry report from the officer or 
officers appointed under sub-section (3), if the State Government is 
satisfied that the University has contravened any of the provisions 
of this Act or the rules, Statutes or Ordinances made thereunder or 
has violated any of the directions issued by it under this Act or has 
ceased to carry out the undertakings given by it or a situation of 
financial mismanagement and mal-administration has arisen in the 
University which threatens the academic standard of the 
University, it shall make orders for liquidation of the University 
and appoint an administrator and thereupon the authorities and 
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officers of the University shall be subject to the order and direction 
of the administrator.  

(7) The administrator appointed under sub-section (6) 
shall have all the powers and be subject to all the duties of the 
Board of Management under this Act and shall administer the 
affairs of the University until the last batch of the students of the 
regular courses have completed their courses and they have been 
awarded degrees, diplomas or awards, as the case may be.  

(8) After having been awarded the degrees, diplomas or 
awards, as the case may be, to the last batches of the students of 
the regular courses, the administrator shall make a report to the 
effect to the State Government.  

(9) On receipt of the report under sub-section (8), the 
State Government shall, by a notification in the Official Gazette, 
issue an order dissolving the University and from the date of 
publication of such notification the University shall stand dissolved 
and all the assets and liabilities of the University shall vest in the 
Sponsoring Body from such date. 

44. Power to make rules.- (1) The State Government 
may, by notification in the Official Gazette, make rules to carry out 
the purposes of this Act. 

(2) All rules made under this Act shall be laid, as soon as 
may be, after they are so made, before the House of the State 
Legislature, while it is in session, for a period of not less than 
fourteen days which may be comprised in one session or in two 
successive sessions and if before the expiry of the session in which 
they are so laid or of the session immediately following, the House 
of the State Legislature makes any modification in any such rules 
or resolves that any such rules should not be made, such rules shall 
thereafter have effect only in such modified form or be of no 
effect, as the case may be, so however, that any such modification 
or annulment shall be without prejudice to the validity of anything 
previously done thereunder. 
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45. Power to remove difficulties.- (1) If any difficulty 
arises in giving effect to the provisions of this Act, the State 
Government may, by order published in the Official Gazette, make 
provisions, not inconsistent with the provisions of this Act, as 
appear to it to be necessary or expedient for removing the 
difficulty: 

Provided that no order under this section shall be made 
after the expiry of a period of two years from the date of 
commencement of this Act.  

(2) Every order made under this section shall, as soon as 
may be after it is made, shall be laid before the House of the State 
Legislature.  

46. The Act to have overriding effect.- The provisions 
of this Act and the rules, Statutes, Ordinances made thereunder 
shall have effect notwithstanding anything to the contrary 
contained in any other law, for the time being in force, relating to 
the matters in respect of which the State Legislature has exclusive 
power to make laws.  

SCHEDULE-I 
Infrastructure 

 
1. Land: Plot 1 - 19.84 Acres comprising in Khasra No. 
3144/1849, 1850/2922, 1930/2923, 1933, 1921, 1944, 1947, 1950, 
1952, 1953, 1954, 1954/2920, 1955, 1973/1, 1980, 1980/1, 
3130/2118, 3142/2120, 1905, 1905/1, 1908, 1931, 1951, 2119, 
3147/2117, 1956, 3191/1924, 3193/2126, 3195/2132, 3197/2133, 
3199/2135 ,1960, 1980/2715, 1961, 1962, 3192/1924, 3194/2126, 
3196/2132, 3198/2133, 3200/2135, 1923, 1925, 2125, 2129, 2130, 
2134, 1922, 2127, 2128, 2131, 1957 of village - Bhankrota Kalan, 
Tehsil- Sanganer, District- Jaipur. 

Plot 2 - 10.26 Acres comprising in Plot no. F-2, F-
3(PART), G-19, C-40, C-41, C-44, C-45, C-46, C-47, C-49 of 
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West Way Heights, Keshopura, Bhankrota, Tehsil - Sanganer, 
District – Jaipur. 

2. Building:  
(i) Administrative Block: 
(a) Number and  Category of Units: 

S.No. Categoryof Units Number of 
Units 

1 Chairman Room 01 

2 President Room 01 

3 Registrar Room 01 

4 Controller of Examination Room 01 

5 Finance Officer Room 01 

6 Administrative Office 01 

7 Medical Superintendent Room 01 

8 Dean Office 05 

9 Finance Office 01 

10 HR Office 01 

11 PA Rooms 08 

12 Meeting Room 01 

13 Board Room 01 

14 Conference Room 01 

15 College Council 01 

16 Academic Section Room 01 

17 Examination Section  01 

18 Research Section 01 

19 Cashier Room 01 

20 Academic Officer Room 01 

21 Other Miscellaneous area like Server 
Room, Record Room, Control Room 

01 

    TOTAL 32 
 

(b) Measurement of the total covered area: 1821 Square 
Metres 
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(ii) Academic Block: 
(a) Number and Category of Units: 

S.No. Category of Units Number of 
Units 

1 Laboratories 35 

2 Demonstration Rooms 23 

3 Lecture theatres 4 

4 Lecture Rooms 4 

5 Central Library 1 

6 Locker Rooms 2 

7 Museums 6 

8 Department Library 8 

9 Clerk Room and Offices 8 

10 Stores 8 

11 Examination Theatre 1 

12 Reading Room 1 

13 Wards 17 

14 Treatment Rooms 11 

15 OT 12 

16 Minor OT 5 

17 Consultation Rooms 52 

18 ICU 8 

           TOTAL 206 

(b) Measurement of the total covered area: 87447.29 
Square Metres 

(iii) Residential Block:  
        (a) Teachers/Officers Residence : 
(i) Number and Category of Units : 

Category of Units No. of Units 

3 BHK Flats 36 

 (ii) Measurement of Total covered area : 4848.08 Square 
Metres 

        (a) Student Residence : 
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(i) Number and Category of Units : 

Category of Units No. of Units 

Hostel Rooms 252 

 (ii) Measurement of Total covered area : 12530.66 Square 
Metres 

Total built up area 108666.63 Square Metres 

3.Faculties: 
 Faculties of different cadre will be appointed well before 
commencement of academic session as per the guidelines of 
different regulating bodies.  

4.Academic Facilities : 
(i) Library:1000 Square Metres. including book stacking, 

reading, Journal Section, E-Library etc.  

S.No. Branch Books Titles Encyclopedia 

1. Medical Science 3000 600 10 

2. Pharmaceutical 
Science 

2000 400 2 

3. Nursing and 
Midwifery 

2400 480 4 

4. Physiotherapy 1000 200 2 

 Total 8400 1680 18 

(ii) Reading Room : 240 Square Metres 
(iii) Journals:Journals shall be subscribed on appointment 

of faculty members. 
(iv) Other Facilities: Bank, Departmental Store, Mess and 

Cafeteria.  

(v) Facilities for co-curricular activities: 
Indoor and outdoor sports facility, Open Air Theatre 
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SCHEDULE-II 
Disciplines in which University shall undertake study and 
research:- 

1. Medical Science 
2. Dental Science 
3. Nursing and Midwifery 
4. Pharmaceutical Sciences 
5. Paramedical 
6. Physiotherapy 
7. Ayurvedic sciences 
8. Homeopathy 
9. Naturopathy 
10. Siddha 
11. Unani 
12. Veterinary Science 
13. Nutrition and Public Health 
14. Hospital Administration and Services 
15. Engineering and Technology 
16. Information Technology and Artificial Intelligence 
17. Architecture and Planning 
18. Management Studies 
19. International business 
20. Law 
21. Basic and Applied Science 
22. Education and Education Technology 
23. Humanities, Commerce and Fine Arts 
24. Banking and actuarial 
25. Hospitality and Tourism 
26. Sports and Yoga 
27. Dance, Music, fine arts and Liberal Arts 
28. Home Science 
29. Vocational Education 
30. Languages 
31. Aviation and Aeronautics 
32. Geology and Mines 
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STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 
 

With a view to keep pace with the rapid development in all 
spheres of knowledge in the world and the Country, it is essential 
to create world level modern research and study facilities in the 
State to provide state of the art educational facilities to the youth at 
their door steps so that they can make out of them human resources 
compatible to liberalized economic and social order of the world. 
 Rapid advancement in knowledge and changing 
requirements of human resources makes it essential that a 
resourceful and quick and responsive system of educational 
research and development be created which can work with 
entrepreneurial zeal under an essential regulatory setup and such a 
system can be created by allowing the private institutions engaged 
in higher education having sufficient resources and experience to 
establish universities and by incorporating such universities with 
such regulatory provisions as to ensure efficient working of such 
institutions. 

The Fortune Foundation, Udaipur is a Trust registered 
under the Rajasthan Public Trusts Act, 1959 (Act No. 42 of 1959) 
at Registration No. 32-Dev-Udai-2007, dated 01.12.2007 in the 
office of the Assistant Commissioner, Devasthan, Udaipur and 
engaged in the field of education for last several years.  

The said Fortune Foundation, Udaipur has set up 
educational infrastructures, both physical and academic, as 
specified in Schedule-I, at Khasra No. 3144/1849, 1850/2922, 
1930/2923, 1933, 1921, 1944, 1947, 1950, 1952, 1953, 1954, 
1954/2920, 1955, 1973/1, 1980, 1980/1, 3130/2118, 3142/2120, 
1905, 1905/1, 1908, 1931, 1951, 2119, 3147/2117, 1956, 
3191/1924, 3193/2126, 3195/2132, 3197/2133, 3199/2135 ,1960, 
1980/2715, 1961, 1962, 3192/1924, 3194/2126, 3196/2132, 
3198/2133, 3200/2135, 1923, 1925, 2125, 2129, 2130, 2134, 1922, 
2127, 2128, 2131, 1957 of village- Bhankrota Kalan, Tehsil - 
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Sanganer, District - Jaipur and in Plot no. F-2, F-3(PART), G-19, 
C-40, C-41, C-44, C-45, C-46, C-47, C-49 of West Way Heights, 
Keshopura, Bhankrota, Tehsil- Sanganer, District - Jaipur 
(Rajasthan)and has agreed to invest the said infrastructure in a 
University for research and studies in the disciplines specified in 
Schedule-II. 
 The sufficiency of the above infrastructure has been got 
enquired into by a committee, appointed in this behalf by the State 
Government consisting of the Vice-Chancellor, Vardhman 
Mahaveer Open University, Kota, Professor and Head, Department 
of Emergency Medicine, SMS Medical College, Jaipur, Professor, 
Department of Pathology, SMS Medical College, Jaipur and SDM, 
Sanganer, Jaipur. 
 As per recommendation of the Committee, the financial 
position of the Trust seems to be sound for establishment of a 
private university. It is worth mentioning that the sponsoring body 
is running medical college and hospital currently. Most of the 
members associated with the Trust have good academic and 
administrative background.  
 The State Government is of the view that if the aforesaid 
infrastructure is utilized in incorporation as a University and the 
said Fortune Foundation, Udaipur is allowed to run the University, 
it would contribute in the academic development of the people of 
the State. 
 The Bill seeks to achieve the aforesaid objectives.  
 Hence the Bill. 
 

डॉ. Ĥेम चÛ द बरैवा, 
Minister Incharge. 
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MEMORANDUM REGARDING DELEGATED 
LEGISLATION 

 
Clause 28 of the Bill, if enacted, shall empower the 

University to make, with the approval of the State Government, 
Statutes with regard to matters enumerated therein. 
 Clause 29 of the Bill, if enacted, shall empower the 
University to make, with the approval of the State Government, 
Ordinances with regard to matters enumerated therein. 
 Clause 30 of the Bill, if enacted, shall empower the 
authorities of the University to make, with the prior approval of the 
Board of Management, regulations for conduct of their own 
business. 
 Clause 40 of the Bill, if enacted, shall empower the State 
Government to make rules, with respect to the manner in which 
inspection of the University may be made. 
 Clause 41 of the Bill, if enacted, shall empower the State 
Government to make rules with respect to the manner in which the 
information relating to the University may be called from the 
University.  

The proposed delegation is of normal character and relates 
to the matters of details. 
 

डॉ. Ĥेम चÛ द बरैवा, 
Minister Incharge. 
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Bill No. 12 of  2026 

 

GEETANJALI GLOBAL UNIVERSITY, JAIPUR BILL, 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 
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RAJASTHAN LEGISLATIVE ASSEMBLY 
 

 
 

 

A 

Bill 

 

to provide for establishment and incorporation of the Geetanjali 
Global University, Jaipur in the State of Rajasthan and matters 
connected there with and incidental thereto. 
 

 

__________ 

 

(To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 

 

__________ 

  

  

BHARAT BHUSHAN SHARMA, 
           Principal Secretary. 

 

 

 
(Dr. Prem Chand Bairwa, Minister-Incharge) 
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2026 का ͪवधेयक स.ं 12       

 
 

गीतांजलȣ Ê लोबल ͪवæ वͪवɮयालय, जयपुर ͪवधेयक, 2026 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(जैसाͩक राजè थान ͪवधान सभा मɅ परुःè थाͪपत ͩकया जायेगा) 
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राजè थान ͪवधान सभा 
 

 

 

 

 

 

राजèथान राÏय मɅ गीतांजलȣ Ê लोबल ͪवæ वͪवɮयालय, जयपरु कȧ 

èथापना और Ǔनगमन के ͧलए और उससे ससंÈत और आनषुंͬ गक 

ͪवषयɉ के ͧलए उपबधं करने के ͧलए ͪवधेयक। 

 
 

 

 

(जैसाͩक राजè थान ͪवधान सभा मɅ परुःè थाͪपत ͩकया जायेगा) 

 

 

 

  

भारत भषूण शमा[, 
 Ĥमखु सͬचव। 

 

 

 
(डॉ. Ĥेम चÛ द बैरवा, Ĥभारȣ मğंी) 


