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Hkkjr dk lafo/kku ds vuqPNsn 213 ds [k.M ¼1½ }kjk iznRr 'kfDr dk iz;ksx djds jkT;iky }kjk 
fuEufyf[kr mRrj izns'k txn~xq# jkeHkækpk;Z fnO;kax jkT; fo'ofo|ky; v/;kns'k] 2023 ¼mRrj izns'k 
v/;kns'k la[;k 13 lu~ 2023½ ftlls fnO;kaxtu l'kfDrdj.k vuqHkkx&3 iz'kklfud :i ls lEcfU/kr gS 
iz[;kfir fd;k x;k gS tks bl vf/klwpuk }kjk loZlk/kkj.k dh lwpukFkZ izdkf'kr fd;k tkrk gSA 

उ र देश जग गु  रामभ ाचाय द  यागं रा  य िव  विव ालय अ  यादशे, 2023 
(उ  तर दशे अ  यादशे सं  या 13 सन् 2023) 

[भारत गणरा य के चौह रव वष म रा यपाल ारा यािपत] 
        रा  य म जग गु  रामभ ाचाय द  यांग िश ण सं  थान ारा  थािपत एवं शािसत िव मान 
जग गु  रामभ ाचाय द  यांग िव  विव ालय (िनजी िव  विव ालय) िच कूट का रा  य 
िव  विव ालय के प म उ  नयन तथा पुनगठन करने और उससे संबंिधत एवं आनुषंिगक मामल  का 
उपबंध करने के िलये 

अ  यादेश 
चूं क रा य िवधानमंडल स  म नह  ह ैऔर रा यपाल का यह समाधान हो गया ह ै क ऐसी 

प रि थितयॉ िव मान ह िजनके कारण उ  ह तुरंत कायवाही करना आव  यक हो गया ह;ै 
अतएव, अब, भारत का संिवधान के अनु छेद 213 के ख  ड (1) ारा द  शि य  का 

योग करके रा यपाल िन  निलिखत अ यादशे यािपत करती ह:- 
1-(1) यह अ  यादेश उ र दशे जग गु  रामभ ाचाय द  यांग रा  य िव  विव ालय 

अ  यादशे, 2023 कहा जायेगा। 
(2) यह ऐसे दनांक को वृ  त होगा जैसा क रा  य सरकार, सरकारी गजट म अिधसूचना 

ारा िनयत कर और इस अ  यादशे के िभ  न-िभ  न उपबंध  के िलये िभ  न-िभ  न दनांक िनयत कये 
जा सकते ह। 

संि  नाम और 
ार  भ 
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प रभाषाए ँ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2-जब तक क संदभ से अ यथा अपेि त न हो, इस अ यादशे म,- 

(क) "िव ा प रषद" का ता पय िव  विव ालय क  िव ा प रषद से ह;ै 
(ख) "घटक महािव ालय" का ता  पय िव  विव ालय ारा अनुरि त कसी 

महािव ालय या सं था से ह;ै 

(ग) “कमचारी" का ता  पय िव  विव ालय ारा िनयु  कसी कमचारी से ह ै और 
इसके अ तगत िव  विव ालय या कसी घटक महािव ालय के अ यापक और अ य 
कमचा रवृ  द सि मिलत ह; 

(घ) "काय प रषद’’ का ता पय धारा 21 के अधीन ग ठत िव  विव ालय क  काय 
प रषद से ह;ै 

(³) ‘’रा  यपाल’’ का ता  पय उ  तर दशे के रा  यपाल से ह;ै 
(च) “सामा य प रषद" का ता पय धारा 17 के अधीन ग ठत िव  विव ालय क  

सामा य प रषद से ह;ै 
(छ) "छा  िनवास" का ता  पय छा  के िनवास क  कसी ऐसी इकाई से है जो 

िव  विव ालय, या कसी घटक महािव ालय ारा अनुरि त हो या मा यता ा  हो; 

(ज) " द  यागंजन" का ता  पय " द  यांगजन अिधकार अिधिनयम, 2016’’ म यथा 
प रभािषत कसी  यि  से है; 

(झ) "जग गु  रामभ ाचाय सं थान" का ता पय जग गु  रामभ ाचाय िवकलांग 
िश ण सं थान,4-एफ, नवाब युसुफ रोड, इलाहाबाद से है जो एक सोसाइटी ह ै जो 
सोसाइटी रिज ीकरण अिधिनयम, 1860 के अधीन रिज  ार आफ सोसाइटीज, उ र 

दशे से रिज ीकृत ह;ै 

(ञ) "नाग रक  के अ य िपछड़ ेवग '' का ता  पय उ र दशे लोक सेवा (अनुसूिचत 
जाितय , अनुिचत जनजाितय  और अ य िपछड़ ेवग  के िलये आर ण) अिधिनयम, 1994 
क  अनुसूची-एक म िविन द  नाग रक  के िपछड़ ेवग  से ह;ै 

(ट) "िविहत" का ता  पय प रिनयम  ारा िविहत से ह;ै 
(ठ) कसी घटक महािव ालय के संबंध म " ाचाय" का ता पय घटक महािव ालय के 

धान से ह ैऔर इसके अ तगत, जहाँ कोई ाचाय न हो वहाँ उप ाचाय या ाचाय के प 
म काय करने के िलये त समय िनयु  कोई अ य ि  सि मिलत है; 

(ड) "कुलसिचव" का ता  पय धारा 13 के अधीन िनयु  त िव  विव ालय के कुलसिचव 
से है; 

(<+) "प रिनयम " और "अ यादशे " का ता पय मशः िव  विव ालय के प रिनयम  
और अ यादशे  से ह;ै 

(ण) "अ यापक" का ता पय कसी आचाय, सह आचाय, सहायक आचाय या ऐसे अ  य 
 यि  से ह ै िजसे िव  विव ालय या घटक महािव ालय म अनुदशे दान करने या शोध 

काय संचािलत करने के िलये िनयु  त कया जाये और इसम कसी घटक महािव ालय का 
ाचाय सि मिलत है;  

(त) "िव  विव ालय" का ता पय धारा 3 के अधीन थािपत एवं िनगिमत जग गु  
रामभ ाचाय द  यांग रा  य िव  विव ालय से ह।ै 

जग गु  
रामभ ाचाय 
द ांग रा  य 

िव  विव ालय का 
िनगमन 
 

3-(1) "उ र दशे जग गु  रामभ ाचाय द ांग िव  विव ालय अिधिनयम, 2001" के 
अधीन थािपत जग गु  रामभ ाचाय द ांग िव  विव ालय को इस अ यादशे के अधीन जग गु  
रामभ ाचाय द ांग रा य िव  विव ालय के नाम से एक िनगिमत िनकाय के प म थािपत कया 
जाएगा िजसका शा त उ रािधकार और एक सामा य महुर होगी और उ  त नाम से वाद करेगा एवं 
वाद कया जाएगा। 

(2) कुलािधपित, थम कुलपित और सामा य प रषद, काय प रषद और िव ाप रषद के 
थम सद य , और ऐसे सम  त  यि य , जो आग ेऐसे अिधकारी या सद य ह ग,े से ऐसे पद या 

सद यता धारण करने तक, िव  विव ालय का गठन होगा। 

(3) िव  विव ालय का मु यालय िच कूट म होगा ।  
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4- िनयत दन से ही, - 

(क) कसी िविध (इस अ  यादेश से िभ  न) म या कसी संिवदा या अ  य िलखत म 
जग गु  रामभ ाचाय द ांग िव  विव ालय का कोई िनदश िव  विव ालय का िनदश 
समझा जायेगा;  

(ख) जग गु  रामभ ाचाय द ागं िव  विव ालय क  या उससे संबिंधत सम  त जंगम 
और थावर संपि यां, िव  विव ालय म िनिहत ह गी;  

(ग) जग गु  रामभ ाचाय द ांग िव  विव ालय के सम  त अिधकार और दािय व 
िव  विव ालय को अंत रत हो जाएगंे और वे िव  विव ालय के अिधकार और दािय व ह ग;े 

(घ) िनयत दन के ठीक पूव जग गु  रामभ ाचाय द ांग िव  विव ालय ारा 
िनयोिजत येक ि  िव  विव ालय म अपना पद या सेवा उसी अविध तक, उसी 
पा र िमक पर और उ ह  िनबंधन  और शत  पर तब तक धारण करेगा जो वह तब धारण 
करता य द यह अ  यादशे पा रत न कया गया होता और वह ऐसा तब तक करता रहगेा जब 
तक क उसका िनयोजन समा  नह  कया जाता या ऐसी अविध, पा र िमक और िनबंधन 

एव ंशत प रिनयम  ारा स यक् प से प रव तत नह  क  जात ; 

(ङ) त समय वृ  कसी िविध म या कसी िलखत या अ य द तावेज म, जग गु  
रामभ ाचाय द ांग िव  विव ालय के कुलपित और ितकुलपित के कसी िनदश का, वह 
चाह े कसी भी कार के श द  म हो, यह अथ लगाया जाएगा क वह िनदश मशः 
िव  विव ालय के कुलपित और ितकुलपित के िनदश ह; 

(च) उ र दशे जग गु  रामभ ाचाय द ांग िव  विव ालय अिधिनयम, 2001 
(उ र दशे अिधिनयम 32 सन् 2001) के उपबंध  के अधीन िनयु  िव  विव ालय का 
कुलपित इस अ  यादशे के अधीन कुलपित के प म िनयु  कया गया समझा जाएगा और वह 
तीन मास क  अविध के िलए या उस समय तक जब तक क कुलपित क  िनयिु  क  जाए, 
इनम से जो भी पूवतर हो, पद धारण करेगा । 

िव  विव ालय 
के िनगमन का 

भाव 

5. िव  विव ालय के िन  निलिखत उ े य ह ग:े- 
(क) पार प रक िश ा प ित के मा यम से िवकासशील े  म पुनवास पा म 

सिहत अ ययन शोध एवं िव तार काय म सहायता करना एवं बढ़ावा दनेा िजसम 
दिृ बािधता, वण बािधता, मानिसक मंि दता, पुनवास अिभयाि क  / ौ ोिगक , समुदाय 
आधा रत पुनवासन, पुनवास मनोिव ान, वाक एवं वण, अि थिवकार तथा मि त क 
प ाघात (से र ल पालजी) आि त रोग (आ टजग) अ वि थत पंुज ( पे म िडसआडर) 
पुनवासन थेरेपी, ावसाियक परामश व पुनवासन, समाज काय/ शासन आ द िवषय  पर 
यान दया जायेगा; 

(ख) सामा  य िश ा सिहत द  यांगता तथा संबंिधत िब  दु  पर िनयिमत िश ा प ित 
ारा िव ाजन तथा ान क  अिभवृि   करना तथा उसका सार करना; 

(ग) िवशेष िश ा  यावसाियक एव ं सामा  य िश ा के संबंध म कौशल िवकास करके 
छा  एवं शोधा थय  म द  यांगता के े  म समाज सेवा के दािय  व का भाव िवकिसत 
करना; 

(घ) शारी रक प से द  यागं छा  को सश  त करना और अ  य छा  के साथ सुगम 
वातावरण म उ  च िश ा का उपबंध करना; 

(ङ) परी ा  का आयोजन करना तथा उपािधय  और अ य शै िणक िविशि याँ दान 
करना; और 

(च) ऐसे सम  त अ य काय करना, जो िव  विव ालय के सम  त या क ह  उ े य  क  
ाि  के िलए आनुषंिगक, आव यक या, अनुकूल हो । 

िव  विव ालय 
के उ े य 
 

6-िव  विव ालय म घटक महािव ालय हो सकते ह, क तु उसे कसी अ य महािव ालय या 
सं था को स ब ता का िवशेषािधकार दान करने क  शि  नह  होगी। 

कसी सं  था को 
स  ब  करने 
क  शि  न 
होना 
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िव  विव ालय क  
शि यां और कृ य 

7-िव  विव ालय क  िन  निलिखत शि यॉ और कृ य ह ग,े-- 
      (क) अनुसंधान, िश ा और अनुदशे के िलए िव  विव ालय और ऐसे के  का 

शासन और ब ध करना जो िव  विव ालय के ायोजन  को अ सर करने के िलए 
आव यक ह ;       

      (ख) द  यांगता से संबंिधत ान या ानाजन क  ऐसी शाखा  म िजनम 
िव  विव ालय ठीक समझे, अनुदेश  का उपबंध करना और शोध के िलए तथा द  यांगता 
संबंधी ान क  अिभविृ  तथा सार के िलए उपब ध करना;  

     (ग) द  यागंता तथा सामािजक िवकास के सम  त पहलु  म शोध ायोिजत 
करना तथा उसका दािय व लेना;  

    (घ) कसी उपािध या िड लोमा हते ुअ ययन पा म के िलए िव  विव ालय म 
छा  के वेश के िलए अहताएँ िविहत करना और उ ह िविनयिमत करना; 

     (³) अित र  त िभि  िच  संबंधी अ यापन तथा िव तार सेवा  का आयोजन 
करना तथा उनका दािय व हण करना; 

     (च) परी ा  का आयोजन करना और ऐसी शत , जैसा क िव  विव ालय 
अवधा रत करे, के अ  यधीन ि य  को िड लोमा या माण-प  वीकृत करना और उ ह 
उपािध या िव ा संबंधी अ य िवशेष उपािधयाँ दान करना और क ही ऐसे िड लोमा, 

माण-प , उपािध या अ य िव ा संबंधी िवशेष उपािधय  को उिचत एव ंपया  कारण  
से वापस लेना, 

     (छ) मानद उपािध या अ य िवशेष उपािधय  को यथा िविहत रीित से दान 
करना; 

     (ज) फ स और अ य भार  को िनयत करना, उनक  माँग करना और उ ह ा  
करना; 

     (झ) हाल  और छा ावास  को संि थत करना और उनका रख-रखाव करना और 
िव  विव ालय के छा  के िलए िनवास थान  को मा यता दान करना और कसी ऐसे 
िनवास थल को दान क  गयी ऐसी मा यता को वापस लेना ;  

     (ञ) िनवास थल का पयवे ण और िनयं ण करना और िव  विव ालय के छा  
के अनुशासन को िविनयिमत करना और उनके वा य के संव न के िलए व था करना ; 

     (ट) िव ा थय  के िनवास, अनुशासन और िश ण के िलए व था करना ;  
     (ठ) रा य सरकार के पूवानुमोदन से शै िणक, ािविधक, शासिनक, िलिपक 

वग य और अ य पद  का सृजन करना ;  
     (ड) िव  विव ालय के कमचा रय  म अनुशासन िविनयिमत और व तत करना 

और ऐसे अनुशासना मक उपाय करना जो आव यक समझे जाय ;  
     (ढ) आचाय पद, सहआचाय पद, सहायक आचाय पद और िव  विव ालय ारा 

अपेि त क ह  अ य अ यापन, शै िणक या शोध संबंधी पद  को रा य सरकार के 
पूवानुमोदन से संि थत करना ;  

      (ण) आचाय, उपाचाय, सहायक आचाय के प म या अ यथा िव  विव ालय के 
अ यापक और शोध छा  के प म ि य  क  िनयुि  करना ;  

      (त) अ येतावृि य , छा वृि य , पा रतोिषक और पदक संि थत करना और उ ह 
दान करना;  

      (थ) शोध और अ य काय  के मु ण, ितिलिपकरण और काशन क  व था 
करना और दशिनयाँ आयोिजत करना ;  

     (द) द  यागंता, सामािजक िवकास और सहब  िवषय  म िश ा, िश ण और 
शोध के मामले म कसी अ य संगठन से, ऐसे योजन  के िलए िजसके संबंध म करार कया 
गया हो, ऐसे िनब धन और शत  पर िज ह िव  विव ालय समय-समय पर अवधा रत करे, 
सहकार करना ;  

     (ध) अ यापक  और िव ान  का सामा यतः ऐसी रीित से, जो सामा य उ े य  के 
िलए अनुकूल ह , आदान- दान करके िव  व के कसी भाग म उ तर अ ययन क  ऐसी 
सं था  से, िजनके उ े य अंशतः िव  विव ालय के उ े य  के सदशृ ह , सहकार करना ;  

     (न) िव  विव ालय के य  का िविनयमन करना और लेखा  का ब ध करना ;  
     (प) िव  विव ालय के प रसर के भीतर या अ य  ऐसी क ा  और अ ययन 

हाल  क  थापना और रख-रखाव करना, िज ह िव  विव ालय आव यक समझे और उनक  
पया  प से साज- स ा करना और ऐसे पु तकालय  और वाचनालय  क  थापना और 
उनका रख-रखाव करना, जो िव  विव ालय के िलए सुिवधाजनक और आव यक तीत ह ;   
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(फ) िव  विव ालय के योजन  के िलए और उन उ े य  से सुसंगत िजनके िलए 
िव  विव ालय क  थापना क  गयी है, अनुदान, आ थक सहायता, अिभदान, संदान और 
उपहार ा  करना, 

(ब) कसी ऐसी भूिम या भवन या कमशाला को, जो िव  विव ालय के योजन के िलए 
आव यक और सुिवधाजनक हो, ऐसे िनब धन  और शत  पर िज  ह वह ठीक व उिचत समझे, 
प े पर लेना अथवा उपहार के प म या अ यथा प म वीकार करना और ऐसे कसी भवन 
या कमशाला का िनमाण करना या उसम प रवतन करना या उसका रख-रखाव करना;  

    (भ) िव  विव ालय के िहत और याकलाप  पर ितकूल भाव डाले िबना ऐसी 
िनब धन  और शत  पर जैसी िव  विव ालय ठीक और उिचत समझ,े िव  विव ालय क  
सम त स पि य  या उसके आंिशक भाग का, चाह ेवह जंगम हो या थावर, िव य करना, 
आदान- दान करना, प े पर दनेा या अ यथा िन  तारण करना: 

       पर तु यह क जहाँ स पि य  का सृजन रा य या के  सरकार क  िव ीय सहायता 
से कया गया हो, वहां रा य सरकार का पूवानुमोदन आव यक होगा ;  

      (म) भारत सरकार के और अ य वचन-प , िविनमय प , चेक  या अ य पर ा य 
िलखत  को आह रत और वीकार करना, तैयार करना और पृ ां कत करना, िमित काटे पर 
भुगतान करना और पर ामण करना ;  

     (य) रा य सरकार के पूवानुमोदन से स पि  के संबंध म चाहे वह जंगम हो या 
थावर, िजसके अंतगत िव  विव ालय क  या िव  विव ालय के योजन के िलए अ जत क  

जाने वाली सरकारी ितभूितयाँ भी ह, ह ता तरण प , अ तरण , ितह ता तरण , ब धक , 
प , लाइसे स  और करार  का िन पादन करना ;  

      (र) कसी िलखत को िन पा दत करने या िव  विव ालय के कसी कारोबार का 
सं वहार करने के उ े य से कसी ि  को, िजसे वह ठीक समझे, िनयु  करना ;  

      (ल) अनुदान ा  करने के िलए के  सरकार, रा य सरकार, िव  विव ालय अनदुान 
आयोग या अ य ािधकरण  के साथ कोई करार करना ; 

      (व) ब धप , बंधक , वचनप  या अ य दािय व  या ितभूितय  पर, जो 
िव  विव ालय क  सम त या क ह  स पि य  और आि तय  पर िनिधकृत या आधा रत ह  
या िबना कसी ितभूित के और ऐसी िनब धन  और शत  पर जैसा वह ठीक समझे, धन 
जुटाना और उधार लेना और िव  विव ालय क  िनिध से सम त य , जो धन जुटाने के 
आनुषंिगक हो, का भुगतान करना और उधार िलये गय े कसी धन का भुगतान और मोचन 
करना ;  

     (श) िव  विव ालय क  िनिधय  या िव  विव ालय को य त िनिधय  का ऐसी 
ितभूितय  म या पर और ऐसी रीित से जैसी वह उिचत समझे, िविनधान करना और समय-

समय पर कसी िविनधान का अ त विनमय करना ;  
    (ष) शैि िणक, ािविधक, शासिनक और अ य कमचा रवृ द के सुिवधाथ, ऐसी 

रीित से और ऐसी शत  के अ  यधीन जैसी प रिनयमावली ारा िविहत क  जाय,े पशन, बीमा, 
भिव य िनिध और उपादान का सृजन करना जैसा वह उिचत समझ ेऔर ऐसे अनुदान दनेा 
जैसा वह िव  विव ालय के क ह  कमचा रय  के सुिवधाथ उिचत समझे और ऐसे संघ , 
सं था , िनिधय , यास  और ह ता तरण क  थापना व समथन म सहायता करना, जो  
िव  विव ालय के कमचा रवृ द तथा छा  के िलए लाभ द ह  ;  

     (स) ऐसे सम  त अ य काय व कृ य करना, िज ह िव  विव ालय अपने सम  त या 
क ह  उ े य  क  ाि  या िव तार के िलए आव यक, सहायक या आनुषंिगक समझे। 

 

8-िव  विव ालय के िन िलिखत अिधकारी ह गेः- 

(क) कुलािधपित; 

(ख) कुलपित; 

(ग) ित-कुलपित; 

(घ) िवभागा  य ; 

(³) कुल सिचव; 

(च) िव  अिधकारी; और 
(छ) ऐसे अ य अिधकारी जो प रिनयम  }kjk िव  विव ालय के अिधकारी घोिषत कये 

जायं। 

िव  विव ालय 
के अिधकारी 
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कुलािधपित 
 

9-(1) उ  तर देश के रा  यपाल िव  विव ालय के कुलािधपित ह ग:े 
पर  तु यह क राघवीयो जग गु   वामी रामभ ाचाय जीवन पय  त कुलािधपित ह गे।   
(2) कुलािधपित अपने पद के आधार पर िव  विव ालय के धान ह गे।  
(3) कुलािधपित को ऐसी शि याँ ह गी जो उसे इस अ  यादशे या त ीन बनायी गयी 

प रिनयमावली ारा दान क  जाय। 
(4) कोई मानक उपािध या िविश ता दान करने का ताव कुलािधपित क  पुि  के 

अ  यधीन होगी। 
(5) कुलािधपित, य द उपि थत ह , उपािधयां दान करने के िलए आयोिजत 

िव  विव ालय के दी ा त समारोह क  अ  य ता करेगा और वह िव  विव ालय के कसी अिधकारी 
को, अपनी ऐसी शि यॉ जैसी वह आव यक समझे, यायोिजत कर सकेगा। 

कुलपित 10-(1) कुलपित िव  विव ालय का पूणकािलक वैतिनक अिधकारी होगा। कुलपित क  
िनयुि  कुलािधपित ारा उन  यि य  म से क  जायेगी िजनके नाम उपधारा 2 के उपब  ध  के 
अनुसार ग ठत सिमित ारा कुलािधपित को भेजे जाय:- 

(2) उपधारा (1) म िन द  सिमित म िन  निलिखत सद य ह ग,े अथात्:- 
(क) एक सद य रा य के द ांगजन सशि करण िवभाग का भारी अपर मु  य 

सिचव/ मुख सिचव/सिचव होगा। 
(ख) एक सद य रा य सरकार ारा नामिन द  ट िव यात द  यांग ि  होगा। 

(ग) सामा य प रषद ारा नामिन द  ट कया जाने वाला एक सद य। 
(3) पूव  त सिमित तीन नाम  क  सं  तुित करेगी। 
(4) कुलािधपित ऐसी सिमित ारा सं  तुत तीन नाम  म से एक को अपनी सहमित 

दगेा/दगेी। 
(5) कुलपित अपना पदभार हण करने के दनांक से तीन वष क  अविध के िलए पद 

धारण करेगा: 
पर तु यह क कुलपित, कुलािधपित को स बोिधत और वह ता रत लेख ारा अपना 

पद याग कर सकेगा और कुलािधपित ारा ऐसा याग-प  वीकार कर िलये जाने पर वह अपना 
पद धारण करने से िवरत हो जायेगा। 

(6) इस अ  यादेश के उपब ध  के अ  यधीन कुलपित क  प रलि धयां और अ य सेवा शत 
ऐसी ह गी जैसा क िविहत क  जायं। 

(7) कुलपित कसी पशन, बीमा या भिव य िनिध क  सुिवधा का हकदार नह  होगा। 
(8) य द कुलपित का पद छु ी लेने के कारण या याग-प  या पदाविध क  समाि  से िभ  

कसी अ य कारण से र  हो जाय या उसका र  त होना स भा  हो, िजसक  सूचना कुलसिचव 
ारा सामा य प रषद के अ य  को तुर त दी जायेगी, तो रा  य सरकार कसी उपयु  ि  को 

कुलपित के पद पर अनिधक छः माह क  अविध के िलये िनयु  कर सकती ह।ै 
(9) य द सामा य प रषद क  राय म कुलपित जानबूझकर इस अ  यादशे के उपब ध  को 

याि वत नह  करता ह,ै या याि वत करने से इ कार करता ह,ै या अपने िनिहत शि य  का 
दु पयोग करता ह,ै या य द सामा य प रषद को अ यथा तीत हो क कुलपित का पद पर बने रहना 
िव  विव ालय के िलये अिहतकर ह ै तो वह ऐसी जाँच करने के प ात् िजसे छ: माह के भीतर 
अिधमानतः पूरा कर िलया जायेगा, उसको सुनवाई का अवसर देने के प ात ्आदशे ारा कुलपित को 
हटाने क  सं तुित कुलािधपित को कर सकती ह।ै कुलािधपित कुलपित को पद से हटा सकता ह।ै 

(10) उपधारा (9) म िन द  कसी जाँच के लि बत या अनु  यात रहने के दौरान रा य 
सरकार यह आदशे द ेसकती ह ै क अ तर आदेश  तक- 

(क) ऐसा कुलपित, कुलपित के पद के कृ  य  से िवरत रहेगा क तु उसे ऐसी 
प रलि धयां ा  होती रहगी िजनके िलये वह अ यथा उपधारा (6) के अधीन हकदार था। 

(ख) कुलपित के पद के कृ  य  का िन  पादन आदशे म िविन द  ट ि  ारा कया 
जायेगा। 
(11) कुलपित- 

(क) यह सुिनि त करेगा क इस अ  यादशे के उपब ध  और प रिनयम  का समिुचत 
अनुपालन कया जाता ह ैऔर उसम उस योजन के िलए आव यक सम त शि यां ह गी; 

(ख) काय प रषद के िविन द  और सामा य िनदशे  के अ यधीन कुलपित 
िव  विव ालय के ब धन और शासन म काय प रषद क  सम त शि य  का योग 
करेगा;  
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(ग) सामा य प रषद, काय प रषद, िव ा प रषद क  बैठक  को आ त करेगा और 
सम त अ य कृ य  का िन पादन करेगा जो इस अ  यादशे के उपब ध  को भावी करने के 
िनिम  आव यक ह ; 

(घ) को िव  विव ालय म समुिचत प से अनुशासन बनाये रखने से संबिंधत सम त 
शि यां ह गी। 
(12) य द कुलपित क  राय म कोई आपात ि थित आ गयी हो, िजसके िलये त काल 

कायवाही क  जानी अपेि त हो तो वह ऐसी कायवाही करेगा जैसा वह आव यक समझे और उ  के 
संबंध म संबंिधत ािधकरण, िजसने सामा य ि थित के मामले म कायवाही क  होती, को आगामी बैठक 
म पुि  के िलये सूिचत करेगा। 

11- ित-कुलपित क  िनयुि  कुलपित ारा ऐसी रीित से क  जा सकेगी जैसी िविहत क  
जाय और वह ऐसी शि य  का योग तथा ऐेसे कत  य  का िन  पादन करेगा जो िविहत कये जायं। 

ित-कुलपित 
 

12-िवभागा  य  क  िनयुि  कुलपित ारा ऐेसी रीित से क  जायेगी जैसी िविहत क  जाय 
और वे ऐसी शि य  का योग तथा ऐसे कत  का िन  पादन करगे जैसा क िविहत कये जायं। 

िवभागा  य  

13-(1) कुलसिचव, िव  विव ालय का पूणकािलक अिधकारी होगा। उसक  िनयिु  रा य 
सरकार ारा रा य के ऐसे ये  अिधका रय  म से क  जायेगी िजसे द  यांगता के े  म पया  अनुभव 
हो तथा उ  शैि क अहता धा रत करता हो। 

(2) कुलसिचव, काय प रषद, िव ा प रषद का पदने सिचव होगा, क तु उसे इन 
ािधकरण  म से कसी का सद य नह  समझा जायेगा। 

(3) कुलसिचव- 
(क) काय प रषद और कुलपित के सम  त िनदशे  और आदशे  का अनुपालन करेगा; 

(ख) िव  विव ालय के अिभलेख , सामा य मु ा और ऐसी अ य स पि  का अिभर क 

होगा िज ह काय प रषद उसके भार म सुपुद करे; 

(ग) काय प रषद, िव ा प रषद, िव  सिमित, संकाय , पा  बोड और िव  विव ालय 
के ािधकरण  ारा िनयु  कसी सिमित क  बैठक आ त करने वाली सम त नो टस  को 
जारी करेगा; 

(घ) काय प रषद, िव ा प रषद, िव  त सिमित, संकाय  और िव  विव ालय के 
ािधकरण  ारा िनयु  कसी सिमित क  सम  त बठैक  का कायवृ  रखेगा; 

(³) काय प रषद और िव ा प रषद का शासक य प  वहार करेगा; 
(च) िव  विव ालय के ािधका रय  क  बैठक  क  यथा शी  जारी क  जाने वाली 

कायसूची और बैठक आयोिजत कये जाने के सामा यतः एक माह के भीतर ािधका रय  क  
बैठक  के कायवृ  क  ितयां कुलािधपित को उपल ध करायेगा। 

(छ) कसी आपात ि थित म, जब न तो कुलपित, न स यक प से ािधकृत अिधकारी 

काय करने म स म हो, काय प रषद का त काल बैठक आ त करेगा और िव  विव ालय का 

काय करने के िलये उसका िनदशे लेगा; 
(ज) िव  विव ालय ारा या उसके िव  वाद  या कायवािहय  म िव  विव ालय का 

ितिनिध व करेगा, मु तारनामा पर ह ता र करेगा और अिभवचन  का स यापन करेगा या 
उ  योजन के िलए ितिनिधय  को ितिनयुि  करेगा; 

(झ) अपने कत  और कृ य  के समुिचत िनवहन के िलय े कुलपित के ित  य त: 
उ रदायी होगा; 

(ञ) ऐसे अ य कत  का स पादन करेगा जैसा क काय प रषद या कुलपित ारा इस 
अ  यादशे या प रिनयमावली के उपब ध  के अधीन समय-समय पर समनुदेिशत कया जाये। 
(4) कसी कारण से कुलसिचव का पद र  रहने क  ि थित म कुलपित, िव  विव ालय क  

सेवा के कसी अिधकारी को कुलसिचव क  ऐसी शि य , कृ य  और कत  का योग करने के िलये 
ािधकृत कर सकता है जैसा क वह उिचत समझे। 

कुलसिचव 
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िव  त अिधकारी 
 

14-(1) िव  विव ालय के िलए एक िव  अिधकारी होगा जो रा य सरकार क  
अिधसूचना ारा िनयु  त कया जायेगा और उसका वतेन और भ  ता िव  विव ालय ारा संद  त 
कया जायेगा। 

(2) िव  अिधकारी- 
(क) काय प रषद के सम  बजट (वा षक ा लन) और लेखा-िववरण तुत करेगा 

और िव  विव ालय क  ओर से िनिधय  का आहरण एवं िवतरण भी करेगा; 
(ख) मतदान को छोड़कर कायप रषद के िव ीय मामल  से स बि धत कायवािहय  म 

बोलेगा अ  यथा उनम भाग लेगा; 
(ग) यह सुिनि त करेगा क बजट म अ ािधकृत कोई य, िव  विव ालय ारा 

(िविनधान के मा यम को NksM+dj) उपगत नह  कया जाता ह;ै 
(घ) कसी ऐसे तािवत य को अनुमित दान नह  करेगा जो इस अ  यादशे या 

प रिनयमावली के उपबंध  का उ लंघन करता हो; 
(³) यह सुिनि त करेगा क कोई िव ीय अिनयिमतता न क  जाये और लेखा परी ा 

के दौरान इंिगत क ह  अिनयिमतता  को ठीक करने के िलए कायवाही करेगा; 
(च) यह सुिनि त करेगा क िव  विव ालय क  स पि  तथा िविनधान  का स यक 

प से प रर ण और ब ध कया जा रहा ह;ै 

(छ) िव  विव ालय क  िनिधय  का सामा य पयवे ण करेगा; 
(ज) िव ीय मामल  म व ेरणा से या परामश मांग ेजाने पर परामश दगेा; 
(झ) िव  विव ालय के आय का सं ह करेगा, संदाय  का िवतरण करेगा और लेखा  

का अनुर ण करेगा; 

(ण) यह सुिनि त करेगा क भवन , भूिम, फन चर के सामान  और उप  कर  के 
रिज  टर अ तन प म अनुरि त रखे जाते ह और यह क उप  कर और अ य खपने वाली 
साम ी क  टाक जाँच िव  विव ालय म िनयिमत प से क  जाती ह;ै 

(ट) कसी अनिधकृत य और अ य िव ीय अिनयिमतता  क  जाँच करेगा और 
दोषी ि य  के िव  स म ािधकारी को अनुशासिनक कायवाही के िलए सुझाव 
देगा; 

(ठ) िव ीय मामल  म ऐसे अ य कत  का िनवहन करेगा जो उसे काय प रषद या 
कुलपित ारा समनुदिेशत कये जाय; 
(3) कसी अ य कारण से िव  अिधकारी का पद र  रहने क  ि थित म कुलपित 

िव  विव ालय क  सेवा म कसी अिधकारी को िव  अिधकारी क  ऐसी शि य , कृ य  और 
कत , जैसा क वह उिचत समझे, का योग करने के िलए ािधकृत कर सकता है। 

(4) िव  अिधकारी क  प चँ ऐसे अिभलेख  तथा द तावजे  तक होगी, तथा वह ऐसे 
अिभलखे  एवं द तावजे  को तुत करने और िव  विव ालय के कायकलाप  से संबंिधत ऐसी 
जानकारी दनेे क  अपे ा कर सकेगा जो उसक  राय म उसके कत  के िनवहन के िलए आव यक 
हो। 

अ  य अिधकारी 
 

15-(1) उ  योजन के िलए बनाये गये प रिनयम  के अ यधीन िव  विव ालय के येक 
अ य अिधकारी या कमचारी क  िनयुि , प रिनयम  ारा यथा िविहत सेवा शत  को उपव णत 
करते ए िलिखत संिवदा के अधीन क  जायेगी जो िव  विव ालय को स पी जायेगी, और इसक  एक 

ित संबंिधत अिधकारी या कमचारी को ततु क  जायेगी। 
(2) िव  विव ालय और उसके कसी अिधकारी या कमचारी के म य संिवदा के कारण 

उ प  ए कसी िववाद को संबंिधत अिधकारी या कमचारी के अनुरोध पर या िव  विव ालय क  
ेरणा से अ  यादशे  ारा यथािविहत, कायप रषद ारा िनयु  तीन सद य  से ग ठत कसी 
यायािधकरण को मा य थम हतेु िन द  कया जायेगा। 

िव  विव ालय के 
ािधकरण  

 

16-िव  विव ालय के िन  निलिखत ािधकरण ह ग-े 
(एक)  सामा य प रषद 
(दो)   कायप रषद 
(तीन) िव ा प रषद 
(चार) िव  सिमित और 
(पाँच) ऐसे अ य ािधकरण, जो िविहत कये जायं। 
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17-िव  विव ालय क  एक सामा य प रषद होगी िजसम िन  निलिखत सद य ह ग,े अथात् :-  
एक-पदने सद य 

(एक) कुलािधपित जो सामा  य प रषद का अ य  होगा; 

(दो) भारी अपर मु य सिचव/ मुख सिचव/सिचव या उसका नामिनदिशती, 

द ागंजन सशि करण िवभाग; 

(तीन) आयु , द  यागंजन, उ र दशे सरकार; 

(चार) अ य , भारतीय पुनवास प रषद या उसका नामिनदिशती; 

(पॉच) िव  विव ालय का कुलपित, जो सामा य प रषद का सिचव होगा। 
दो-नामिन द  सद य 

(छ:) रा य सरकार ारा नामिन द  ट उ र दशे के कसी िव  विव ालय का कुलपित; 

(सात) चार िति त ि , िज ह रा  य सरकार ारा नामिन द  ट कया जाएगा। 

सामा य 
प रषद 
 

18-(1) सामा य प रषद के नाम िन द  सद य  क  पदा विध, उपधारा (2) और (3) के 
अ  यधीन दो वष होगी।  

(2) सामा य प रषद के सद य के प म नामिन द  कोई ि  ऐसा सद य होने से िवरत 
हो जायेगा, य द इस प म उसका नाम िनदशन यथाि थित नाम िनदशक िनकाय या ि  ारा 

 या त कर िलया जाय। 
(3) सामा य प रषद का कोई सद य, य द यागप  द ेद ेया िवकृत मि त क का हो जाये या 

दवािलया हो जाय या ऐसे दाि डक अपराध िजसम नैितक अधमता अ  तिव  ट हो, के िलए दोष िस  
ठहराया जाय या य द कुलपित से िभ  कोई सद य िव  विव ालय म पूणकािलक िनयुि  वीकार कर 
ले या य द वह अ य  से छु ी वीकृत कराये िबना सामा य प रषद के तीन लगातार बैठक  म उपि थत 
रहने म िवफल रह ेया िव  विव ालय के िहत  के ितकूल काय करे तो वह सद य होने से िवरत हो 
जायेगा ।  

(4) सामा य प रषद का कोई नामिन द  ट सद य, अ य  को स बोिधत कसी प  ारा 
अपने पद से याग प  द ेसकता ह ैऔर अ य  ारा ऐसा यागप  वीकृत करते ही यागप  भावी हो 
जायेगा। 

(5) सामा य प रषद म कोई रि  ऐसे संबंिधत ािधकारी, जो नामिनदशन करन े के िलए 
हकदार हो, ारा कसी ि  के नाम िनदशन ारा भरा जायेगा और इस कार नामिन द  ि  पद 
पर तब तक बना रहेगा जब तक क वह सद य, िजसके थान पर उसे नामिन द  कया गया है, य द 
रि  न ई होती, पद पर बना रहता। 

सामा  य 
प रषद के 
सद  य  क  
पदाविध  
 

19-सामा य प रषद क  िन  निलिखत शि याँ ह गी, अथात्:- 
(एक)-इस अ  यादेश के उपब ध  के अधीन धारा 7 म िन द  िव  विव ालय के कृ य  

और शि य , का योग करना, िसवाय जब क ऐसी शि याँ िव  विव ालय के कसी अ य 
ािधकारी या अिधकारी को दान क  गयी ह ; 

(दो)-िव  विव ालय क  ापक नीितय  और उसके काय म  का समय-समय पर 
समी ा करना और िव  विव ालय के सुधार और िवकास के िलए उपाय करना;  

(तीन)- वा षक रपोट, िव ीय ा  कलन , वा षक लेखा  और ऐसे लेखा  क  
संपरी ा रपोट  पर िवचार करना और ऐसे संक प पा रत करना जैसे उिचत समझे जायं;  

(चार)- अपनी सम  त या क ह  शि य  को कुलपित को या कसी सिमित को या कसी 
उपसिमित को या अपने कसी एक या उससे अिधक सद य  को यायोिजत करना; और 

(पॉच)- ऐसे अ य कृ य  का िन पादन करना, िज ह वह िव  विव ालय के द तापूण 
या वयन और शासन के िलए आव यक समझे। 

सामा य 
प रषद क  
शि या ं

20-(1) सामा य प रषद वष म कम से कम एक बार बैठक करेगी । 
(2)  अ य  सामा य प रषद क  बैठक क  अ य ता करेगा और उसक  अनुपि थित म 

अ य  ारा स यक प से ािधकृत कोई सद य बैठक क  अ य ता करेगा। 
(3) सामा य प रषद क  कुल सद य सं या के एक ितहाई भाग से कसी बैठक क  गणपू त 

होगी। 
(4) येक सद य एक मत देगा और य द सामा य प रषद ारा अवधा रत कये जान ेवाले 

कसी  पर मत बराबर हो, तो अ य  या बठैक क  अ य ता करने वाले ि  का एक अित र  
िनणायक मत होगा। 

सामा य 
प रषद क  
बैठक 
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 (5) य द सामा य प रषद ारा अ  याव  यक कायवाही कया जाना आव यक हो जाय, तो 
अ य  सामा य प रषद के सद य  म प  के प रचालन ारा कारबार को सं  यव त कये जाने क  
अनु ा दान कर सकता ह।ै तािवत कायवाही तब तक नह  क  जायेगी, जब तक क सामा य 
प रषद के कुल सद य  के एक ितहाई ारा सहमित न हो जाये। इस कार कृत कायवाही के संबंध म 
सामा य प रषद के सम त सद य  को त काल संसूिचत कया जायेगा और प  जात को सामा य 
प रषद के आगामी बैठक के सम  पुि  के िलए रखा जायेगा। 

(6) पूववत  वष के दौरान िव  विव ालय क  काय णाली क  रपोट एवं साथ म ाि य  
और य का िववरण, यथासंपरीि त तुलन-प  और िव ीय ा लन, कुलपित ारा सामा य 
प रषद के सम  उसके वा षक बैठक म तुत कये जायगे। 

काय प रषद  
 

21-(1) काय प रषद िव  विव ालय क  मु य कायकारी िनकाय होगी। 
(2) िव  विव ालय का शासन, बंध और िनयं ण और उसक  आय काय-प रषद म 

िनिहत होगी जो िव  विव ालय क  स पि  और िनिधय  पर िनयं ण रखेगी और उ  ह शािसत 
करेगी। 

काय प रषद का 
गठन 

22-(1) कायप रषद म िन  निलिखत सद य ह गे, अथात- 
(एक)- कुलपित; 
(दो)- िनदेशक, द  यांगजन सश  तीकरण िवभाग, उ र दशे सरकार; 
(तीन)- िनदशेक, उ  िश ा, उ र दशे सरकार; 
(चार)- िव  विव ालय का कुलसिचव; 
(पाँच)- कुलािधपित ारा नाम िन द  ट िश ा े  के तीन  यात  यि ; 
(छ:)- तीन सामािजक  याित ा  त  यि , जो रा  य सरकार ारा नाम िन द  ट कये 

जायग;े 
(सात)- ये ता के अनुसार च ानु म से िव  विव ालय के दो पूणकािलक ये  

आचाय; 
       (2) कुलपित कायप रषद का अ य  होगा और कुलसिचव काय प रषद का सिचव होगा। 

कायप रषद के 
सद  य  क  
पदाविध 

23-(1) जहॉ कोई  यि  वयं ारा धृत पद या िनयुि  के कारण कायप रषद का सद  य 
हो वहॉ ऐसे पद पर या ऐसी िनयुि  म उसके न रह जाने पर उसक  सद यता समा  हो जायेगी। 

(2) कायप रषद का कोई नामिन द  ट सद य उसका सद य होने से िवरत हो जायेगा, 
य द वह  याग-प  द ेद ेया िवकृत fpRr का हो जाये या दवािलया हो जाय, या ऐसे दांिडक अपराध 
िजसम नैितक अधमता अ तविलत हो, के िलए दोष िस  ठहरा दया जाय, य द कुलपित से िभ  
कोई सद य या कसी संकाय का कोई सद य िव  विव ालय म पूणकािलक िनयुि  वीकार कर ले 
या य द वह कायप रषद के अ य  ारा अवकाश वीकृत कराये िबना कायप रषद क  तीन लगातार 
बैठक  म उपि थत रहने म िवफल रहे या िव  विव ालय के िहत  के ितकूल काय करे। 

(3) जब तक पूवगामी उपधारा  म उपबंिधत प से काय प रषद क  सद यता पहले से 
ही समा  न कर दी गयी हो, काय प रषद के नामिन द  ट सद य, वयं ारा कायप रषद का सद य 
बनने के दनांक से तीन वष क  समाि  पर अपनी सद यता का याग कर दगे, क  तु वे यथाि थित 
पुनः नाम िनदशन या पुनः िनयुि  के िलए पा  ह गे। 

(4) पदने सद य से िभ  काय प रषद का कोई सद य काय प रषद के अ य  को 
स बोिधत प  ारा अपने पद से याग-प  द ेसकता ह ैऔर ऐसा याग-प  काय प रषद के अ य  

ारा वीकार करते ही भावी हो जाएगा। 
(5) काय प रषद म कोई रि  ऐसे संबिंधत ािधकारी, जो ऐसी िनयुि  या नाम िनदशन 

करने के िलए सश  हो, ारा यथाि थित या तो िनयिु  ारा भरी जायेगी या नाम िनदशन ारा 
भरी जायेगी और रि  क  अविध समा  हो जाने पर ऐसी िनयुि  या नाम िनदशन भावी नह  
रह जायेगा। 

कायप रषद क  
शि यॉ और कृ  य 

24-धारा 21 के उपब ध  पर ितकूल भाव डाले िबना काय प रषद क  िन  निलिखत 
शि यां और कृ  य ह गे :-  

(एक) िव ा प रषद क  सं  तिुतय  पर िवचार करने के प  चात रा य सरकार के 
पूवानुमोदन से िव  विव ालय म अ यापन के पद  को सृिजत करना और उनसे संबंिधत 
अहता , उपलि धय  और क  त  य  को अवधा रत करना; 

(दो) उ  योजनाथ प रिनयम  ारा ग ठत, चयन सिमित क  सं  तुितय  पर आचाय , 
उपाचाय  ा यापक , अ यापन कमचा रवृ  द के अ  य सद  य , पु तकालया य  और 
अ  यापन कमचा रवृ  द के आव  यक अ य सद य  क  समय-समय पर िनयुि  करना; 
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 (तीन) रा य सरकार के पूवानुमोदन से शासिनक, िलिपक वग य और अ य आव यक 
पद  का सृजन करना तथा ऐसे पद  क  यूनतम अहता  और उपलि धय  का अवधारणा 
करना; 

(चार) िव  विव ालय के िव , लेखा , िविनधान , स पि , कारोबार और अ य सम  त 
शासिनक मामल  का ब ध और िविनयमन करना; 

(पॉच) िव  विव ालय के कसी धन को, िजसके अंतगत अ यु  आय भी ह,ै ऐसे टाक 
िनिधय , शेयर  या ितभूितय  म, िज ह वह समय-समय पर ठीक समझे, या भारत म थावर 
स पि  य करने म िविनधान करना और समय-समय पर ऐसे िविनधान  म प रवतन करना; 

(छ:) िव  विव ालय क  ओर से कसी जंगम या थावर स पि  का अ  तरण करना या 
अ तरण को वीकार करना:  

पर तु यह क कोई भी थावर स पि  रा य सरकार के पूवानुमोदन के िबना तीसरे प  
को अ त रत नह  क  जायेगी; 

(सात) िव  विव ालय क  ओर से संिवदा करना, उनम प रवतन करना, उ ह कायाि वत 
करना और िनर त करना और उ  योजन के िलए ऐसे अिधका रय  क  िनयिु  करना िज ह 
वह ठीक समझे;  

(आठ) िव  विव ालय के काय संचालन के िलए आव यक भवन , प रसर , फन चर  और 
सािध  और अ य साधन  क  व था करना; 

(नौ) िव  विव ालय के अिधका रय , अ यापक , छा  और कमचा रय , जो कसी 
कारणवश ु  ध अनुभव कर, क  क ह  िशकायत  को हण करना, उनका याय-िनणयन 
करना और उनका िनराकरण करना; 

(दस) िव ा प रषद से परामश करने के प  चात परी क  और अनुसीमको क  िनयिु  
करना और य द आव यक हो तो उ ह हटाना और उनक  फ स, प रलि धय , या ा और अ य 
भ  ते िनयत करना; 

(  यारह) िव  विव ालय के िलए एक सामा य मुहर का चयन करना और मुहर क  
अिभर ा के िलए व था करना; 

(बारह) िव  विव ालय के कायकलाप  और ब धन को िविनयिमत करने के िलए समय-
समय पर ऐसे प रिनयम बनाना जो आव यक समझे जाय, और उ ह प रव तत, उपा त रत 
एव ंिवखि डत करना; 

(तेरह) अपनी क ह  शि य  को, प रिनयमावली बनाने क  शि  को छोड़कर, कसी 
अिधकारी या ािधकारी को थायी या अ थायी प से यायोिजत करना; और 

(चौदह) ऐसी अ य शि य  का योग और ऐसे अ य कत  य  का पालन करना जो इस 
अ  यादशे ारा या इसके अधीन उसे द  त या उस पर अिधरोिपत कया जाये। 

 

25-(1) काय प रषद प रिनयमावली ारा उ र देश लोक सेवा (अनुसूिचत जाितय , 
अनुसूिचत जन जाितय  और अ य िपछड़ ेवग  के िलए आर ण) अिधिनयम, 1994 म यथा प रभािषत 
उ र देश रा य के िनवािसय  और अनुसूिचत जाितय , अनुसूिचत जन जाितय  और अ य िपछड़ ेवग  
के सद य  के िलए िविभ  पा म  के वेश म सीट  के आर ण क  व था कर सकती ह।ै 

(2) कायप रषद प रिनयमावली ारा िविभ  पा म  म वेश म अ  यून पचास ितशत 
थान द  यागंजन के िलए आरि त करेगी। 

(3) उ र दशे लोक सेवा (अनुसूिचत जाितय , अनुसूिचत जन जाितय  और अ य िपछड़ े
वग  के िलए आर ण) अिधिनयम, 1994 के उपब ध और आर ण के संबंध म रा य सरकार ारा 
समय-समय पर जारी आदशे और अनुदशे िव  विव ालय के येक िव मान अ यापन या अ  यापनेतर 
कमचा रवृ द म सीधी भत  ारा या पदो ित ारा भरे जाने वाले पद  पर लागू ह गे। 

वेश और 
िनयुि य  म े
आर ण 
 

26-(1) काय प रषद तीन माह म कम से कम एक बार बैठक करेगी और ऐसी बैठक के िलए 
उसके सद य  को अ  यून प ह दन क  नो टस दी जायेगी। 

(2) काय प रषद का अ य  काय प रषद क  बैठक क  अ य ता करेगा और उसक  
अनुपि थित म उपि थत सद य अपने म से कसी सद य को बैठक क  अ य ता करने के िलए 
िनवािचत करगे। 

(3) काय प रषद के कुल सद य  के एक ितहाई सं या से उसक  कसी बैठक क  गणपू त 
होगी। 

(4) काय प रषद का येक सद य एक मत दगेा और य द काय प रषद ारा अवधा रत कये 
जाने वाले कसी  न पर मत बराबर हो तो यथाि थित, काय प रषद का अ य  या उ  बैठक क  
अ य ता करने वाले सद य का एक अित र  मत िनणायक होगा। 

काय प रषद क  
बैठक 
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काय प रषद ारा 
थायी सिमित 

गठन और तदथ 
सिमितय  क  
िनयुि  

27- (1) इस अ  यादेश के उपब ध  या इस िनिम  बनाई गई प रिनयमावली के अ  यधीन काय 
प रषद संक प ारा ऐसे योजन  के िलए और ऐसी शि य  से यु  जैसी काय प रषद कसी शि  
का योग करने के िलए या िव  विव ालय के कसी कृ य के िनवहन के िलये या िव  विव ालय से 
संबंिधत कसी मामले म जॉच, उस पर रपोट या सलाह देने के िलए ठीक समझे, ऐसी  थायी 
सिमितय  का गठन या तदथ सिमितय  क  िनयुि  कर सकती ह।ै 
    (2) काय प रषद कसी थायी सिमित या कसी तदथ सिमित, जैसा वह उिचत समझे, के िलए 
ऐसे ि य  को सहयोिजत कर सकती ह ै और उ ह काय प रषद क  बठैक  म सि मिलत होने क  
अनु ा दे सकती ह ै। 

िव ा प रषद  
 

28- िव ा प रषद िव  विव ालय क  शै िणक िनकाय होगी और इस अ  यादशे और 
प रिनयमावली के उपब ध  के अ  यधीन उसके पास िनयं ण एवं सामा  य िविनयमन क  शि  होगी 
और वह िव  विव ालय म दये जाने वाले अनुदशे , िश ा और परी ा के मानक  को बनाये रखने के 
िलए उ रदायी होगी और ऐसी अ य शि य  का योग करेगी और ऐसे अ य कत  का िन  पादन 
करेगी, जैसे क उसे इस अ  यादशे या प रिनयमावली ारा द  या समुिनदिेशत कया जाय। सभी 
शैि क मामल  म उसे काय प रषद को सलाह दनेे का अिधकार होगा ।  

िव ा प रषद का 
गठन 
 

29- (1) िव ा प रषद के िन  निलिखत सद य ह गे अथात्-  
(एक) कुलपित, जो उसका अ य  होगा,  
(दो) यात िश ािवद  या िव ान  या कसी वृि  के सद य  या यात लोकि य 

ि य  म से तीन ि , जो िव  विव ालय क  सेवा म न ह , सामा य प रषद के परामश से 
अ य  ारा नामिन द  कये जायग;े  

(तीन) िव  विव ालय के सम त िवभागा य ; 
(चार) च ानु म ारा  येक िवभाग से एक आचाय, िजसे कुलपित ारा 

नामिन द  ट कया गया हो,  
(पाँच) अ यापन कमचा रवृ द के दो सद य िजनम से एक-एक सद  य 

िव  विव ालय के आचाय और सह-आचाय का ितिनिध व करेगा।  
(2) पदने सद य  से िभ  सद य  क  पदाविध दो वष होगी।  
(3) जहाँ कोई ि , पद या िनयिु , िजसे वह धारण करता हो, के कारण िव ा प रषद 

का सद य हो, वहॉ उसके पद या िनयुि  पर न रह जाने पर उसक  सद  यता समा  त हो जायेगी। 
(4) िव ा प रषद का कोई सद य, सद य होने से िवरत हो जायेगा, य द वह  याग-प  

द े द े या िवकृत fpRr का हो जाये या दवािलया हो जाये या नैितक अधमता से अ त  त कसी 
दाि डक अपराध का िस  दोष हो या य द कुलपित से िभ  कोई सद य या संकाय का कोई सद य 
िव  विव ालय म पूणकािलक िनयुि  वीकार ले, या य द वह िव ा प रषद के अ य  क  छु ी के 
िबना िव ा प रषद क  तीन लगातार बठैक  म सि मिलत होने म िवफल रह े।  

(5) जब तक िव ा प रषद क  उनक  सद यता पूवगामी उपधारा  म यथा उप बि धत 
प म पूव म समा  नह  कर दी जाती ह,ै तब तक िव ा प रषद के सद य उस दनांक से िजस 

दनांक को वे िव ा प रषद के सद य होते ह, दो वष के अवसान पर अपना पद याग कर दगे, क तु 
यथाि थित पुनः नामिन द  ट या पुनः िनयुि  के िलये पा  ह गे ।  

 
( 6 ) कसी पदने सद य से िभ  िव ा प रषद का कोई सद य िव ा प रषद के अ य  

को स बोिधत कसी प  ारा अपने पद से याग-प  द ेसकता ह ैऔर ऐसा याग-प  िव ा प रषद 
के अ य  ारा वीकार करते ही भावी हो जायेगा। 

(7) िव ा प रषद म कोई रि , संबंिधत ािधका रय  ारा उ  को पूरा करने के िलये, 
यथाि थित, िनयुि  या नाम-िनदशन ारा भरी जायेगी ।  

िव ा प रषद क  
शि यां और कत  

30-इस अ  यादेश या प रिनयमावली के उपब ध  के अ  यधीन िव ा प रषद को उसम 
िनिहत अ य सम त शि य  के अित र , िन  निलिखत शि यॉ ह गी, अथात् :- 

(एक) सामा य प रषद या काय प रषद ारा उसे िन द  या यायोिजत कसी 
िवषय पर रपोट करना;  

(दो) िव  विव ालय म अ यापन के पद  के सृजन, समापन या वग करण और उससे 
स ब  अहता , प रलि धय  और कत  के संबंध म काय प रषद को सं  तुितयॉ करना;  

(तीन) संकाय  के संगठन के िलए योजनाय िनयत करना और उपा त रत करना या 
पुनरीि त करना और ऐसे संकाय  को उनके अपने-अपने िवषय  को समनुदेिशत करना 
और काय प रषद को कसी संकाय के समापन या उप-िवभाजन या एक संकाय को दसूरे के 
साथ संयोजन क  समीचीनता के संबंध म भी रपोट करना; 
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(चार) िव  विव ालय के अंतगत शोध का संव न करना और ऐसे शोध पर समय-समय 
पर रपोट क  अपे ा करना;  

(पॉच) संकाय  ारा तुत ताव  पर िवचार करना;  
(छ:) िव  विव ालय म वेश के िलए सि यम बनाना और सिमितयां िनयु  करना; 
(सात) अ य िव िव ालय  और सं था  क  िड लोमा तथा उपािधय  को मा यता 

दान करना और िव  विव ालय क  िड लोमा और उपािध के संबधं म उनक  समतु यता 
अवधा रत करना ;  

(आठ) सामा य प रषद ारा वीकृत क ह  शत  के अ  यधीन अ येतावृि य , 
छा विृ य  और अ य पा रतोिषक  के िलए ितयोिगता  का समय, तरीका और शत िनयत 
करना और उ ह दान करना; 

(नौ) परी क  क  िनयुि  और य द आव यक हो, उनके हटाये जाने और उनक  फ स, 
प रलि धयॉ तथा या ा और अ य य  को िनयत करने के संबंध म काय प रषद को सं  तुित 
करना;  

(दस) परी ा  के संचालन क  व था करना और उ ह आयोिजत करने के िलए दनॉक 
िनयत करना;  

( यारह) िविभ  परी ा  के प रणाम घोिषत करना या ऐसा करने के िलये सिमितय  
या अिधका रय  क  िनयुि  करना और उपािधयॉ, स मान, िड लोमा, अनु ि , अिभधान 
और स मान िच ह दान करने या दान करने के संबंध म सं  तुित करना ;  

(बारह) वृि का, छा वृि , पदक और पुर कार दान करना और िविनयमावली और 
ऐसी अ य शत , जैसी क पुर कार  से स ब  क  जा सक, के अनुसार अ य पुर कार दान 
करना ;  

(तेरह) िविहत या सं  तुितकृत पा  पु तक  क  सूची कािशत करना और िविहत 
पा म  के पा  िववरण कािशत करना ;  

(चौदह) ऐसे प  और रिज टर  को तैयार करना, जो प रिनयमावली ारा समय-
समय पर िविहत कये जाते ह, और  

(प ह) शै िणक िवषय  के संबंध म ऐसे सम त कत  का िनवहन करना और ऐसे 
सम त काय करना जो इस अ  यादेश और प रिनयमावली के उपब ध  के समुिचत 

या वयन के िलए आव यक ह  । 
31-(1) िव ा प रषद कसी शै िणक वष के दौरान उतनी बार िजतनी बार आव यक हो, 

क तु अ यून दो हो, बैठक करेगी ।  
(2) िव ा प रषद का अ य  िव ा प रषद क  बैठक क  अ य ता करेगा, और उसक  

अनुपि थित म, उपि थत सद य बैठक क  अ य ता करने के िलए अपने म से कसी ि  का िनवाचन 
करगे।  

(3) िव ा प रषद के सद य  क  कुल सं या के एक ितहाई से िव ा प रषद के कसी बठैक क  
गणपू त होगी ।  

(4)िव ा प रषद के येक सद य का एक मत होगा और य द िव ा प रषद ारा अवधा रत 
कये जाने वाले कसी  पर बराबर मत ह गे तो यथाि थित िव ा प रषद के अ य  या बैठक क  

अ य ता करने वाले सद य का एक अित र  मत िनणायक होगा। 

िव ा प रषद 
क  बैठक 

32-(1) िव  सिमित म िन  निलिखत सद य ह गे, अथात्:- 

(एक) कुलपित, जो उसका अ  य  होगा;  

(दो) सामा य प रषद ारा च ानु म म नामिन द  ट कया जाने वाला एक आचाय; 

(तीन) काय प रषद ारा अपने सद य  म से नामिन द  एक सद य; 

(चार) कुल सिचव;  
(पांच) िव  अिधकारी जो इसका सद य सिचव होगा। 

(2) िव  सिमित के नाम िन द  सद य दो वष क  अविध के िलए पद धारण करगे। 
(3) िव  सिमित क  िन  निलिखत शि यां, कत  और कृ य ह ग,े अथात्:- 

(एक) िव  विव ालय के वा षक बजट का परी ण तथा उसक  संवी ा करना और काय 
प रषद को िव ीय मामल  म सं  तुित करना; 

(दो) नये य के सम त ताव  पर िवचार करना और काय प रषद से सं  तुितयॉ 
करना; 

िव  त सिमित 
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 (तीन) काय प रषद को सं  तुितयॉ करने के िलए आविधक लेखा िववरण  पर िवचार 
करना और समय-समय पर िव  विव ालय क  िव  त  यव  था के संबंध म समी ा करना 
और पुन विनयोग िववरण  और संपरी ा रपोट पर िवचार करना; 

(चार)  व ेरणा से या काय प रषद या कुलपित के िनदेश पर िव  विव ालय को 
भािवत करने वाले कसी िव ीय मामले म कायप रषद को अपना िवचार दनेा और 

सं  तुित करना ।  
(4)  जब तक िव ीय िनिहताथ वाले कसी ताव क  िव  सिमित ारा सं  तुित न क  

जाये तब तक काय प रषद इस पर कोई िविन य नह  करेगी और य द काय प रषद, िव  सिमित 
क  सं  तुितय  से असहमत हो तो वह उ  ताव को अपनी असहमित के कारण  के साथ िव  
सिमित को वापस करेगी और य द काय प रषद पुनः िव  सिमित क  सं  तुितय  से असहमत हो तो 
काय प रषद का िविन य अि तम होगा। 

अ य ािधकरण 33-िव  विव ालय के अ य ािधकरण  का गठन, उनक  शि याँ और कृ य ऐसे ह गे जैसे 
िविहत कये जाएं। 

ािधकरण  या 
िनकाय  क  
कायवािहय  का 
िविधमा  य न होना 

34-(1) इस बात के होते ए भी क सामा य प रषद, कायप रषद, िव ाप रषद या 
िव  विव ालय का कोई अ य ािधकरण या िनकाय स यक प से ग ठत नह  है या कसी समय 
उसके गठन या पुनगठन म कोई ु ट रही है और इस बात के होते ए भी क िव  विव ालय के कसी 

ािधकरण, सिमित या िनकाय का कोई ऐसा काय या कायवाही केवल िन  निलिखत कारण  से 
अिविधमा य नह  होगी :-  

(क) उसम कोई रि  या उसके गठन म कोई ु ट थी, या 
(ख) उसके सद य के प म काम करने वाले कसी  यि  के िनवाचन, नाम-िनदशन 

या िनयुि  म कोई ु ट थी; या 
(ग) उसक  या म कोई ऐसी अिनयिमतता थी िजससे मामले के गुणावगुण पर कोई 

भाव न iM+rk हो। 
(2) िव  विव ालय के कसी ािधकरण या िनकाय के कसी संक प को कसी सद  य पर 

नो टस तामील करने म कसी अिनयिमतता के कारण अिविधमा य नह  समझा जायेगा:        
पर तु यह क ऐसे ािधकरण या िनकाय क  कायवािहय  पर ऐसी अिनयिमतता ारा 

ितकूल भाव न iM+k हो। 
प रिनयम 

 
35-इस अ  यादेश के उपब ध  के अ  याधीन, प रिनयम  म िन  निलिखत िवषय  म से 

कसी िवषय के िलए उपब ध कये जा सकगे, अथात्:- 
(क) िव  विव ालय के ािधकरण  का गठन, उनक  शि याँ और उनके कत ; 
(ख) िव  विव ालय के ािधकरण  के सद य  का चयन, िनयुि , पदाविध, िजसके 

अ तगत थम सद य  का पद पर बना रहना भी सि मिलत ह,ै और उनक  सद यता म 
रि य  क  पू त और इन ािधकरण  से संबंिधत ऐसे अ य सम  त िवषय, िजनके िलये 

उपब ध करना आव यक या वांछनीय हो;  
(ग) िव  विव ालय के अिधका रय , अ यापक , कमचा रवृ द / कमचा रय  क  

शि यां और कत ; 
(घ) िव िव ालय  के अ यापक  का वग करण और उनक  भत  (िजसम यूनतम 

अहताये और अनुभव भी सि मिलत ह), उनके ारा िव ा स ब धी अपनी वा षक रपोट 
का अनुर ण, उनके ारा अनुपालनीय आचरण िनयम और उनक  प रलि धयॉ और सेवा 
क  अ य शत (ftlesa अिनवाय/ वैि छक lsokfuòfRr आ द से स बि धत उपब ध भी 
सि मिलत ह); 

(ङ) िव  विव ालय के अधीन अ य पद  पर िनयु  ि य  क  भत  (िजनम यूनतम 
अहताय और अनुभव भी सि मिलत ह)ै और उनक  प रलि धयाँ और सेवा क  अ य शत 
(िजसम अिनवाय /  विै छक सेवािनवृि  आ द से स बि धत उपब ध भी सि मिलत ह); 

(च) िव  विव ालय के अिधका रय , अ यापक , कमचा रवृ द / कमचा रय  क  
सुिवधा के िलए पशन, भिव य िनिध, उपदान, साधारण बीमा योजना, िच क सा भ ा, 

बीमा, अवकाश या ा, सुिवधा, दो ब  के शु क क  ितपू त, पा रवा रक पशन, सुलभ 
ऋण आ द का गठन और अ य भ े / प रलि धयां, बीमा क म क  थापना; 
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(छ) उपािधयाँ, िड लोमा, परा ातक िड लोमा और अ य शै िणक िविश ताएं संि थत 

करना; 

(ज) मानद उपािधय  का दान कया जाना; 

(झ) उपािधय , िड  लोमा  तथा अ  य शै िणक िविश  टता  का वापस िलया जाना; 

(ञ) इकाइय  क  थापना, उनका आमेलन, उ सादन और मा यता;  

(ट) िव  विव ालय के अवकाश और अ य िनयम, य द यहाँ उि लिखत न ह , वही ह ग े

जैसा क उ र दशे सरकार के िनयम ह;ै  

(ठ) िव  विव ालय ारा अनुरि त छा िनवास  तथा छा ावास  क  थापना, उनका 

उ सादन और मा यता; 

(ड) माण-प  के साथ-साथ, पुर कार आ द हतेु छा वृि , अ येतावृि , िव ावृि , 

वजीफा, पदक एवं पया  िव ीय पा रतोिषक  को संि थत करना; 

(ढ) दी ांत समारोह का आयोजन करना; 

(ण) अ य सम  त िवषय जो इस अ  यादेश ारा, प रिनयम  ारा उपबि धत कये जाने 
ह  या कये जा सकते ह। 

 

36- सामा  य प रषद, रा य सरकार के पूवानुमोदन से, नये या अित र  प रिनयम बना 

सकेगी, या प रिनयम  का संशोधन या िनरसन कर सकेगी। 

प रिनयम  म 
संशोधन करने 
क  शि  

37–(1) इस अ  यादेश या  प रिनयम  के उपब ध  के अ यधीन अ यादशे  म िन िलिखत 

सम त या उनम से कसी िवषय के िलए उपब ध कये जा सकगे, अथात्:- 
(क) िव  विव ालय म छा  का वेश तथा उनका नामांकन होना और इस प म बना 

रहना; 
(ख) िव  विव ालय क  सम  त उपािधय  और अ य िव ा संबंधी िविश ता  के िलए 

िनधा रत कये जाने वाले अ ययन पा म; 

(ग) उपािधय  तथा अ य िव ा संबंधी िविश ता  को दान करना; 

(घ) अिधछा वृि याँ, छा वृि याँ, िव ावृि याँ, पदक तथा पा रतोिषक दान करने 

क  शत; 

(ङ) परी ा  का संचालन तथा परी ा िनकाय , परी क , अ तरी क , सारणीकार  

तथा अनुसीमक  क  िनयुि  क  शत और रीित तथा उनके कत ; 

(च) िव  विव ालय क  परी ा , उपािधय  और अ य िव ा संबंधी िविश ता  म 

वेश हतेु भा रत क  जाने वाली फ स; 

(छ) िव  विव ालय या कसी घटक महािव ालय म छा  के िनवास क  शत; 
(ज) िव  विव ालय या कसी घटक महािव ालय के छा  के म  य अनुशासन बनाए 

रखना; 

(झ) अ य सम  त िवषय, जो इस अ  यादशे या प रिनयम  ारा अपेि त ह  या 
उपबिंधत ह । 
(2) थम अ यादेश कुलपित ारा रा य सरकार के पूव अनुमोदन से बनाया जाएगा और 

इस कार बनाए गए अ यादशे  को प रिनयम  ारा िनधा रत तरीके से काय प रषद ारा कसी भी 
समय संशोिधत, िनर त या प रव त कया जा सकता है। 

अ यादशे 
 

38-िव ा प रषद काय प रषद के अनुमोदन से रा  य सरकार के अनुमोदन के अ  यधीन नय े
या अित र  अ यादेश बना सकेगी या अ यादशे  को संशोिधत या िनरिसत कर सकेगी। 

अ यादशे  को 
संशोिधत करने 
क  शि  
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चयन सिमित  
 

39-(1) कायप रषद, िव  विव ालय के अ यापक  और अ य कमचा रय  के पद  पर 
िनयुि  के िलए कायप रषद से सं  तुित करने के िलए चयन सिमित का गठन करेगी। 

      (2) क-चयन सिमित म िन  निलिखत सद य ह ग,े अथात्:- 
(एक) कुलपित, जो समूह 'क' और समूह 'ख' के सम  त अ यापन पद  और 

अ  यापनेतर पद  के िलए सिमित का अ य  होगा; 
(दो) कुल सिचव, समूह 'ग' और समूह 'घ' के सम  त अ  यापनेतर पद  के िलए 

सिमित का अ य  होगा; 

(तीन) संबंिधत िवभागा य  य द कोई हो, जो ऐसे पद, िजसके िलए चयन कया 
जाना हो, के तर से िन  तर के पद का न हो; 

(चार) (क) जहाँ कसी अ यापन पद के िलए िनयुि  क  जानी हो वहाँ िव ा 
प रषद ारा सं  तुत  और काय प रषद ारा अनुमो दत नाम  के पैनल म से 
कुलािधपित ारा नाम िन द  तीन िवशेष : 

पर तु यह क िव ा प रषद और काय प रषद के गठन तक ऊपर िन द  
िवशेष  को कुलपित ारा नाम िन द  कया जाएगा। 

(ख) जहाँ कोई िनयिु  अ यापन से संबंिधत पद से िभ  कसी पद पर क  जानी 
हो तो कुलसिचव समय-समय पर यथा संशोिधत उ र देश समूह 'ग' के पद  हते ु
सीधी भत  क  या (उ  तर दशे लोक सेवा आयोग क  प रिध के बाहर) 
िनयमावली, 2002 के उपबंध  के अनुसार चयन सिमित का गठन करेगा। 

छा  के िव  
अनुशासिनक 
मामल  म अपील 
क  

या और 
मा य थम ्
  

40-(1) िव  विव ालय के छा  के म य अनुशासन बनाये रखने के िलए उ रदायी अि तम 
ािधकारी कुलपित होगा। इस िनिम  उसके िनदेश  का पालन िवभागा य , छा ावास  और 

िव  विव ालय क  सं था  के धान  ारा कया जायेगा। 
(2) उपधारा (1) मे अ त व  कसी बात के होते ए भी कसी छा  को परी ा से िवव जत 

करने या िव  विव ालय या कसी छा ावास या कसी सं था से िन कािसत करने के द ड पर िवचार 
और अिधरोपण, कुलपित क  रपोट पर काय प रषद ारा कया जायेगा:  

"पर तु यह क ऐसा कोई द ड स बि धत छा  को सुनवाई का युि यु  अवसर दये िबना 
अिधरोिपत नह  कया जायेगा"। 

अपील करने का 
अिधकार 
 

41-िव  विव ालय या कसी घंटक महािव ालय के येक कमचारी या छा  को, इस 
अ  यादशे म अ  त व  ट कसी बात के होते ए भी, यथाि थित, िव  विव ालय के कसी अिधकारी 
या ािधकारी या कसी ऐसे महािव ालय के ाचाय के िविन य के िव  काय प रषद को, ऐसे 
समय के भीतर जो िविहत कया जाये, अपील करने का अिधकार होगा और उस पर काय प रषद 
ऐसे िविन य को, िजसके िव  अपील क  गयी ह,ै पु , उपा त रत या उलट सकता है। 

भिव य एवं पशन 
िनिधयाँ 
 

42-िव  विव ालय अपने कमचा रय  क  सुिवधा के िलए, ऐसी रीित से और ऐसी शत  के 
अ याधीन जो िविहत क  जाये, ऐसी भिव य या पशन िनिधय  का गठन करेगा और ऐसी बीमा 
क म  क  व था करेगा जैसा वह उिचत समझे। 

िव  विव ालय के 
ािधकरण  और 

िनकाय  के गठन के 
संबंध म िववाद 

43- य द यह  न उ  प  न हो क  या कोई  यि  िव  विव ालय के कसी ािधकरण या 
अ  य िनकाय के सद  य के प म स  यक प से िनवािचत या िनयु  त कया गया ह ैया उसका सद  य 
होने का हकदार ह ै तो उ  त मामला कुलािधपित को िन द  ट कया जायेगा, िजसका उस पर 
िविन  चय अि तम होगा। 

सिमितय  का गठन 
 

44-जहां िव  विव ालय के कसी ािधकरण को, इस अ  यादेश या प रिनयम  के अधीन 
सिमितयॉ िनयु  करने क  शि  दान क  गयी हो, वहाँ ऐसी सिमितय  म, अ यथा उपबि धत के 
िसवाय, संबंिधत ािधकरण का कोई या सम त सद य या ऐसे अ य ि , य द कोई ह , िज ह 

ािधकरण येक मामले म उिचत समझ,े सि मिलत ह गे। 
आकि मक रि य  
को भरा जाना 
 

45-िव  विव ालय के कसी ािधकरण या िनकाय के पदेन सद य  से िभ  सद य  के 
म  य से कसी आकि मक रि  को उसी रीित से भरा जायेगा िजस रीित से वह सद य, िजसक  
रि  भरी जानी हो,  िनयु  त कया गया हो, और रि  को भरने वाला ि  ऐसे ािधकरण या 

िनकाय का सद य उस अविश  अविध के िलए होगा िजसके िलए वह ि  िजसका थान वह 
भरता है, सद य बना रहता। 

 



 mRrj izns'k vlk/kkj.k xtV] 18 tqykbZ] 2023  17 
 

446 RPH 2023 (Rambhadrachary University) data 4e 

46-(1) इस अ  यादेश और ifjfu;ekoyh म अ  त व  ट म कसी बात के होते ए भी थम 
कुलपित क  िनयुि  रा  य सरकार ारा तीन वष के िलये ऐसी रीित और ऐसी शत  पर क  जाएगी जो 
उिचत समझी जाए। कुलपित, रा  य सरकार के पूव अनुमोदन से और िनिधय  क  उपल धता के 
अ  यधीन इस अ  यादेश और प रिनयमावली के उपबंध  का पालन करने के योजन से िव  विव ालय 
के सम  त या कसी कृ य का िनवहन कर सकता ह ैऔर उस योजन के िलए क ह  शि य  का योग 
कर सकता ह ै या क ह  कत  का िन  पादन कर सकता ह ै िजनका योग और िन पादन 
िव  विव ालय के कसी ािधकरण ारा तब तक इस अ  यादशे और प रिनयमावली ारा कया जाना 
ह ैजब तक ऐसा ािधकरण इस अ  यादेश और प रिनयमावली ारा यथा उपबंिधत प से अि त व म 
नह  आ जाता है। 

(2) इस अ  यादेश के अधीन अ  यादेश  या प रिनयम  ारा उपबंिधत कये जाने वाले मामल  
म उस समय तक जब तक क धारा 37 क  उपधारा (2) के अधीन थम अ यादेश नह  बनाए जाते ह, 
जग गु  रामभ ाचाय द  यांग िव  विव ालय अिधिनयम, 2001 (उ  तर देश अिधिनयम 32 सन् 
2001) के उपबंध  के अधीन इस अ यादशे के ार  भ होने के ठीक पूव बनाये गये प रिनयम  और 
अ यादशे  के सुसंगत उपबंध लागू ह गे जहां तक व ेइस अ  यादेश के उपबंध  से असंगत न ह । 

अ थायी उपबं ध 
 

47–(1) िव  विव ालय, कम से कम पांच djksM+ पये क  एक थायी िव यास िनिध थािपत 
करेगा िजसे रा य सरकार ारा, समय-समय पर इस fufeRr जारी अिधसूचना ारा c<+;k जा सकेगा। 

(2) िव  विव ालय को थायी िव यास िनिध म ऐसी रीित से जैसी िविहत क  जाय, 
िविनधान करने क  शि  होगी; 

(3) िव  विव ालय सामा य िनिध से या िवकास िनिध से कोई धनरािश थायी िव यास 
िनिध म अ त रत कर सकता ह;ै 

(4) उपधारा (1) म िविन द  यूनतम धनरािश से अिधक कोई धनरािश िव  विव ालय के 
िवकास के योजन  के िलए िव  विव ालय ारा थायी िव यास िनिध से आह रत क  जा सकती ह।ै 

थायी िव यास 
िनिध 
 

48-(1) िव  विव ालय एक िनिध  थािपत करेगा, िजसे ‘’िव  विव ालय िनिध’’ कहा 
जायेगा, िजसम िन  निलिखत ह गे:-  

(एक) रा य सरकार और के   सरकार ारा कोई अंशदान या अनुदान या ऋण; 
(दो) सम  त ोत  से िव  विव ालय क  आय;  
(तीन) िव  विव ालय ारा अनुदान, ऋण, उपहार, दान, उपकृितय , वसीयत  या 

िव  यास  और अ  य अनुदान , य द कोई हो, के मा  यम से ा  त धनरािशयॉ; 
(चार) िव  विव ालय के ायोिजत पीठाचाय पद , v/;srkof̀Rr;ksa या अवसंरचना  मक 

सुिवधा  क   थापना के िलये, िव  विव ालय और उ ोग के म  य कये गये समझौता- ापन 
के उपबधं  के िनबंधन  के अनुसार सहयोगी उ ोग  से िव  विव ालय ारा ा  त 
धनरािशयॉ; और 

(पांच) कसी अ य रीित से या क  ह  अ  य ोत  से िव  विव ालय ारा ा  त 
धनरािशयॉ। 
(2) िव  विव ालय क  अिधशेष िनिध, काय प रषद ारा रा  ीयकृत बक  म जमा क  

जायेगी अथवा िव  त सिमित क  सं  तुित पर उसके ारा इसी रीित से या इस िनिम  त समय-समय पर 
रा  य सरकार के अनुदशे  के अनुसार िविनधािनत क  जायेगी; 

(3) िव  विव ालय क  िनिधय  का योग, इस अ  यादेश ारा या त ीन अपनी शि य  का 
योग करने और अपने कृ  य  का िनवहन करने म उपगत  यय  सिहत िव  विव ालय के  यय  के िलये 
कया जायेगा। 

िव  विव ालय 
क  िनिध 

49-(1) िव  विव ालय का वा षक लेखा और तुलन प  काय प रषद के funs'kksa के अधीन 
तैयार कया जायेगा। 

(2) िव  विव ालय क  लेखासंपरी ा, वष म यूनतम एक बार, िनदशेक, थानीय िनिध 
लेखा, उ र दशे या ऐसे  यि  या ि य  ारा, िज  ह रा य सरकार ारा इस िनिम  ािधकृत 
कया जाये, करायी जायेगी। 

(3) लेखा  क  जब स परी ा हो जाय तो काय प रषद ारा काशन कया जायेगा, और 
स परी ा रपोट सिहत लेखा  क  एक ित सामा य प रषद के सम  रखी जायेगी और उसे रा य 
सरकार को भी तुत कया जायेगा। 

(4) सामा य प रषद ारा अपने वा षक बठैक म वा षक लेखा  पर िवचार कया जायेगा। 
सामा य प रषद उससे संब ंिधत संक  प पा रत कर सकती है और उसे काय प रषद को संसूिचत कर 
सकती ह।ै काय प रषद सामा य प रषद ारा दये गये सुझाव  पर  िवचार करेगी और उस पर ऐसी 
कायवाही कर सकती ह ै जैसी वह उिचत समझे। काय प रषद सामा य प रषद को उसक  अगली बैठक 
म अपने ारा कृत सम त कायवािहय  या कायवाही न करने के कारण  क  सूचना दगेी। 

िनिध का 
अनुर ण 
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वा षक रपोट 
 

50-(1) काय प रषद, ऐसे दनांक से पूव, जैसा क प रिनयमावली ारा िविहत कया जाय,े 
आगामी वष के िलए िव  तीय ा लन तैयार करेगी और उसे सामा य प रषद के सम  रखेगी। 

(2) काय प रषद, ऐसे मामले म जहाँ बजट म उपबि धत धनरािश के आिध य म य 
उपगत कया जाना हो या िलिखत प म अिभिलिखत कये जाने वाले कारण  से आ यियकता के 
मामल  म, प रिनयमावली म िविन द  ऐसी िनब धन  और शत  के अ  यधीन य उपगत कर 
सकती है, जहाँ ऐसे आिध  य  यय के संबंध म बजट म कोई उपब ध नह  कया गया हो वहॉ सामा य 
प रषद को उसक  आगामी बैठक म एक रपोट तुत क  जायेगी। 

अिधभार 
 

51-(1) धारा 8 म िविन द  कोई अिधकारी िव  विव ालय के कसी धन या स पि  क  
हािन, दु  यय या दु पयोग के िलए अिधभार का दनेदार होगा य द ऐसी हािन, दु  यय या दु पयोजन 
उसक  उपे ा या अवचार के य  प रणाम व प हो। 

(2) अिधभार क  या और ऐसी हािन दु य या दु पयोजन म अ त निहत धनरािश क  
वसूली क  रीित ऐसी होगी जैसी िविहत क  जाय।  

िव  विव ालय के 
अिभलेख को िस  
करने क  रीित 
 

52-िव  विव ालय के क जाधीन िव  विव ालय के कसी ािधकरण या सिमित क  कसी 
रसीद, आवेदन, सूचना, आदेश, कायवाही, संक प या अ य द तावजे या िव  विव ालय ारा स यक 

प से अनुरि त कसी रिज टर क  कसी िवि  क  ित, य द कुलसिचव ारा मािणत हो तो 
उसे ऐसी रसीद, आवेदन, सूचना, आदेश, कायवाही, संक प या द तावजे के या रिज टर म िवि  
होने के थमदृ या सा य के प म हण क  जायगेी और उसम अिभिलिखत िवषय और वहार के 
िलये सा य के प म उसी कार हण कया जायेगा जैसा क य द मलू ित तुत क  गयी होती 
तो वह सा य म ा  होती। 

ितपू त 
 

53- िव  विव ालय, कुलपित, िव  विव ालय के ािधकारी या अिधका रय  या कसी अ य 
ि  के िव  कोई वाद, अिभयोजन या िविधक कायवािहयॉ, ऐसी कसी बात के संबंध म नह  क  

जायगी और कसी ितपू त का दावा भी नह  कया जायेगा, जो इस अ  यादशे या त ीन बनायी 
गयी कसी प रिनयमावली के अनुसरण म स ावनापूवक क  गयी हो या क  जानी ता प यत हो । 

िनदशे जारी करने 
क  शि  

54-रा  य सरकार के पास समय-समय पर ऐसे िनदशे जारी करने क  शि यां ह गी जैसा 
क इस अ  यादशे और त ीन बनाये गये िविनयम  और त  समय वृ  त कसी अ  य िविध के उपबंध  

का अनुपालन करने के िलये अपेि त हो और िव  विव ालय ऐसे िनदेश  का पालन करने के िलये 
बा  य होगा। 

संिवदा  का 
िन पादन 
 

55-िव  विव ालय के ब धन और शासन से संबंिधत सम त संिवदाय ऐसे अिभ  य  क  
जायगी जैसा क काय प रषद ारा करायी गयी हो और जब संिवदा का मू य दस लाख पये से 
अिधक हो तो उनका िन पादन कुलपित ारा कया जायेगा, और जब इसका मू य दस लाख पये से 
अिधक न हो तो कुलसिचव ारा कया जायेगा। 

क ठनाइय  का 
िनराकरण 
 

56-(1) रा  य सरकार, िवशेषकर उ  तर दशे जग गु  रामभ ाचाय द  यागं 
िव  विव ालय अिधिनयम, 2001 के िव मान उपबंध  से इस अ  यादशे के उपबधं  म सं मण के 
स  ब  ध म, क ठनाइय  का िनराकरण करने के योजनाथ, गजट म कािशत आदेश ारा यह 
िनदिेशत कर सकती ह क इस अ  यादशे के उपबंध उस अिव ध के दौरान, िजसे आदेश ारा 
िविन द  ट कया जाय, ऐसे अनुकूलन , चाह ेव ेउपा  तारण, प रव न अथवा लोप के मा  यम से ह , 
के अ  यधीन भावी ह गे िज  ह वह आव  यक अथवा समीचीन समझे :     

पर  तु यह क इस अ यादशे के ार  भ होने के दनांक से दो वष के प  चात् ऐसा कोई आदशे 
नह  दया जाएगा । 

(2) उपधारा (1) के अधीन कृत  येक आदशे को रा  य िवधानम  डल के दोन  सदन  के 
सम  रखा जायेगा। 

(3) उपधारा (1) के अधीन कसी आदशे को कसी प रषद म इस आधार पर  नगत नह  
कया जायेगा क उपधारा (1) म यथा िन द  ट कोई क ठनाई िव मान नह  थी अथवा उसका 

िनराकरण कया जाना अपेि त नह  था। 
स  पि  का 
अ  तरण 

57-रा य सरकार िव  विव ालय को ऐसी शत  पर और ऐसी सीमा  के अ यधीन जैसा 
क रा य सरकार इस अ  यादशे के योजन के िलए उिचत समझ,े िव  विव ालय ारा उपयोग और 
ब धन के िलए भवन , भूिम और कसी अ य जंगम या थावर स पि  को अंत रत कर सकती ह।ै 

ायोिजत योजनाय 
 

58-इस अ  यादेश और प रिनयमावली म कसी बात के होत े ए भी जब कभी 
िव  विव ालय, कसी सरकार, िव  विव ालय अनुदान आयोग या िव  विव ालय ारा िन पा दत 
क  जाने वाली कसी योजना को ायोिजत करने वाले अ य अिधकरण  से िनिधयॉ ा  करे तो:- 

(क) ऐसी ा  धनरािश, िव  विव ालय ारा िनिध से पृथक प से रखी जायेगी, 
और उ  योजना के योजन  के िलए ही उपयोग क  जायेगी; और 

(ख) योजना िन पा दत करने के िलए अपेि त कमचा रवग क  भत , ायोिजत करने 
वाले संगठन ारा िनयत िनबंधन और शत  के अनुसार क  जायेगी। 
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59-िव  विव ालय को इस अ  यादेश के अधीन उपािध, िड लोमा और िव ा संबंधी अ य 
िविशि यॉ और अिभधान दान करने क  शि  होगी। 

 

िव  विव ालय 
ारा उपािध एव ं

िड लोमा आ द 
दान कया 

जाना 
60-य द िव ा प रषद के अ यून दो ितहाई सद य सं तुित करते ह क कसी ि  को, इस 

आधार पर क वह िव यात उपलि ध और पद के कारण ऐसी उपािध या शै िणक िविश ता ा  करने 
के िलए उनक  राय म उपयु  और उिचत ह,ै कोई मानद उपािध या शै िणक िविश ता दान क  
जाय, तो सामा य प रषद कसी संक प ारा यह िविन  चय कर सकती ह ै क उसे सं तुत कये गये 

ि  को दान कया जा सकता ह।ै  

मानद उपािध 
 

61-(1) सामा य प रषद कायप रषद क  सं तुित पर साम  य प रषद के कुल सद य  के 
ब मत ारा और बैठक म उपि थत और मत दनेे वाले सामा  य प रषद के अ  यून दो ितहाई सद य  के 
ब मत से पा रत संक  प ारा कसी ि  को द  क  गयी या दान क  गयी कसी िविशि  
उपािध, िड लोमा या िवशेषािधकार को वापस ले सकती ह,ै य द ऐसा ि  कसी ऐसे अपराध के 
िलए कसी यायालय ारा िस  दोष ठहराया गया हो, िजसम सामा य प रषद क  राय म नैितक 
अधमता अ त त हो या य द वह घोर अवचार का दोषी रहा हो।  

(2) इस धारा के अधीन कसी ि  के िव  कोई कायवाही तब तक नह  क  जायेगी जब 
तक उसे क  जाने वाली तािवत कायवाही के िव  कारण बताने का अवसर न द े दया जाय। 

(3) सामा य प रषद ारा पा रत संक  प क  ित संबंिधत ि  को त काल ेिषत क  
जायेगी। 

(4) सामा य प रषद ारा कृत िविन  चय से  यिथत कोई ि  कुलािधपित को ऐसे संक प 
क  ाि  के तीस दन के भीतर अपील कर सकता ह।ै 

(5) इस संबंध म कुलािधपित का िविन  चय अि तम होगा। 

उपािध या 
िड  लोमा को 
वापस िलया 
जाना  
 

62-(1) रा  य सरकार को ऐसे  यि  या  यि य  ारा, जैसा क वह िनदेश द,े 
िव  विव ालय उसके भवन , पु  तकालय , योगशाला , सं हालय , कायशाला  और उप  कर , 
सं  था  या अनुरि त के   का िनरी ण कराने क   शि  होगी और िव  विव ालय ारा संचािलत 
अ  यापन एव ंअ  य काय  तथा िव  विव ालय ारा संचािलत परी ा  का भी िनरी ण कराने क  
शि  होगी और िव  विव ालय या महािव ालय  के शासन, शै िणक या-कलाप  और िव  त से 
संबंिधत कसी मामले म भी समान रीित से जॉच कराने क  शि  होगी; 

   (2) रा  य सरकार, उपधारा (1) म िन द  ट  येक मामले म िव  विव ालय को िनरी ण 
कराने तथा कोई जॉच कराने क  अपने आशय क  सूचना दगेी और िव  विव ालय को उसम अपना 

ितिनिध  व करने का हक होगा; 
      (3) रा  य सरकार, ऐसे िनरी ण और जॉच के प रणाम  के संदभ म अपना अिभमत 

िव  विव ालय को संसूिचत करेगी और उस मामले म कायवाही कये जाने के िलये िव  विव ालय को 
परामश देगी; 

     (4) जहॉ िव  विव ालय ारा युि यु  त समय के भीतर रा  य सरकार के समाधान पर 
कायवाही नह  क  जाती ह,ै वहॉ रा  य सरकार ारा िव  विव ालय को ऐसे िनदेश दये जायगे और 
िव  विव ालय को ऐसे िनदशे  का अनुपालन करना होगा।   

रा  य सरकार क  
िनरी ण और 
जॉच करने क  
शि  

63-(1) उ र देश जग गु  रामभ ाचाय द ांग िव  विव ालय अिधिनयम, 2001 
(अिधिनयम सं  या 32 सन् 2001) (यथासंशोिधत) एतद ारा िनरिसत कया जाता है। 

     (2) उ र दशे जग गु  रामभ ाचाय द ांग िव  विव ालय अिधिनयम, 2001 
(उ  तर देश अिधिनयम सं  या 32 सन् 2001) के अधीन कृत सम  त िनयुि यॉ जारी कए गए 
आदेश, दान क  गई िड ी और अ य शै िणक िविश ताएं, दान कए गए िड लोमा और माणप , 

दान कए गए िवशेषािधकार, या कए गए अ य काय (  नातक  का रिज  ीकरण सिहत) ) इस 
अ यादशे के त   थानी उपबंध  के अधीन बनाया गया, जारी कया गया, दान कया गया या कया 
गया माना जाएगा और इस अ यादशे या प रिनयम  ारा अ  यथा उपबंिधत के िसवाय तब तक लागू 
रहगेा जब तक क वे इस अ यादशे या प रिनयमावली के अधीन कृत कसी आदेश ारा अिध िमत न 
कर दये जाय। 

िनरसन और 
 याविृ यां 
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No. 241(2)/LXXIX-V-1–2023-2-ka-12-2023 

Dated Lucknow, July 18, 2023 
                                                                                                                                                                                                                                                      

IN pursuance of the provisions of clause (3) of Article 348 of the Constitution of India,  the 
Governor is pleased to order the publication of the following English translation of the Uttar Pradesh 
Jagatguru Rambhadracharya Divyaang Rajya Vishwavidyalaya Adhyadesh, 2023 (Uttar Pradesh 
Adhyadesh Sankhya 13 of 2023)  promulgated by the Governor. The Divyaangjan Sashaktikaran  
Anubhag-3 is administratively concerned with the said Ordinance. 

 

THE UTTAR PRADESH JAGADGURU RAMBHADRACHARYA 
DIVYANG STATE UNIVERSITY  ORDINANCE, 2023 

(U.P.  ORDINANCE  NO. 13 OF 2023) 
AN 

ORDINANCE 
         [Promulgated by the Governor in the Seventy Fourth Year of the Republic of India] 

 to upgrade and reconstitute the existing Jagadguru Rambhadracharya Divyang 
Vishwavidyalay (Private University), Chitrakoot, established and administrated by the 
Jagadguru Rambhadracharya Divyang Shikshan Sansthan, as a State University in the 
State and to provide for matter connected therewith and incidental thereto.   

WHEREAS the State Legislature is not in session and the Governor is satisfied 
that circumstances exist which render it necessary for him to take immediate action; 

NOW, THEREFORE, in exercise of the powers conferred by clause (1) of 
Article 213 of the Constitution of India, the Governor is pleased to promulgate the 
following Ordinance:- 

 
Short title and 
commencement 

1. (1) This Ordinance may be called the Uttar Pradesh Jagadguru 
Rambhadracharya Divyang State University  Ordinance , 2023 

(2) It shall come into force on such date as the State Government may, by 
notification in the Official Gazette, appoint and different dates may be appointed for 
different provisions of this Ordinance.  

Definitions 2. In this  Ordinance , unless the context otherwise requires,– 
(a) “Academic Council” means the Academic Council of the University; 
(b) “constituent college” means a college or institution maintained by the 

University; 

(c) “employee” means an employee appointed by the University and 
includes teachers and other staff of the University or a constituent college; 

(d) “Executive Council” means the Executive Council of the University 
constituted under section 21; 

(e) "Governor" means the Governor of Uttar Pradesh; 
(f) “General Council” means the General Council of the University 

constituted under section 17; 
(g) “hall” means a unit of residence for students maintained or recognized 

by the University, or a constituent college; 
(h) "Person with disability" means a person as defined in "The Rights Of 

Persons With Disabilities Act, 2016; 
(i) “Jagadguru Rambhadracharya Sansthan” means the Jagadguru 

Rambhadracharya Viklang Shikshan Sansthan, 4-F, Nawab Yusuf Road, 
Allahabad, a society registered with the Registrar of Societies, Uttar Pradesh 
under the Societies Registration Act, 1860; 

(j) “other backward classes of citizens” means the backward classes of 
citizens specified in Schedule-1 of the Uttar Pradesh Public Services 
(Reservation for Scheduled Castes, Scheduled Tribes and other Backward  
Classes) Act, 1994; 

(k) “prescribed” means prescribed by the Statutes; 
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(l) “Principal” in relation to a constituent college means the head of the 
constituent college and includes where there is no Principal, the Vice Principal 
or any other person for the time being appointed to act as Principal; 

 (m) “Registrar” means the Registrar of the University appointed under 
section 13; 

 (n) “Statutes” and “Ordinances” means respectively, the Statutes and 
Ordinances of the University; 

 (o) “teacher” means a Professor, Associate Professor, Assistant Professor 
or such other person as may be appointed for imparting instruction or 
conducting research in the University or in a constituent college and includes 
the Principal of a constituent college; 

 (p) “University” means the Jagadguru Rambhadracharya Divyang State 
University established and incorporated under section 3. 

 

3. (1)  The Jagadguru Rambhadracharya Divyang University established under 
the "Uttar Pradesh  Jagadguru Rambhadracharya Divyang University Act, 2001" shall 
be established as a body corporate by the name of Jagadguru Rambhadracharya 
Divyang State University under this Ordinance having perpetual succession and a 
common seal and shall sue and be sued by the said name. 

(2) The Chancellor, the first Vice-Chancellor and the first members of the 
General Council, the Executive Council and the Academic Council, and all persons 
who may hereafter become such officers or members, so long as they continue to hold 
such office or membership, shall constitute the University. 

(3) The headquarters of the University shall be at Chitrakoot. 

Incorporation of 
Jagadguru 
Rambhadracharya 
Divyang State 
University 

4. On and from the appointed day,— 
(a) any reference to Jagadguru Rambhadracharya Divyang University in 

any law (other than this Ordinance) or in any contract or other instrument shall 
be deemed as a reference to the University; 

(b) all properties, movable and immovable, of or belonging to the 
Jagadguru Rambhadracharya Divyang  University shall vest in the University; 

(c) all rights and liabilities of the  Jagadguru Rambhadracharya Divyang 
University  shall be transferred to, and be the rights and liabilities of, the 
University; 

(d) every person employed by the Jagadguru Rambhadracharya Divyang  
University immediately before the appointed day shall hold his office or 
service in the University by the same tenure, at the same remuneration and 
upon the same terms and conditions as he would have held the same if this  
Ordinance had not been passed, and shall continue to do so unless and until his 
employment is terminated or until such tenure, remuneration and terms and 
conditions are duly altered by the Statutes; 

(e) any reference, by whatever form of words, to the Vice-Chancellor and 
Pro-Vice-Chancellor of the  Jagadguru Rambhadracharya Divyang University 
in any law for the time being in force, or in any instrument or other document, 
shall be construed as a reference respectively to the Vice-Chancellor and the 
Pro-Vice-Chancellor of the University; 

(f) the Vice-Chancellor of the University, appointed under the provisions of 
the Uttar Pradesh Jagadguru Rambhadracharya Divyang University Act, 2001  
(U.P. Act no. 32 of 2001) shall be deemed to have been appointed as the Vice-
Chancellor under this ordinance, and shall hold office for a period of three 
months or till such time the Vice-Chancellor is appointed, whichever is earlier. 

Effect of 
Incorporation of 
the University 
 

5. The objectives of the University shall be, -  
(a) to facilitate and promote studies, research and extension work in the 

emerging areas including rehabilitation courses with focus on visual 
impairment, hearing impairment, mental retardation, rehabilitation 
engineering/ technology, community based rehabilitations, rehabilitation 
psychology, speech and hearing, locomotors and cerebral palsy, autism 
spectrum disorder, rehabilitation therapy, vocational counseling and 
rehabilitation, social work/ administration etc. through conventional teaching 
system;      

Objectives of the 
University 
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 (b) to advance and disseminate learning and knowledge on disability and 
related issues, including general education by regular mode of education; 

(c) to develop in the students and research scholars a sense of 
responsibility to serve society in the field of disability by developing skills in 
regard to special education, vocational and general education;  

(d) to empower physically challenged students and provide them higher 
education in an accessible environment along with other students;  

(e) to hold examinations and confer degrees and other academic 
distinctions; and  

  (f) to do all such things as are incidental, necessary or conducive to the 
attainment of all or any of the objectives of the University. 

No power to 
affiliate any 
institution 

6. The University may have constituent colleges but shall have no power to 
admit any other college or institution to the privileges of affiliation. 

Powers and 
functions of the  
University 

7. The powers and functions of the University shall be,–  
(a) to administer and manage the University and such centers for research, 

education and instruction as are necessary for the furtherance of the 
objectives of the University;  

(b) to provide for instructions in such branches of knowledge of learning 
pertaining to disability, as the University may deem fit and to make provision 
for research and for the advancement and dissemination of knowledge of 
disability;  

(c) to sponsor and undertake research in all aspects of disability and social 
development;  

(d) to prescribe qualifications and to regulate the admission of students to 
the University for a course of study for a degree or a diploma;  

(e) to organise and undertake extra mural teaching and extension 
services;  

(f) to hold examinations and to grant diplomas or certificates, and to 
confer degrees and other academic distinctions on persons subject to such 
conditions as the University may determine and to withdraw any such 
diplomas, certificates, degree or other academic distinctions for good and 
sufficient cause;  

(g) to confer honorary degree or other distinctions in such, manner as may 
be prescribed;  

(h) to fix, demand and receive fees and other charges;  
(i) to institute and maintain halls and hostels and to recognize places of 

residence for the students of the University and to withdraw such recognition 
accorded to any such place of residence;  

(j) to supervise and control the residence, and to regulate the discipline of 
the students of the University, and to make arrangements for promoting their 
health;  

(k) to make arrangements in respect of the residence, discipline and 
teaching of students;  

(l) to create academic, technical, administrative, ministerial and other 
posts with the prior approval of the State Government;  

(m) to regulate and enforce discipline among the employees of the 
University and to take such disciplinary measures as may be 
deemed necessary;  

(n) to institute professorships, Associate Professorships,  Assistant 
Professorships, and any other teaching, academic or research posts required 
by the University with the prior approval of the State Government;  

(o) to appoint persons as professors,   Associate professors, Assistant 
Professors or otherwise as teachers and research scholars of the University;   

(p) to institute and award fellowships, scholarship, prizes and medals;       
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(q) to provide for printing, reproduction and publication of research and 
other works and to organize exhibitions;  

(r) to co-operate with any other organization in the matter of education, 
training and research in disability, social development and allied subjects for 
such purposes as may be agreed upon on such terms and conditions as the 
University may from time to time determine;  

(s) to co-operate with institutions of higher learning in any part of the 
world having objects wholly or partially similar to those of the University, by 
exchange of teachers and scholars and generally in such manner as may be 
conducive to the common objects;  

(t) to regulate the expenditure and to manage the accounts of the 
University;  

(u) to establish and maintain, within the premises of the University or 
elsewhere, such class rooms and study halls as the University may consider 
necessary and adequately furnish the same and to establish and maintain such 
libraries and reading rooms as may appear convenient or necessary for the 
University; 

 (v) to receive grants, subventions, subscriptions, donations and gifts for 
the purpose of the University and consistent with the objectives for which the 
University is established;  

(w) to purchase, take on lease or accept as gifts or otherwise, any land or 
building or works, which may be necessary or convenient for the purpose of 
the University, on such terms and conditions as it may think fit and proper, 
and to construct, or to alter and maintain, any such building or works;  

(x) to sell, exchange, lease or otherwise dispose of all or any portion of 
the properties of the University, movable or immovable, on such terms as it 
may deem fit and proper without prejudice to the interest and activities of the 
University:  

          Provided that where the properties have been created with the 
financial assistance of the State or the Central Government, prior approval of 
the State Government shall be necessary;  

(y) to draw and accept, to make and endorse to discount and negotiate 
Government promissory notes and other promissory notes, bills of exchange, 
cheques or other, negotiable instruments;  

(z) to execute conveyances transfer, re-conveyances, mortgages, leases, 
licenses and agreements in respect of property, movable or immovable 
including Government securities belonging to the University or to be 
acquired for the purpose of the University with prior approval of the State 
Government;  

(aa) to appoint in order to execute an instrument or transact any business 
of the University, any person as it may deem fit;   

(ab) to enter into any agreement with Central Government, State 
Government, the University Grants Commission or other authorities for 
receiving  grants;  

(ac) to raise and borrow money on bonds, mortgages, promissory notes 
or other obligations or securities, funded or based upon all or any of the 
properties and assets of the University or without any securities, and upon 
such terms and conditions as it may deem fit and to pay out of the funds of 
the University all expenses incidental to the raising of money, and to repay 
and redeem any money borrowed;  

(ad) to invest the funds of the University or fund entrusted to the 
University in or upon such securities and in such manner as it may deem fit 
and from time to time transpose any investment;  
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 (ae) to constitute for the benefit of the academic, technical, 
administrative and other staff, in such manner and subject to such conditions 
as may be prescribed by the Statutes, such as pension, insurance, provident 
fund and gratuity as it may deem fit and to make such grants as it may think 
fit for the benefit of any employees of the University and to aid in 
establishment and support of the associations, institutions, funds, trusts and 
conveyance calculated to benefit the staff and the students of the University;  

(af) to do all such other acts and things as the University may consider 
necessary, conducive or incidental to the attainments or enlargements of all or 
any of its objectives. 

Officers of the 
University 

8. The following shall be the officers of the University:— 
(a) the Chancellor; 
(b) the Vice-Chancellor; 
(c) the Pro-Vice-chancellor; 
(d) the Head of Departments; 
(e) the Registrar; 
(f) the Finance Officer; 
(g) such other officers as may be declared by the Statutes to be officers of 

the University. 
The Chancellor 9. (1) The Governor of Uttar Pradesh shall be the Chancellor of The 

University:  
Provided that Raghviyo Jagadguru Swami Rambhadracharya shall be the 

Chancellor for life. 
(2) The Chancellor shall, by virtue of his office, be the Head of the University. 
(3) The Chancellor shall have such powers as may be conferred on him by this 

Ordinance or the Statutes made thereunder. 
(4) Every proposal for the conferment of an honorary degree or distinction 

shall be subject to the confirmation of the Chancellor. 
(5) The Chancellor shall, if present, preside at the convocation of the 

University held for conferring degrees and may delegate to any officer of the 
University such of his powers as he may consider necessary. 

The Vice-
Chancellor 

10. (1) The Vice-Chancellor shall be a whole time salaried officer of the 
University. The Vice-Chancellor shall be appointed by the Chancellor from amongst 
persons whose names are sent to the Chancellor by the Committee constituted in 
accordance with provisions of sub -section (2) :                

(2) The Committee referred to in sub-section (1) shall consist of the following 
members , namely:- 

(a) One member shall be the Additional Chief Secretary/Principal 
Secretary/Secretary in-charge of the Divyangjan Sashaktikaran Vibhag of the 
State. 

(b) One member shall be renowned disable personality to be nominated by 
the State Government.  

(c)  One member to be nominated by the General Council. 
(3) The aforesaid committee shall recommend three names. 
(4) The Chancellor shall give his assent to one of the three names 

recommended by the such committee.   
(5) The Vice-Chancellor shall hold office for a term of three years from the 

date on which he enters upon his office:  
Provided further that the Vice - Chancellor may by writing under his hand 

addressed to the Chancellor resign his office, and shall cease to hold his office on the 
acceptance by the Chancellor of such resignation.   

(6) Subject to the provisions of this Ordinance, the emoluments and other 
conditions of service of the Vice-Chancellor shall be such as may be prescribed.  
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(7) The Vice-Chancellor shall not be entitled to the benefit of any pension, 
insurance or provident fund.  

(8) The State Government may appoint any suitable person to the office of 
Vice- Chancellor for a term not exceeding six months if the vacancy in the office of 
Vice- Chancellor occurs or is likely to occur by reason of leave or any other cause, not 
being resignation or expiry of term, of which a report shall forthwith be made by the 
Registrar to the Chairperson of the General Council.  

(9) If in the opinion of the General Council, the Vice-Chancellor wilfully omits 
or refuses to carry out the provisions of this Ordinance or abuses the powers vested in 
him, or if it otherwise appears to the General Council that the continuance of the Vice-
Chancellor in office is detrimental to the interest of the University, it may, after making 
proper inquiry which shall be completed preferably within six months, recommend the 
removal of the Vice-Chancellor to the Chancellor by an order. The Chancellor may 
remove the Vice-Chancellor from the office.  

(10) During the pendency or contemplation of any inquiry referred to in  
sub-section (9) the State Government may order that till further orders,-  

(a) such Vice-Chancellor shall refrain from performing the functions of the 
office of Vice-Chancellor, but shall continue to get the emoluments to which 
he was otherwise entitled under sub-section ( 6).  

 (b) the functions of the office of the Vice-Chancellor shall be performed 
by the person specified in the order.  

 (11) The Vice-Chancellor shall,–  

(a) ensure that the provisions of this  Ordinance and the Statutes are duly 
observed and shall have all powers as are necessary for that purpose ;  

(b) subject to the specific and general directions of the Executive Council, 
the Vice-Chancellor shall exercise all powers of the Executive Council in the 
management and administration of the University;  

(c) convene the meetings of the General Council, the Executive Council, 
the Academic Council and shall perform all other acts, as may be necessary to 
give effect to the provisions of this  Ordinance ;  

(d) have all powers relating to the proper maintenance of discipline in the  
University.  

 (12) If, in the opinion of the Vice-Chancellor, any emergency has arisen, 
which requires immediate action, he shall take such action as he deems necessary and 
shall report the same for confirmation in the next meeting of the authority concerned 
which in the ordinary course would have dealt with the matter. 

 

11. A Pro-Vice-Chancellor may be appointed by the Vice-Chancellor in such 
manner and shall exercise such powers and perform such duties as may be prescribed. 

The Pro-Vice-
Chancellor 

12. Head Of Department shall be appointed by the Vice-Chancellor in such 
manner and shall exercise such powers and perform such duties as may be prescribed. 

Head Of 
Departments 

13. (1) The Registrar shall be a whole time officer of the University. He shall 
be appointed by the State Government from amongst the senior officers of the State 
having adequate experience in the field of disability and having high qualification.  

(2) The Registrar shall be the ex-officio Secretary of the Executive Council. 
Academic Council, but shall not be deemed to be a member of any of these authorities.  

(3) The Registrar shall,–  

(a) comply with all directions and orders of the Executive Council and the 
Vice-Chancellor;  

(b) be the custodian of the records, common seal and such other property 
of the University as the Executive Council shall commit to his charge;                

The Registrar 
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 (c) issue all notices convening meeting of the Executive Council, the      
Academic Council , the Finance Committee, the faculties, the Board of 
Studies  and of any committee, appointed by the authorities of the University;  

(d) keep the minutes of all meetings of the Executive Council, the 
Academic Council , the Finance Committee, the faculty and any committee 
appointed by the authorities of the University;  

(e) conduct the official correspondence of the Executive Council and the 
Academic Council ;  

(f) supply the Chancellor the copies of the agenda of the meetings of the 
authorities of the University as soon as they are issued and the minutes of the 
meetings of the authorities ordinarily within a month of the holding of the 
meeting ;  

(g) call a meeting of the Executive Council forthwith in an emergency, 
when neither the Vice-Chancellor nor the officer duly authorised is able to 
act and to take its directions for carrying on the work of the University ;  

(h) represent the University in suits or proceedings by or against the 
University, sign powers of attorney and verify the pleadings or depute 
representatives for the purpose ;  

(i) be directly responsible to the Vice-Chancellor for the proper discharge 
of his duties and functions ;  

(j) perform such other duties as may be assigned to him from time to time, 
by the Executive Council or the Vice-Chancellor under the provisions of this  
Ordinance or the Statutes ;  
(4) In the event of the post of the Registrar remaining vacant for any reason, 

the Vice-Chancellor may authorise any officer in the service of the University to 
exercise such powers, functions and duties of the Registrar as he deems fit. 

The Finance 
Officer 

14. (1) There shall be a Finance Officer for the University, who shall be 
appointed by notification by the State Government and the salary and allowances 
thereof shall be paid by the University.  

(2) The Finance Officer shall,– 
(a) present the budget (annual estimates) and the statement of account to 

the Executive Council and also draw and disburse funds on behalf of the  
University ;  

(b) speak in and otherwise take part in the proceedings, pertaining to 
matters of finance, of the Executive Council except voting ;  

(c) ensure that no expenditure which is not authorized in the budget, is 
incurred by  the University ( otherwise than by way of investment ) ;  

(d) disallow any proposed expenditure which may contravene the 
provision of this Ordinance or Statutes;  

(e) ensure that no financial irregularity is committed and take steps to set 
right any irregularities pointed out during audit ;  

(f) ensure that the property and investments of the University are duly 
preserved and managed ;  

 (g) to exercise general supervision over the funds of the University ;  
 (h) advise in financial matter either suo motu or on his advice being 

sought;  
 (i) collect the incomes, disburse the payments and maintain the accounts 

of the University ;  
 (j) ensure that the registers of buildings , lands items of furniture and       

equipments are maintained up to date and that stock checking of equipment 
and other consumable material is conducted regularly in the University ;  

(k) probe into any unauthorized expenditure and other financial      
irregularities and suggest to the competent authority, disciplinary action  
against persons at fault; 
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(l) perform such other duties in respect of financial matters as may be 
assigned to him by the Executive Council or the Vice-Chancellor. 
(3) In the event of the post of the Finance Officer remaining vacant for any 

reason, the Vice-Chancellor may authorize any officer in the service of the University 
to exercise such powers, functions and duties of the Finance Officer as he deems fit.  

(4) The Finance Officer shall have access to such records and documents and 
he may require the production of such records and documents and the furnishing of 
such information pertaining to affairs of the University as in his opinion shall be 
necessary for the discharge of his duties. 

 

15. (1) Subject to the Statutes made for the purpose every other officer or 
employee of the University shall be appointed under written contract setting out the 
conditions of service as prescribed by the Statutes which shall be lodged with the 
University and a copy thereof shall be furnished to the officer or employee concerned. 

(2) Any dispute arising out of the contract between the University and any of 
its officers or employees shall, at the request of the officer or the employee concerned, 
or at the instance of the University be referred to a Tribunal for arbitration consisting of 
three members appointed by the Executive Council as prescribed by the  Ordinances . 

Other Officers 

16. The following shall be the authorities of the University:-  
(i) the General Council;  
(ii) the Executive Council;  
(iii) the Academic Council;  
(iv) the Finance Committee; and  
(v) such other authorities as may be prescribed.  

The Authorities 
of the University 

17. There shall be a General Council of the University which shall consist of 
the following members, namely:-  

I. Ex-officio Members 
 (i)  The Chancellor who shall be the Chairperson of the General Council;   
 (ii) The Additional Chief Secretary/Principal Secretary/Secretary in 

charge of the department of Divyangjan Sashaktikaran Vibhag or his nominee; 
(iii)  The Commissioner for persons with disabilities, Government of Uttar 

Pradesh;  
(iv) The Chairperson, Rehabilitation Council of India or his nominee; 
(v) The Vice-Chancellor of the University, who shall be the Secretary of 

the General Council.                                             

II. Nominated Members 
(vi) a Vice-Chancellor of a University of Uttar Pradesh to be nominated by 

the State Government;  
(vii) four persons of eminence to be nominated by the State Government;  

General Council 

 

18. (1) The term of the office of the nominated members of the General 
Council shall, subject to the provision of sub-section (2) and (3), be two years. 

(2) A nominated member of the General Council shall cease to be such 
member if his nomination as such is withdrawn by the nominating body or person, as 
the case may be.  

(3) A  nominated member of the General Council shall cease to be a member, 
if he resigns or becomes of unsound mind, or becomes insolvent or is convicted of a 
criminal offence involving moral turpitude or if a member other than the  
Vice-Chancellor accepts a full time appointment in the University or if he fails to attend 
three consecutive meetings of the General Council without the leave granted by the 
Chairperson or acts against the interests of the University. 

(4) A nominated member of General Council may resign his office by a letter 
addressed to the Chairperson and such resignation shall take effect as soon as it is 
accepted by the Chairperson.  

Term of office of 
members of the 
General Council 
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 (5) Any vacancy in the General Council shall be filled by nomination, of a 
person by the respective authority entitled to make the same and the person so 
nominated shall hold office so long only as the member in whose place he is nominated 
could hold office if the vacancy had not occurred. 

Powers of the 
General Council 

19. The General Council shall have the following powers, namely:- 
(i) to exercise the powers and functions of the University referred to in 

section 7 except where such powers are given to some other authority or 
officer of the University under the provisions of this  Ordinance;  

(ii) to review from time to time the broad policies, and programmes of the 
University and to take measures for the improvement and development of the 
University;  

(iii) to consider and pass resolutions as deemed fit on the annual report, 
financial estimates, annual accounts and the audit reports on such accounts;  

(iv) to delegate all or any of its powers to the Vice-Chancellor or any 
committee or any sub-committee or to any one or more of its members, and 

(v) to perform such other functions as it may deem necessary for the 
efficient functioning and administration of the University. 

Meetings of the 
General Council 

20.  (1) The General Council shall meet at least once in a year.  
(2) The Chairperson shall preside over the meeting of the General Council and 

in his absence, any member duly authorized by the Chairperson shall preside over the 
meeting. 

(3) One third of the total number of members of the General Council shall 
form a quorum for a meeting.  

(4) Each member shall have one vote and if there be equality of votes on any 
question to be determined by the General Council, the Chairperson or the person 
presiding over the meeting shall, in addition, have a casting vote. 

(5) If urgent action by the General Council becomes necessary, the 
Chairperson may permit the business to be transacted by circulation of papers to the 
members of the General Council. The action proposed to be taken shall not be taken 
unless agreed to by one-third of the total members of the General Council. The action 
so taken shall be forthwith intimated to all the members of the General Council and the 
papers shall be placed before the next meeting of the General Council for 
confirmation.  

(6) A report of the working of the University during the previous year, 
together with a statement of receipts and expenditure, the balance sheet as audited, and 
the financial estimate shall be presented by the Vice-Chancellor to the General Council 
in the annual meeting. 

The Executive 
Council 
 

21. (1) The Executive Council shall be chief executive body of the University.  
(2) The administration, management and control of the University and the 

income thereof shall be vested in the Executive Council which shall control and 
administer the property and funds of the University.  

Constitution of 
the Executive 
Council 

 

22. (1) The Executive Council shall consist of the following members, 
namely:- 

(i) The Vice-Chancellor;  
(ii) The Director, Divyangjan Sashaktikaran Vibhag, Government of  

Uttar Pradesh;  
(iii) The Director, Higher Education, Government of Uttar Pradesh; 
(iv) The Registrar of the University; 
(v) Three eminent persons in the field of education nominated by the 

Chancellor;  
(vi) Three persons of social eminence nominated by the State  Government; 
(vii) Two whole time senior Professors of the University, by rotation 

according to seniority. 
(2) The Vice-Chancellor shall be the Chairperson of the Executive Council 

and the Registrar shall be the Secretary of the Executive Council. 
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23.  (1) Where a person has become a member of the Executive Council by 
reason of the office or appointment he holds, his membership shall terminate when he 
ceases to hold that office or appointment.  

(2) A  nominated member of the Executive Council shall cease to be a member 
thereof if he resigns or becomes of unsound mind or becomes insolvent or is convicted 
of a criminal offence involving moral turpitude or, if member other than, the Vice-
Chancellor or a member of a faculty accepts a full time appointment in the University 
or if he fails to attend three consecutive meetings of the Executive Council without the 
leave granted by the Chairperson of the Executive Council or acts against the interests 
of the University.  

(3) Nominated members of the Executive Council shall relinquish their 
membership on the expiry of three years from the date on which they become members 
of the Executive Council unless the membership of the Executive Council is previously 
terminated as provided in the foregoing sub-sections but shall be eligible for  
re-nomination or re-appointment, as the case may be.  

(4) A member of the Executive Council other than ex-officio member may 
resign his office by a letter addressed to the Chairperson of the Executive Council and 
such resignation shall take effect as soon as it is accepted by the Chairperson of the 
Executive Council.  

(5) Any vacancy in the Executive Council shall be filled either by appointment 
or nomination, as the case may be, by the respective authority empowered to make such 
appointment or nomination and on the expiry of the period of the vacancy such 
appointment or nomination shall cease to be effective. 

Term of Office 
of member of the 

Executive 
Council  

24. Without prejudice to the provisions of section (21), the Executive Council 
shall have the following powers and functions:-  

(i) to create teaching posts in the University and to determine the 
qualifications, emoluments and duties attached thereto with the prior approval 
of the State Government after considering the recommendations of the 
Academic Council; 

(ii) to appoint from time to time, Professors, Associate Professors, 
Lecturers, other members of the teaching staff, the Librarian and such other 
members of the teaching staff as may be necessary on the recommendations of 
the Selection Committee constituted by statutes for the purpose;  

(iii) to create administrative, ministerial and other necessary posts to 
determine the minimum qualifications and emoluments of such posts with the 
prior approval of the State Government;  

(iv) to manage and regulate the finances, accounts investments, property, 
business and all other administrative affairs of the University;  

(v) to invest any money belonging to the University including any 
unapplied income in such stock funds, shares or securities, as it may, from time 
to time deem fit or in the purchase of immovable property in India, with the 
like power of varying such investments from time to time;  

(vi) to transfer or accept transfers of any movable or immovable property 
on behalf of the University: 

Provided that no immovable property shall be transferred to the third party 
without the prior approval of the State Government;  

(vii) to enter into, vary, carryout and cancel contracts on behalf of the 
University and for that purpose to appoint such officers as it may deem fit;  

(viii) to provide the buildings, premises, furniture and apparatus and other 
means needed for carrying on the work of the University; 

(ix) to entertain, adjudicate and to redress any grievances of the Officers, 
the teachers, students and employees of the University who may, for any 
reason, feel aggrieved;  

Powers and 
functions  of the 
Executive 
Council  

 

 



30 mRrj izns'k vlk/kkj.k xtV] 18 tqykbZ] 2023 
 

446 RPH 2023 (Rambhadrachary University) data 4e 

 (x) to appoint examiners and moderators, and if necessary to remove them 
and to fix their fees, emoluments and traveling and other allowances, after 
consulting the Academic Council;  

(xi) to select a common seal for the University and to provide for the 
custody of the seal;  

(xii) to make such statutes as may, from time to time be considered 
necessary for regulating the affairs and the management of the University and 
to alter, modify and to rescind them;  

(xiii) to delegate any of its powers except the powers to make statutes to 
any Officer or Authority either temporarily or permanently; and 

(xiv) to exercise such other powers and to perform such other duties as 
may be conferred or imposed on it by or under this  Ordinance. 

Reservation in  

admissions and  

appointment 

25. (1) The Executive Council may, by statutes, provide for reservations of 
seats to the residents of the State of Uttar Pradesh and members of Scheduled Castes, 
Scheduled Tribes and Other Backward Classes as defined in the Uttar Pradesh Public 
Services (Reservation for Scheduled Castes, Scheduled Tribes and Other Backward 
Classes) Act, 1994 in admission to the various courses.  

(2) The Executive Council shall, by statutes, provide for not less than fifty 
percents seats reserved for persons with disabilities in admissions to the various 
courses.  

(3) The provisions of the Uttar Pradesh Public Services (Reservation for 
Scheduled Castes, Scheduled Tribes and Other Backward Classes) Act, 1994 and the 
orders and instructions issued from time to time by the State Government with respect 
to reservation shall be applicable to the posts to be filled by direct recruitment or by 
promotion in every existing teaching or non-teaching staff of the University. 

Meetings of the  

Executive 
Council 

26. (1) The Executive Council shall meet at least once in three months and not 
less than fifteen days notice shall be given to the members thereof for such meeting.  

(2) The Chairperson of the Executive Council shall preside over a meeting of 
the Executive Council, and in his absence the members present shall elect a person 
from amongst themselves to preside over the meeting. 

(3) One-third of the total number of members of the Executive Council, shall 
form the quorum at any meeting thereof.  

(4) Each member of the Executive Council shall have one vote and if there 
shall be equality of votes on any question to be determined by the Executive Council, 
the Chairperson of the Executive Council, or as the case may be, the member presiding 
over that meeting shall, in addition, have a casting vote. 

Constitution of 
Standing  

Committee and 
appointment  

of ad-hoc 
committees by 
the Executive 
Council 

 

27. (1) Subject to the provisions of this Ordinance or the statutes made in this 
behalf the Executive Council may by resolution, constitute such standing committees or 
appoint ad-hoc committees for such purposes and with such powers as it may think fit 
for exercising any power or discharging any function of the University or for enquiring 
into, reporting or advising upon any matter relating to the University. 

(2) The Executive Council may co-opt persons to a standing committee or an 
ad-hoc committee as it considers suitable and may permit them to attend the meetings 
of the Executive Council. 

Academic 
Council 

28. The Academic Council shall be the academic body of the University and 
shall, subject to the provision of this  Ordinance and the Statutes, have power of control 
and general regulation of and be responsible for the maintenance of standards of 
instructions, education and examination of the University and shall exercise such other 
powers and perform such other functions as may be conferred upon or assigned to it by 
this  Ordinance or the Statutes. It shall have the right to advise the Executive Council 
on all academic matters.  
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29.  (1) The Academic Council shall consist of the following members, 
namely:- 

(i) the Vice-Chancellor, who shall be the Chairperson thereof;  
(ii) three persons from amongst the educationists of repute or men of letters 

or members of any profession or eminent public men, who are not in service of 
the University nominated by the Chairperson in consultation with the General 
Council;  

(iii) all the Heads of the Departments of the University; 
(iv) one Professor for each Department nominated by the Vice-Chancellor 

by rotation to be;   
(v) two members of the teaching staff, one each representing the Professor 

and the Associate Professor of the University. 
(2) The term of the members other than ex-officio members shall be two year. 
(3) Where a person has become a member of the Academic Council by reason 

of the office or appointment he holds, his membership shall terminate when he ceases 
to hold such office of appointment.  

(4) A member of the Academic Council shall cease to be a member thereof if 
he resigns or becomes of unsound mind or becomes insolvent or is convicted of a 
criminal offence involving moral turpitude or if a member other than the Vice 
Chancellor or a member of faculty accepts full time appointment in the University or if 
he fails to attend three consecutive meetings of the Academic Council without the leave 
of the Chairperson of the Academic Council.  

(5) Unless the membership of the Academic Council thereof is previously 
terminated as provided in the foregoing sub-sections, the nominated members of the 
Academic Council shall relinquish their offices on the expiry of two years from the date 
on which they become member of the Academic Council but shall be eligible for  
re-nomination or re- appointment, as the case may be. 

(6) A member, of the Academic Council other than an ex-officio member may 
resign his office by a letter addressed to the Chairperson of the Academic Council and 
such resignation shall take effect as soon as it has been accepted by the Chairperson of 
the Academic Council. 

(7) Any vacancy in the Academic Council shall be filled either by appointment 
or nomination, as the case may be, by the respective authorities to make the same.  

Constitution of 
the Academic 
Council 

 

30. Subject to the provisions of this  Ordinance or the statutes, the Academic 
Council shall in addition to all other powers vested in it, have the following powers, 
namely:-   

(i) to report on any matter referred to or delegated to it by the General 
Council or the Executive Council;  

(ii) to make recommendations to the Executive Council with regard to the 
creation, abolition or classification of teaching posts in the University and the 
qualifications, emoluments and duties attached thereto;  

(iii) to formulate and modify or revise schemes for organization of the 
faculties and to assign to such faculties their respective subjects and also to 
report the Executive Council as to the expediency of the abolition or sub 
division of any faculty or the combination of one faculty with another;  

(iv) to promote research within the University and to require, from time to 
time, report on such research;  

(v) to consider proposals submitted by the faculties;  
(vi) to lay norms and to appoint committees for admission to the 

University;  
(vii) to recognize diplomas and degrees of other Universities and 

Institutions and to determine their equivalence in relation to the diplomas and 
degree of the University;  

(viii) to fix, subject to any conditions accepted by the General Council, the 
time, mode and conditions of competitions for fellowship, scholarship and 
other prizes and to award the same; 

Powers and 
duties of  the 
Academic 
Council  
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 (ix) to make recommendations to the Executive Council in regard to the 
appointment of examiners and if necessary their removal and the fixation of 
their fees, emoluments and travelling and other expenses;  

(x) to make arrangements for the conduct of examinations and to fix  dates 
for holding them;  

(xi) to declare the results of the various examinations or to appoint 
committees or officers to do so, and to make recommendations regarding the 
conferment or grant of degrees, honors, diplomas,  licenses, titles and marks of 
honor; 

(xii) to award stipends, scholarship, medals and prizes and to make other 
awards in accordance with the regulations and such other conditions as may be 
attached to the awards;  

(xiii) to publish list of prescribed or recommended text books and to 
publish syllabus of the prescribed courses of study;  

(xiv) to prepare such forms and registers as are, from time to time, 
prescribed by Statutes; and  

(xv) to perform, in relation to academic matters, all such duties and to do 
all such acts as may be necessary for the proper carrying out the provisions of 
this  Ordinance and the statutes. 

Meeting of the 

Academic 
Council 

31. (1) The Academic Council shall meet as often as may be necessary, but 
not less than twice during an academic year.  

(2) The Chairperson of the Academic Council shall preside over the meeting 
of the Academic Council, and in his absence, the members present shall elect a person 
from amongst themselves to preside over the meeting. 

(3) One third of the total number of members of the Academic Council shall 
form the quorum for a meeting of the Academic Council.  

(4). Each member of the Academic Council shall have one vote and if there 
shall be equality of votes on any question to be determined by the Academic Council, 
the Chairperson of the Academic Council, or as the case may be, the member presiding 
over the meeting shall, in addition, have a casting vote. 

The Finance  

Committee 
32. (1) There shall be a Finance Committee consisting of the following 

members, namely:-  
(i) the Vice-Chancellor who shall be the chairperson thereof;  
(ii) one professor, by rotation, to be nominated by the General Council ;  
(iii) one member nominated by the Executive Council from amongst its 

members;  
(iv) the Registrar;  
(v) the Finance Officer who shall be its  Member Secretary.  

(2) The nominated members of the Finance Committee shall hold office for a 
period of two years.  

(3) The Finance Committee shall have the following powers, duties and 
functions, namely:-  

(i) to examine and scrutinize the annual budget of the University and to 
make recommendations on financial matters to the Executive Council;  

(ii) to consider all proposals for new expenditure and to 
make recommendations to the Executive Council;  

(iii) to consider the periodical statements of accounts and to review the 
finances of the University from time to time and to consider re-appropriation 
statements and audit reports to make recommendations to the Executive 
Council;  

(iv) to give its views and to make recommendations to the Executive 
Council on any financial matter affecting the University either on its own 
initiative or on reference from the Executive Council or the Vice Chancellor.  

 



 mRrj izns'k vlk/kkj.k xtV] 18 tqykbZ] 2023  33 
 

446 RPH 2023 (Rambhadrachary University) data 4e 

(4) Unless a proposal having financial implication has been recommended by 
the Finance Committee, the Executive Council shall not take decision thereon and if the 
Executive Council disagrees with the recommendations of the Finance Committee, it 
shall return the proposal to the Finance Committee with the reason for the disagreement 
and if the Executive Council again disagrees with the recommendations of the Finance 
Committee then the decision of the Executive Council shall be final.  

 

33. The constitution, powers and functions of the other authorities of the 
University shall be such as may be prescribed. 

Other 
Authorities 

34. (1) Notwithstanding that the General Council , the Executive Council, the 
Academic Council or any other authority or body of the University is not duly 
constituted or there is a defect in its constitution or re - constitution at any time,  no act 
or proceeding of any authority, committee or body of the University shall be invalid 
merely by reasons of,–  

(a) any vacancy in or defect in the constitution thereof; or  
(b) any defect in the election, nomination or appointment of a person 

acting as a member thereto; or  
(c) any irregularity in its procedure not affecting the merits of the case.  

(2) No resolution of any authority or body of the University shall be deemed 
to be invalid on account of any irregularity in the service of notice upon any member:  

Provided that the proceedings of such authority or body if not prejudicially 
affected by such irregularity. 

Proceedings of 
Authorities of 
Bodies not 
invalid 

 

35. Subject to the provisions of this Ordinance, the Statutes may provide for 
any of the following matters, namely:-  

(a) the constitution, power and duties of the authorities of the University; 
(b) the selection, appointment and term of office of the members of the 

authorities of the University, including the continuance in office of the first 
members, and the filling in of vacancies in their membership, and all other 
matters relating to these authorities for which it may be necessary or desirable 
to provide; 

(c) the powers and duties of the officers, teachers, staff/employees of the 
University; 

(d) the classification and recruitment (including minimum qualifications 
and experience) of teachers of the University, the maintenance by them of their 
annual academic progress, report the rules of conduct to be observed by them, 
and their emoluments and other conditions of service (including, provisions 
relating to voluntarily/compulsory retirement etc.); 

(e) the recruitment (including minimum qualification, experience) and their 
emoluments and other conditions of service (including provisions relating to 
voluntarily/compulsory retirement) of persons appointed to other posts under 
the University; 

(f) the constitution of pension, provident fund, gratuity, General Insurance 
Scheme (GIS), medical allowance, insurances, Leave Travel Concession, two 
children fee reimbursements, family pension, soft loans etc. and other 
allowances/emoluments, establishment of insurance schemes for the benefit of 
officers, teachers, staff/employees of the University; 

(g) the institution of degree, diplomas, post graduate diplomas and other 
academic distinctions; 

(h) the conferment of honorary degrees; 
(i) the withdrawal of degrees and diplomas and other academic 

distinctions;  
(j) the establishment, amalgamation, abolition and recognition of entities; 
(k) the leave and other rules, if not stated here, of University shall be same 

as rules of U.P. Government; 

Statutes 
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 (l) the establishment, abolition and recognition of halls and hostels 
maintained by the University; 

(m) the institution of scholarships, fellowships, studentships, bursaries, 
medals, enough financial prizes for research along with certificates, awards 
etc.; 

(n) the holding of convocation; 

(o) all other matters which by this Ordinance are to be or may be provided 
for by the Statutes. 

Power to 

amend the 

Statutes 

36. The General Council may, with the prior approval of the State 
Government, make new or additional Statutes or amend or repeal the Statutes. 

Ordinances 37. (1) Subject to the provisions of this Ordinance or the Statutes, the 
Ordinances may provide for all or any of the following matters, namely:- 

(a) admission of students to the University and their enrolment and 
continuance as such; 

(b) the courses of study to be laid down for all degrees and other academic 
distinctions of the University; 

(c) the award of degrees and other academic distinctions: 

(d) the conditions of the award of fellowships, scholarships, studentships, 
medals and prizes; 

(e) the conduct of examinations and the conditions and mode of 
appointment and duties of examining bodies, examiners, invigilators, 
tabulators and moderators; 

(f) the fee to be charged for admission to the examinations, degrees and 
other academic distinctions of the University; 

(g) the conditions of residence of the students at the University or a 
constituent college; 

(h) maintenance of discipline among the students of the University or a 
constituent college; 

(i) all other matters which by this  Ordinance,  or the Statutes are required 
to be or  may be provided for by the Ordinance.  

(2) The first Ordinance shall be made by the Vice-Chancellor with the 
previous approval of the State Government and the Ordinances so made be amended, 
repealed or added to at any time by the Executive Council in the manner prescribed by 
the Statutes. 

Power to amend 

Ordinances 

 

38. The Academic Council may, with the approval of Executive Council, 
make new or additional Ordinances or amend or repeal the Ordinances, subject to the 
approval of the State Government.  

Selection 
Committee 

39. (1) The Executive Council shall constitute a Selection Committee for 
making recommendations to the Executive Council for appointment to the posts of 
teachers and other employees in the University.  

(2)  The selection committee shall consist of the following members, namely:- 

(i) the Vice-Chancellor who shall be the Chairperson of the Committee for 
all teaching posts and the non-teaching posts of Group' A' and Group 'B';  

(ii) the Registrar shall be the Chairperson of the committee for all  
non- teaching posts of Group 'C' and Group 'D';  

(iii) the Head of the Department concerned, if any who is not lower in rank 
than that of the post for which selection is to be made;  

(iv) (a) Where an appointment is to be made for any teaching post, three 
experts nominated by the Chancellor from amongst a panel of names 
recommended by the Academic Council and approved by the Executive 
Council:  
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Provided that till the constitution of Academic Council and Executive 
Council the above referred experts shall be nominated by the Vice-Chancellor.  

(b) Where an appointment is to be made to any post other than concerned 
with teaching, the Registrar shall constitute the selection committee as per the 
Provisions of the Uttar Pradesh Procedure for Direct Recruitment for Group 
"C" Posts (Outside the Perview of The Uttar Pradesh Public Service 
Commission) Rules, 2002 as amended from time to time. 

 

40. (1) The final authority responsible for maintenance of discipline among the 
students of the University shall be the Vice-Chancellor. His directions in that behalf 
shall be carried out by the Heads of the Department, hostels and institutions of the 
University.  

(2) Notwithstanding anything contained in sub-section (1) the punishment of 
debarring a student from the examination or rustication from the University or a hostel 
or an institution, shall on the report of the Vice-Chancellor be considered and imposed 
by the Executive Council: 

Provided that no such punishment shall be imposed without giving to the 
student concerned a reasonable opportunity of being heard.  

Procedure of 
appeal and 
arbitration in 

disciplinary 
cases against 
students 

 

41. Every employee or student of the University or of a constituent college 
shall, notwithstanding anything contained in this Ordinance, have a right to appeal 
within such time as may be prescribed, to the Executive Council against the decision of 
any officer or authority of the University or of the principal of any such college, as the 
case may be, and thereupon the Executive Council may confirm, modify or reserve the 
decision appealed against. 

Right to appeal 

 

42. The University shall constitute for the benefit of its employees such 
provident or pension fund and provide such insurance scheme as it may deem fit in 
such manner and subject to such conditions as may be prescribed. 

Provident and 
pension funds 

 

43. If any question arises as to whether any person has been duly elected or 
appointed as, or is entitled to be a member of any authority or any body of the 
University, the matter shall be referred to the Chancellor whose decision thereon shall 
be final. 

Disputes as to 
constitution of 
authorities and 
bodies of the 
University 

44. Where any authority of the University is given power by this  Ordinance or 
the Statutes to appoint committees, such committees shall, save as otherwise provided, 
consist of any or all the members of the authority concerned and of such other persons, 
if any, as the authority in each case may think fit. 

Constitution of  
committees 

 

45. Any casual vacancy among the members, other than ex-officio members, 
of any Authority or body of the University shall be filled in the same manner in which 
the member whose vacancy is to be filled up, was chosen, and the person filling the 
vacancy shall be a member of such authority or body for the residue of the term for 
which the person whose place he fills would have been a member. 

Filling of casual 
vacancies 

 

 

46. (1) Notwithstanding anything contained in this Ordinance and the statutes 
the first Vice-Chancellor shall be appointed by the State Government for three years in 
such manner and on such conditions as may be deemed fit. The Vice-Chancellor may, 
with the previous approval of the State Government and subject to the availability of 
funds, discharge all or any of the functions of the University for the purpose of carrying 
out the provisions of this Ordinance and the Statutes and for that purpose he may 
exercise any powers or perform any duties, which by this  Ordinance and the Statutes 
are to be exercised or performed by any authority of the University until such authority 
comes into existence as provided by this  Ordinance and the statutes. 

(2)  Till such time as the first Ordinances are not made under sub-section (2) 
of section 37, in respect of the matters that are to be provided for by the Ordinances 
under or the Statutes under this Ordinance, the relevant provisions of the Statutes and 
the Ordinances made immediately before the commencement of this Act under the 
provisions of the Uttar Pradesh Jagadguru Rambhadracharya Divyang University Act, 
2001 (U.P. Act no. 32 of 2001) shall be applicable insofar as they are not inconsistent 
with the provisions of this Ordinance. 

Transitional 
provisions 
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Permanent 
endowment fund 

47. (1)The University shall establish a permanent endowment fund of at least 
rupees five crores which may be increased by notification issued in this behalf by the 
State Government, from time to time. 

(2) The University shall have power to invest the permanent endowment fund 
in such manner as may be prescribed. 

(3) The University may transfer any amount from the general fund or the 
development fund to the permanent endowment fund. 

(4) Any amount exceeding the minimum amount specified in sub section (1) 
may be withdrawn from the permanent endowment fund by the University for the 
purposes of development of the University.  

Fund of the 
University 

48. (1) The University shall establish a Fund to be called the "University 
Fund" consisting of,- 

(i) any contribution or grant or loan by the State Government and Central 
Government ;  

(ii) the income of the University from all sources ;  

(iii) the money received by the University by way of grants, loans, gifts, 
donations, benefactions, bequests or endowments and other grants, if any;  

(iv) the money received by the University from the collaborating 
industries in terms of the provisions of the Memorandum of Understanding 
entered between the University and the industry, for establishment of 
sponsored chairs, fellowships or infrastructure facilities of the University ; and  

(v) the money received by the University in any other manner or from any 
other sources.  

(2)The surplus fund of the University shall be deposited in Nationalised Banks 
or invested in such manner by the Executive Council on the recommendation of the 
Finance Committee or as per instructions of the State Government from time to time in 
that behalf .  

(3) The Fund of the University shall be applied towards the expenses of the 
University including expenses incurred in the exercise of its powers and discharge of its 
functions by or under this Ordinance.  

Maintenance of 
the fund 

 

49. (1) The Annual Accounts and the balance sheet of the University shall be 
prepared under the directions of the Executive Council. 

(2) The accounts of the University shall, at least once in a year, be audited by 
the Director, Local Funds Accounts, Uttar Pradesh or by such person or persons as the 
State Government may authorize in this behalf.  

(3) The accounts when audited shall be published by the Executive Council 
and a copy of the accounts together with the audit report shall be placed before the 
General Council and shall also be submitted to the State Government.  

(4) The Annual Accounts shall be considered by the General Council at its 
annual meeting. The General Council may pass resolutions with reference thereto and 
communicate the same to the Executive Council. The Executive Council shall consider 
the suggestions made by the General Council and take such action thereon as it deems 
fit. The Executive Council shall inform the General Council at it's next meeting, all 
actions taken by it or the reasons for not taking actions. 

Annual report 50. (1) The Executive Council shall prepare before such date as may be 
prescribed by the Statutes , the financial estimates for the ensuing year and place the 
same before the General Council.  

(2) The Executive Council may, in case where the expenditure in excess of the 
amount provided in the budget is to be incurred or in cases of urgency for reasons to be 
recorded in writing, incur expenditure subject to such restrictions and conditions as 
may be prescribed. Where no provision has been made in the budget in respect of such 
excess expenditure a report shall be made to the General Council at its next meeting. 
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51. (1) An officer specified in section 8 shall be liable to surcharge for the loss, 
waste or misapplication of any money or property of the University, if such loss, waste 
or misapplication is a direct consequence of his neglect or misconduct.  

(2) The procedure of surcharge and the manner of recovery of the amount 
involved in such loss, waste or misapplication shall be such as may be prescribed. 

Surcharge 

52. A copy of any receipt, application, notice, order, proceeding or resolution of 
any authority or committee of the University, or other documents in possession of the 
University or any entry in any register duly maintained by the University, if certified by 
the Registrar, shall be received as prima facie evidence of such receipt, application, 
notice, order, proceeding resolution or document or the existence of entry in the register 
and shall be admitted as evidence of the matters and transaction therein recorded where 
the original thereof would, if produced have been admissible in evidence. 

Mode of proof of 

University record 

53. No suit, prosecution or other legal proceedings shall lie against and no 
damages shall be claimed from the University, the Vice-Chancellor, the authorities or 
officers of the University or any other person in respect of anything which is done or 
purported to have been done in good faith in pursuance of this Act or any statutes. 

Indemnity 

54. The State Government shall have the powers to issue direction from time to 
time as may required for compliance of the provision of this Ordinance and the Statutes 
made thereunder and any other law for the time being in force and the University shall 
be bound to comply with such directions.  

Power to issue 
directions 

 

55. All contracts relating to the management and administration of the 
University shall be expressed as made by the Executive Council , and shall be contracts 
executed by the Vice-Chancellor where the value of the contracts is above ten lakh 
rupees and by the Registrar, where its value does not exceed ten lakh rupees. 

Execution of 
contracts 

 

56. (1) The State Government may for the purpose of removing difficulties 
particularly in relation to the transition from the existing provisions of the Uttar Pradesh 
Jagadguru Rambhadracharya Divyang University Act, 2001 to the provisions of this 
Ordinance, by order published in Gazette, may direct that this Ordinance shall, during 
such period, as may be specified in the order, have effect subject to such adaptations 
whether by way of modification, addition or omission as it may deem to be necessary or 
expedient: 

Provided that no such order shall be made after two years from the date of 
commencement of this Ordinance. 

(2) Every order made under sub-section (1) shall be laid before both the Houses 
of the State Legislature. 

(3) No order under sub-section (1) shall be called in question in any council on 
the ground that no difficulty as is referred to in sub-section (1) existed or required to be 
removed. 

Removal of 

difficulties 

 

57. The State Government may transfer to the University buildings, lands and 
any other property whether movable or immovable for use and management by the 
University on such conditions and subject to such limitations as the State Government 
may deem fit for the purposes of this Ordinance.  

Transfer of 
Property 

 

58. Whenever the University receives funds, from any Government, the 
University Grants Commission or other agencies sponsoring a scheme to be executed by 
the University, notwithstanding anything in this Ordinance and Statutes,–  

(a) the amount so received shall be kept by the University separately  from 
the Fund of the University and utilized only for the purposes of the scheme ; 
and  

(b) the staff required to execute the scheme shall be recruited in accordance 
with the terms and conditions stipulated by the sponsoring organization.  

Sponsored 
schemes 

 

59. The University shall have power to grant Degrees, Diplomas and other 
academic distinctions and titles under this Ordinance.  

Grant of 
degree, diploma 
etc. by the 
University 
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Honorary Degree 60. If not less than two - third of the members of Academic Council, 
recommend that an honorary degree or academic distinction be conferred on any person 
on the ground that he is in their opinion by reason of eminent attainment and position, 
fit and proper to receive such degrees or academic distinction, the General Council may 
by a resolution, decide that the same may be conferred on the person recommended. 

Withdrawal of a 
Degree or a 
Diploma 

 

61. (1) The General Council, may, on the recommendation of the Executive 
Council, withdraw any distinction, degree diploma or privilege conferred on or granted 
to any person by a resolution passed by the majority of the total membership of the 
General Council and by a majority of not less than two - third of the members of the 
General Council present and voting at the meeting, if such person has been convicted 
by a Court of law, for an offence , which in the opinion of the General Council involves 
moral turpitude or if he has been guilty of gross - misconduct.  

(2) No action under this section shall be taken against any person unless he 
has been given an opportunity to show cause against the action proposed to be taken.  

(3) A copy of the resolution passed by the General Council shall be 
immediately sent to the person concerned.  

(4) Any person aggrieved by the decision taken by the General Council may 
appeal to the Chancellor within thirty days from the date of the receipt of such 
resolution.  

(5) The decision of the Chancellor in such appeal shall be final. 
State 
Government's 
power of 
Inspection and 
inquiry 

62. (1) The State Government shall have the power to cause an inspection to 
be made by such person or persons as it may direct of the University, its buildings,  
libraries, laboratories, museum, workshop, and equipments, institution or centre 
maintained  and also of the teaching, and other works conducted by the University and 
of the conduct of examination held by the University, and to cause an inquiry to be 
made in like manner in respect of any matter connected with the administration, 
academic affairs and finances of the University. 

(2) The State Government shall in every matter referred to in sub 
section (1) give notice to the University of its intention to cause an inspection or an 
inquiry to be made and the University shall be entitled to be represented thereat. 

(3) The State Government shall communicate to the University its views with 
reference to results of such inspection or inquiry and advise the University for the 
action to be taken in the matter. 

(4) Where the University does not, within the reasonable time, take action to 
the satisfaction of the State Government, the State Government may issue such 
directions to the University as it thinks fit and the University shall comply with such 
directions. 

Repeal and 
savings 

 

63. (1) The Uttar Pradesh Jagadguru Rambhadracharya Divyang University 
Act, 2001 (32 of 2001) (as amended) is hereby repealed. 

(2) all appointment made, orders issued, degrees and other academic 
distinctions conferred, diplomas and certificates awarded, privileges granted, or other 
things done (including the registration of graduates) under the  Uttar Pradesh  
Jagadguru Rambhadracharya Divyang University Act, 2001 ( U.P. Act no. 32 of 2001) 
shall be deemed to have been respectively made, issued, conferred, awarded, granted or 
done under the corresponding provisions of this  Ordinance and, except as otherwise 
provided by this  Ordinance or the Statutes, continue in force unless and until they are 
superseded by any order made under this Ordinance or the Statutes. 

 
 
 ANANDIBEN PATEL 
 Governor, 
 Uttar Pradesh. 

-------- 
 By order, 
 ATUL SRIVASTAVA, 
 Pramukh Sachiv. 
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